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Oggetto: Nomina commissione valutazione istanze per la SELEZIONE DI PERSONALE per docente
esperto e/o tutor- progetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE
E RICERCA Componente 1 — progetto PNRR Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Titolo progetto: CIASCUNO CRESCE SOLO SE SOGNATO
seconda edizione -Intervento: M4C111.4-2024-1322-1422 - Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica, riapertura
bando del 25 novembre 2024, prot.n° 25160.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 2 aprile 2024, n. 19, Decreto di riparto
delle risorse alle Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1.4 — Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano Nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
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VISTO in particolare, I'Allegato che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione
scolastica per I'importo di € 115.861,11;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025;
VISTO il programma annuale 2024, regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTI che in data 3/10/2024 é stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTE le delibere degli 00.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio
dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio n° 25 del 30.10.2024;

CONSIDERATA la necessita di dare avvio alla procedura per I'individuazione di formatori esperti per
la realizzazione di corsi di mentoring e orientamento per il contrasto alla dispersione scolastica;
RITENUTO che per la presente procedura ¢ individuato, quale responsabile del procedimento la
dott.ssa Tiziana D’Anna, in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 6 novembre 2012, n.
190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della
Pubblica Amministrazione»,

CONSIDERATA la necessita di reclutare figure professionali con specifiche competenze relative alle
azioni progettuali previste;

VISTO I’avviso per la selezione del personale per individuare il PERSONALE per docente
esperto e/o tutor- progetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — progetto PNRR Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Titolo
progetto: CIASCUNO CRESCE SOLO SE SOGNATO seconda edizione -Intervento:
MA4C111.4-2024-1322-1422 - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute candidature per lo
svolgimento dell’incarico/degli incarichi indicati nell’avviso.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

Designa le SS.LL.
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Prof.ssa Licosi Francesca

qguali componenti della Commissione di valutazione con compiti di:
e esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso
appositamente predisposto;
e redigere le graduatorie degli aspiranti.
La Commissione sara quindi costituita dai seguenti componenti:
e Dirigente Scolastico Dott.ssa Tiziana D'Anna

e DSGA Dottor Rigatuso Danilo
e Prof.ssa Francesca Licosi (segretario-verbalizzante)

La Commissione & convocata per il giorno 9 dicembre 2024 alle ore 14:00.

Giarre i 9 novembre 2024 F.to Digitalmente da

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Tiziana D'Anna
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