VERBALE N. 1/2025

L’anno 2025, il giorno 07 del mese di febbraio, alle ore 12:00, a seguito di convocazione del Presidente si ¢
riunito il Collegio dei Revisori dei Conti dell’Istituto Comprensivo “Rosario Livatino™ di Ficarazzi, per la
verifica del programma annuale E.F. 2025 ai sensi dell’art. 51, comma 1, del Regolamento amministrativo-
contabile giusto Decreto Assessoriale 28 dicembre 2018, n. 7753, nelle persone di:

Cognome Nome Carica Rappresentanza Assenza/Presenza
Assessorato Regionale

STADARELLI ROSALIA Presidente Istruzione e Formazione Presente
Professionale

Ministero dell’Istruzione e

TRIOLO ANTONIO Componente del Merito (MIM)

Presente

Sono presenti il Dirigente scolastico Dott.ssa Caterina Oliveri e la DSGA rag. Eleonora Lo Nardo.

Verifica al Programma annuale 2025
Il Collegio procede all’esame del Programma annuale 2025, ai sensi dell’art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrativo contabile recato dal Decreto Assessoriale 28 dicembre 2018 n. 7753, attraverso lo svolgimento
dei seguenti controlli:
Osservanza norme regolamentari;
Rispetto dei termini di predisposizione del documento;
Presenza di tutti i modelli che compongono il documento contabile:
Presenza della relazione predisposta dal Dirigente scolastico:
Esame relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico;
Correttezza modelli;
Conformita ai principi di bilancio di cui all' art. 2 del Regolamento;
Corretta stima dell'avanzo di amministrazione;
Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie
Mod. B;
10. Esatta determinazione del Fondo di riserva (art.8, comma 1);
11. Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa:
12. Verifica Approvazione del PTOF 2022/2025;
13. Individuazione dell'ammontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art. 21 del Regolamento.

R R

Il Programma annuale ¢ stato elaborato in data 15/01/2025 secondo le indicazioni fornite dall’Assessorato
Regionale Istruzione e Formazione — Dipartimento Pubblica Istruzione — con la circolare n. 25 del
14/11/2024, le assegnazioni di cui al DDS n. 1393 del 16/09/2024 e con la Circolare ministeriale al
Programma annuale 2025 del M.ILM. prot. n. 36704 del 30/09/2024. L Istituto ha usufruito della proroga
concessa tramite la circolare n. 26 del 26/11/2024 dell’ Assessorato.

Dati Generali al 15/01/2025
[’ Istituzione scolastica si compone di n. 3 plessi ubicati tutti nel territorio del Comune di Ficarazzi (PA) di
seguito elencati:

- plesso di Via dell’ Aria che ospita n. 13 sezioni di scuola dell’infanzia e n. 15 classi di scuola primaria:

- plesso di Corso Umberto I che ospita n. 25 classi di scuola primaria;

- plesso Cortile Giallombardo che ospita n. 23 classi di scuola secondaria di I grado.
La struttura delle classi per I’anno scolastico 2024/2025 ¢ la seguente:




Classi/Sezioni Alunni Alunni frequentanti
Iscritti
Totale Di cui Alunnia| dicui |Alunnia| dicui |Alunnia| dicui |Alunnia| dicui | Totale | Media
Numero | tempo tempo | div. abili| tempo |div. abili| tempo |div. abili| tempo |div. abili| alunni | studenti
(a) ridotto normale pieno ridotto prolunga frequental  per
to nti (b) classe
(b/a)

Scuola 13 8| 248 94 1 0 0 154 12 0 0 248 19.08
Infanzia
Totale 13 8| 248 94 1 0 0 154 12 0 0 248 19,08
Scuola l'otale Di cui
primaria Numero empo

Classi pieno
Prime 8 137 137 9 137 17,12
Seconde 8 151 151 14 151 18.87
Terze 8 165 163 15 1635 20.62
Quarte 8 147 147 16 147 18.37
Quinte 8 139 139 14 139 17.37
Totale 40 739 739 68 0 0 0 0 0 0 739 18,47
Scuola Totale Di cui
secondaria | Numero tempo
di I grado | Classi |prolungato
Prime 8 142 142 9 142 17.75
Seconde 8 175 175 14 175 21.87
Terze 7 130 130 6 130 18.57
Totale 23 447 447 29 0 0 0 0 0 ] 447 19,43

Dati Personale

La situazione del personale dirigente, docente e non docente (organico di fatto) in servizio alla data del

15/01/2025 puo' cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time (inclusi i n. 6 docenti di potenziamento)

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato

Docenti di religione a tempo indeterminato

Insegnanti a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Docenti di religione a tempo determinato (incaricati annuali)

TOTALE PERSONALE DOCENTE

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Coordinatore Amministrativo e Tecnico

Assistenti Amministrativi e Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi e Tecnici a tempo determinato

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo determinato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato (contratto al 30/06/2025)




TOTALE PERSONALE NON DOCENTE

Supplenze brevi e saltuarie Docenti complessivi alla data di rilevazione

Supplenze brevi e saltuarie ATA complessive alla data di rilevazione

Programma Annuale

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

(Mod. A)

ENTRATE
01- Avanzo di amministrazione presunto €604.610,12
02 - Finanziamenti dell’Unione Europea € 0,00
03 - Finanziamenti dello Stato € 900,00
04 - Finanziamenti dalla Regione € 28.801.44
05- Finanziamenti da Enti locali o altre istituzioni € 0.00
06- Contributi da privati € 0.00
07-Proventi da gestioni economica €0.00
08 - Rimborsi e restituzione di somme € 0.00
09 - Alienazione di beni materiali € 0.00
10 - Alienazione di beni immateriali € 0,00
1 1- Sponsor e utilizzo locali €0.00
12 - Altre entrate €0.,00
13 - Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE € 634.371,56
SPESE

Attivita €501.281,88
A01- Funzionamento generale e decoro della scuola € 24.602.32
A02- Funzionamento amministrativo €39.815,32
A03 - Didattica €433.349,48
A04 - Alternanza scuola-lavoro € 0,00
A05 - Visite viaggi e programmi di studio all’estero € 0.00
A06 - Attivita di orientamento €3.514.76
Progetti €21.048,84
PO1- Progetti in ambito scientifico tecnico e professionale € 0,00
P02 - Progetti in ambito umanistico e sociale € 18.844.80
P03 - Progetti per certificazioni ¢ corsi professionali €0.00
P04 - Progetti per formazione / aggiornamento profesionale € 159363
P05 - Progetti per gare e concorsi €610.41

Gestioni economiche € 0,00
Fondo di Riserva €1.443,07
Disavanzo di amministrazione € 0,00
TOTALE SPESE € 523.773,79
Disponibilita finanziaria da programmare € 110.597.77|
TOTALE A PAREGGIO € 634.371,56

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

(8]




[1 Programma annuale espone un avanzo di € 604.610,12 come riportato nel Mod. C.

Dimostrazione dell’ Avanzo risultante alla data del 31/12/2024

Avanzo di Amministrazione al 31/12/2023 € 633.979,78
+/- Avanzo/Disavanzo di competenza al 31/12/2024 - €25.419,58
+ Residui passivi radiati nell’anno 2024 € 666,68
- Residui attivi radiati nell’anno 2024 - €4.616.,76
Avanzo di amministrazione al 31/12/2024 € 604.610,12

+ Riscossioni fino a fine esercizio € 0,00
- Spese fino a fine esercizio € 0,00
- Variazioni ai residui attivi e.f. 2024 € 0,00
+ Variazioni ai residui passivi e.f. 2024 € 0,00

Avanzo di amministrazione al 31/12/2024 € 604.610,12

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel
modello D:

UTILIZZO AVANZO | TOTALE IMPORTO VINCOLATO| ~ IMPORTO NON
AMMINISTRAZIONE VINCOLATO
ATTIVITA' € 473.863,51 € 423.439,66 € 50.423,85
Funzionamento generale e decoro € 24.602,32 € 24.602,32

della scuola

Funzionamento amministrativo €32.396.95 € 32.396.95
Didattica } €413.349,48 € 395.322,58 € 18.026.90
Visite viaggi e programmi di studio

all’estero

Attivita di orientamento € 3.514,76 €3.514,76

PROGETTI € 20.148,84 € 20.148,84

Totale Progetti €20.148.84 €20.148.84

TOTALE € 494.012,35 € 443.588,50 € 50.423,85
TOTALE AVANZO DI AMM.NE € 110.597,77 € 29.516,32 € 81.081,45
NON UTILIZZATO

Totale generale € 604.610,12 € 473.104,82 € 131.505,31

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Conclusioni
11 Collegio dei Revisori dei conti, preso atto della documentazione allegata al Programma annuale 2025,

esaminata la relazione predisposta dal Dirigente scolastico, accertato che il PTOF 2022/2025 ¢ stato approvato
dal Collegio dei Docenti in data 15/12/2022 con delibera n. 439 e dal Consiglio di Istituto in data 20/12/2022
con delibera n. 94 esprime parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2025. 11 presente

verbale viene chiuso alle ore 13:00.
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1ato e sottoscritto. § ;
Lo, womermer Presidente del Collegio

STADARELLI ROSALIA dei Revisori dei Conti

Componente del Collegio
dei Revisori dei Conti

TRIOLO ANTONIO




