
 
 
 

 

● All’Albo pretorio online 

● Al sito/Amm.ne Trasparente 

 
OGGETTO: Dichiarazione del Dirigente Scolastico relativa alla valutazione dell’unica 
candidatura pervenuta per il conferimento di n. 1 incarico individuale di Responsabile 
del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e 
ss.mm.ii. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO   il Decreto Legislativo n. 81/2008 ed in particolare l’art. 17, che al comma 1 lettera b) 
individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione del Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione; l’art. 31 che definisce l’organizzazione del servizio di Prevenzione 
e protezione; l’art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per la figura di Responsabile 
del Servizio di Prevenzione e Protezione nonché, ai comma 8 e 9, le priorità con cui si debba 
procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio; l’art. 33, che individua i 
compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione; 

VISTO   l’art. 7, c. 6 del D. Lgs n. 165/2001, secondo il quale per specifiche esigenze cui non 
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire 
esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare 
e comprovata specializzazione; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107", recepito dalla Regione Sicilia 
con D.A. n° 7753 del 28/12/2018; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 
legge 15 marzo 1997, n. 59; 

CONSIDERATO che il D. Lgs. 81/2008 prevede che, in assenza di personale nella scuola o 
pluralità di scuola disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico - 
professionali, l'incarico possa essere successivamente affidato ad un professionista esterno; 

DATO ATTO pertanto, della necessità di procedere all’individuazione di una figura disponibile 
a ricoprire l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione all’interno 
dell’istituzione scolastica  





DICHIARA 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati 

1. che l’esame e la valutazione del curriculum vitae e della griglia di presentazione dei 
titoli posseduti dal candidato TILARO MARCO ANTONIO è stata fatta in autonomia 
dalla sottoscritta; 

2. che sono stati attribuiti i punteggi seguendo i criteri e lo schema di cui all’art. 4 
dell’avviso di selezione prot. n.6199 del 27/07/2026; 

3. che sono state riscontrate congruità e attinenza della candidatura pervenuta rispetto 
alla figura professionale da selezionare, ritenendola idonea; 

4. di procedere al conferimento dell’incarico con lettera al Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione all’interno dell’istituzione scolastica,previo proprio decreto 
di individuazione; 

5. di pubblicare il presente provvedimento all’albo on line dell’Istituzione scolastica ai 
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata, nonché sul sito web della 
scuola nella sezione apposita e sez. Amministrazione trasparente. 

 

Trattamento dei dati 

 
I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal 

Titolare in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - così come modificato dal D.Lgs. 

101/2018 - e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Più specificamente, in linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il 

Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nella informativa pubblicata nel sito WEB 

dell’Istituto http://www.cpiaragusa.edu.it alla sezione “Privacy Policy”. 

L’interessato può esercitare i propri diritti; si precisa che i dati personali forniti saranno altresì 

comunicati per le finalità connesse a eventuali rendicontazioni, a pubblicizzazione dell’evento 

e pubblicazione dei dati ai sensi del D.L.vo 33/2013. Se il trattamento dei dati connesso 

all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopra citata 

informativa, l’Istituto provvederà a produrne una specifica. Inoltre, nei casi in cui, in funzione 

delle finalità del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso, l’Istituto si premunirà a 

raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi un eventuale rifiuto, o il 

ritiro di un precedente consenso, produrrà le conseguenze descritte nell’informativa. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD), ai sensi dell’art. 37 del 

Regolamento UE 2016/679, è la Ditta NetSense S.r.l. (con sede legale a Tremestieri Etneo, 

95030 (CT) in via Novaluce 38, PIVA: 04253850871, mail:info@netsenseweb.com pec: 

netsense@pec.it, sito web http://www.netsenseweb.com. 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 

241 e successive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi e per gli effetti dell’articolo 15 del 

D.L.vo 36/2023, è il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica. 

Trasparenza e pubblicità 

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 43 del D.L.vo 20 aprile 
2013 n° 33, è il Dirigente Scolastico. 

  Il Dirigente scolastico/R.U.P. 
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