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ISTITUTO COMPREMNSIVO STATALE - -CROSIA
Prot. 0000934 del 07/02/2026 CROSIA, 07/02/2026
vl (Uscita) ALLA DSGA VIRGINIA DE MARCO

ALSITO WEB
AGLI
ATTI

OGGETTO: Progettazioni relative alle Aree a rischio, a forte
pracesso immigratorio e contro 'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2,

quinta alinea del CCNL 7/8/2014

LETTERA DI INCARICO|
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI [DELL’ART. 56 COMMA 4 DEL CCNL

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo Statale “Elena Lucrezia Cornaro Piscopia” attua azioni nell’ambito
delle progettazioni relative alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione
scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014;

PRESO ATTO CHE: per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per la corretta esecuzione del progetto & necessario & necessario individuare un responsabile
per le attivitd specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo

VISTO: il decreto diincarico Prot. N. 926 del 07/02/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.ssa RACHELE ANNA DONNICI INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’INCARICO DI DOCENTE INTERNO NEL PROGETTO DI CUI SOPRA
"Cognome e Nome VIRGINIA DE MARCO
‘Codice fiscale/ Partita IVA

‘Qualifica ' DSGA





PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

IMPORTO { IMPORTO ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo Itomle lordo IMPORTO I[RA[’/L:IPD.-\I’ a IFC;INP‘DAP a carico IRPEF 35% [;lPENDENTE
ORE ({stato STATO totale tordo carico stato dipendente :
dipendente
ATTIVITA’ DI DIREZIONE 30F 20,35 610,50 460,06 150,44 42,10 146,29 271,68
AMMINISTRATIVA
TOTALE 30 610,50 460,06 150,44 42,10 146,29 271,68

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di

servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) Lincarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle attivita

progettuali,

L'incarico ha validitd in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verra revocato
immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione.
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