
 

 

 

 

 

Alle sezioni di:  
Albo pretorio on-line 

 Amministrazione Trasparente 
Atti – ScuolaNext 

Sito  –  sez. PNRR-Futura 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi 

Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e 
sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e 
all’estero (D.M. 88/2025).  AVVISO PUBBLICO per la presentazione di proposte progettuali per la 
partecipazione delle studentesse e degli studenti degli istituti tecnici e professionali ai Percorsi per le 
competenze trasversali e  l’orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo tramite 
esperienze di  orientamento in Italia e all’estero - Procedura a sportello –  
Titolo Progetto: “Next Generation Skills: STEM e Multilinguismo” – 
Codice progetto:   M4C1I3.1-2025-1585-P-59669      – Codice CUP: E74D23005180006 

 
 

OGGETTO:       Avviso  di   SECONDA  RIAPERTURA  DEI  TERMINI   per  la  SELEZIONE  D I   N . 2   

      DOCENTI  ACCOMPAGNATORI per  la  realizzazione  del   Progetto “Next  Generation  Skills :  

            STEM  e  Multilinguismo”  nell’ambito del  PNRR  –  Missione 4  –  Investimento 3.1;   

     Codice progetto:   M4C1I3.1-2025-1585-P-59669   –   (D.M. 88/2025)” 

      

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO l'avviso iniziale di selezione prot. n. 875 del 26/01/2026; 

VISTI i decreti di pubblicazione della graduatoria provvisoria n. 1848 del 12/02/2026 e della 
graduatoria definitiva n. 2020 del 18/02/2026; 

VISTO il precedente avviso di riapertura dei termini prot. n. 2474 del 25/02/2026 volto alla 
selezione di n. 2 docenti accompagnatori; 

PRESO ATTO che, alla data di scadenza del suddetto avviso di riapertura, non è pervenuta alcuna 
candidatura per la copertura dei posti vacanti; 





 

 

TENUTO CONTO della necessità di garantire la piena realizzazione delle attività progettuali e la 
vigilanza degli alunni durante la mobilità all'estero; 

VISTO il D.M. 88/2025 e tutta la normativa PNRR già citata nell'avviso originario; 

 
EMANA 

 

il presente Secondo Avviso di riapertura dei termini per la selezione di n. 2  DOCENTI ACCOMPAGNATORI 
(personale interno) 

 

Art. 1 - Periodo e Destinazione della Mobilità 

I due docenti selezionati saranno chiamati ad accompagnare gli studenti a Malta nel periodo 
compreso tra il 18 Aprile e il 01 Maggio 2026. La partecipazione implica la disponibilità totale per 
l'intera durata della trasferta (14 giorni). 

Art. 2 - Compiti e Vigilanza 

Il docente accompagnatore assume l'obbligo di un'attenta vigilanza sugli alunni (art. 2047 c.c.) e la 
responsabilità connessa alla "culpa in vigilando". I compiti dettagliati restano quelli definiti all'Art. 
2 dell'avviso prot. 875/2026. 

 

Art. 3 - Termini e Modalità di Presentazione della Domanda 

Le domande di partecipazione (Allegato A e B) dovranno essere presentate tramite email 
all'indirizzo pais02300p@istruzione.it entro e non oltre il giorno Venerdì 13 -03-2026. Nell'oggetto 
indicare: "SECONDA RIAPERTURA TERMINI - Selezione DOCENTI ACCOMPAGNATORI PNRR". 

 

Art. 4 - Rinunce e Penali 

L'accettazione dell'incarico comporta un impegno vincolante. Eventuali rinunce pervenute 
successivamente alla pubblicazione della graduatoria saranno soggette al pagamento della penale 
prevista dal contratto stipulato dall'Istituto con l'Operatore Economico incaricato. 

 

Art. 5 - Criteri di Selezione e Valutazione 

I requisiti di ammissibilità, i titoli valutabili e i criteri di priorità (Tutor PCTO, docenti delle classi 
coinvolte, certificazioni linguistiche B2) rimangono invariati rispetto a quanto stabilito agli articoli 
4, 8 e 9 dell'avviso iniziale. 

 

Art. 6 - Rinvio 

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si rimanda integralmente alle 
disposizioni contenute nell'avviso originario prot. n. 875 del 26/01/2026. 

 

 



 

 

TITOLI CULTURALI (fino ad un massimo di punti 35) 
 

 

DESCRIZIONE PUNTI 

 
1 

Laurea Vecchio Ordinamento, Magistrale o 
equiparata inerente alle tematiche e alle attività 
dell’avviso (fino ad un massimo di punti 10,00) 

 
Laurea in:   
 

a.  Votazione fino a 104/110 3 

b.   Votazione da 105/110 a 109/110 5 

c.   Votazione 110/110 8 

d.   Votazione 110/110 con lode 
10 
 

2 
 
 
2.1 
 
 
 
2.2 
 
 
 
 
2.3 
 
 
 
 
 
 
2.4 

Altri titoli (fino ad un massimo di punti 25,00)  

a) Altra laurea V.O. o equiparata 
Laurea in:  

5 

b) Dottorato di ricerca, secondo l’indirizzo 
specifico richiesto dal modulo del corso previsto 
nell’avviso (si valuta un solo titolo) 
Dottorato in:  

3 

c) Borse di studio conseguite a seguito di 
pubblico concorso indetto da Università, C.N.R. 
ed Enti pubblici di ricerca ed usufruite per 
almeno un biennio (si valuta un solo titolo) 
Borsa in:   

3 

d) Master, diploma o attestato di corso di 
specializzazione o di perfezionamento, 
conseguito presso Università in Italia o 
all’estero, di durata annuale corrispondente a 
1.500 ore o 60 crediti con esame individuale 
finale (1 punto per ciascun titolo fino ad un 
massimo di punti 3) 
Elenco titoli: 
1)  
2)  
3)  

Max. 3 



 

 

 
3 

Formazione specifica, organizzata da Ente 
accreditato, sull’utilizzo di piattaforme digitali 
per la didattica (punti 1 per ogni corso fino ad 
un massimo di punti 3) 
Elenco formazioni: 
1)  
2)  
3)  

Max. 3 

 
4 

Formazione specifica, organizzata da Ente 
accreditato, inerente alle tematiche e le attività 
del modulo oggetto di avviso (punti 1 per ogni 
corso fino ad un massimo di punti 3) 
Elenco formazioni: 
1)   
2)  
3)  

Max. 3 

5 Certificazione di competenze informatiche: 
ECDL, Microsoft Office Specialist, IC3, MCAS, ICL, 
P.E.K.I.T. (si valuta una sola certificazione). 
Certificazione posseduta: 

3 

6 Certificazione di competenze linguistiche (si 
valuta una sola certificazione). 
Certificazione posseduta: 

2 

 
 
 
 
 
 
TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI (fino ad un massimo di punti 20) 
 

 
DESCRIZIONE PUNTI 

1 Esperienze di docenza inerenti alle 
tematiche del modulo oggetto di avviso 
(punti 2 per ogni incarico fino ad un 
massimo di punti 10); 
Elenco esperienze valutabili: 
1)  
2)  
3)  
4)  
5)  

Max. 10 



 

 

 
2 

Esperienze di tutoring in progetti/corsi di 
formazione (punti 2 per ogni incarico fino ad 
un massimo di punti 10) 
Elenco esperienze valutabili: 
1)  _ 
2)   
3)   
4)   
5)   

Max. 10 

 

 
            F.to Digitalmente da 

         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        Prof.ssa Virciglio Ilaria Maria Rita 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 

Fanno parte integrante e sostanziale del presente avviso gli allegati: 

 ALLEGATO A – Domanda di partecipazione  

 ALLEGATO B – Scheda di valutazione titoli 
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