
 

 

 

 

Alla DSGA 

All’Albo 

All’Amministrazione trasparente 

 

 

OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEGLI ESPERTI E TUTOR RELATIVO AI 
PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO FINANZIATI RIENTRANTI NELL’AMBITO 
DELLE AZIONI PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE 
SCOLASTICA DI CUI AL DECRETO DEL MINISTERO DELL’ISTRUZIONE DEL 2 FEBBRAIO 2024, N. 19 
A VALERE SUL PROGETTO: 
PNRR- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 

febbraio 2024, n. 19) 

Titolo progetto: Insieme per il successo formativo di ognuno e di tutti 
Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-52999 
CUP: J24D21000700006 
 
 Il giorno 28 del mese di luglio 2025 alle ore 12.00 presso i locali dell’Istituto, la Dirigente 
Scolastica, dott.ssa Fabiana Bordieri, ha proceduto, in autonomia, alla comparazione dei curricula 
delle istanze pervenute per il ruolo di esperti e tutor sui Percorsi di Mentoring e orientamento, sui 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, sui Percorsi 
formativi e laboratoriali co-curriculari e sui Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 

in seguito all’Avviso prot. n. 7395 del 14/07/2025. 
Il dirigente constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto 
richiesto dall’avviso. 
 
Risultano essere pervenute le seguenti istanze relative agli esperti: 
 
 
 
 
 
 





 

 

Nome 
candidato 

Qualifica 
(interno/es
terno CP/ 

esterno LA) 

Ruolo per il quale concorre 

Percorsi 
Mentoring e 

orientamento 

Percorsi di 
potenziamento delle 
competenze di base, 

di motivazione e 
accompagnamento 

Percorsi 
formativi e 

laboratoriali co-
curriculari 

Percorsi di 
orientamento con 
il coinvolgimento 

delle famiglie 

Annamaria 
Brighina 

Interno  Matematica   

Vincenzo 
Canzoniere 

Interno  Matematica   

Elisabetta 
Forti 

Interno 
Mentoring e 

Orientamento 
Italiano 

Laboratorio di 
giornalismo 

Orientamento 
famiglie 

Anna Vespo Interno 
Mentoring e 

Orientamento 
Italiano   

Daniela 
Monterosso 

Interno  Inglese   

Marilena 
Salvato 

Interno  Francese   

Gabriela 
Cavalieri 

Interno  Musica   

Salvatore 
Santoddì 

Interno  Arte   

Francesco 
Grassi 

Interno   
Laboratorio di 

informatica 
 

Fausto 
Palmisciano 

Interno   
Laboratorio di 

grafica al computer 
 

Chiara Failla Interno   
Laboratorio di 

spagnolo 
 

Angela 
Montemagno 

Interno 
Mentoring e 

Orientamento 
  

Orientamento 
famiglie 

Miriam Liardo Interno 
Mentoring e 

Orientamento 
   

Carmelo Vacca Interno 
Mentoring e 

Orientamento 
   

 
Risultano essere pervenute le seguenti istanze relative ai tutor: 

Nome 
candidato 

Qualifica 
(interno/esterno CP/ 

esterno LA) 

Ruolo per il quale concorre 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Cinzia Allatta Interno 
Laboratorio di grafica al computer 

Laboratorio di spagnolo 

Angela 
Montemagno 

Interno Laboratorio di giornalismo 

Vincenzo 
Moschella 

Interno Laboratorio di informatica 

 
Risultano pervenute istanze prot. 7802 e 7011 del 21/07/2025 da parte del candidato Anna 
Febbraio, rispettivamente per esperto e tutor, che vengono escluse in quanto il suddetto bando 
era aperto ai soli docenti interni all’istituzione scolastica “Montessori-Gobetti”. 
La dirigente scolastica procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle 
figure richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad 
attribuire i relativi punteggi finali. 
Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie allegate al presente verbale e costituenti 
parte integrante dello stesso (allegato 1: graduatoria esperti; allegato 2: graduatoria tutor). 
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni la Dirigente Scolastica 

 

 



APPROVA 

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale. 

2) La pubblicazione della graduatoria su amministrazione trasparente. 

 

Non è previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute una sola domanda per ruolo, 

ritenute valide e rispondenti alle figure richieste, pertanto la graduatoria è da considerarsi 
immediatamente definitiva ed esecutiva. 

Alle ore 13.00 si concludono i lavori. 

 



ALLEGATO 1: GRADUATORIA ESPERTI 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Percorsi Mentoring e orientamento 

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 

ordinament

o o 
magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNA

LE 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O 

(in 

alternativa 

al punto 
A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 
alternativa 

ai punti A1 

e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 

al punto 
A3) 

B1. 

COMPET

ENZE 

I.C.T. 

CERTIFI

CATE 

riconosciut

e dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 

tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

presso scuole 
statali) 

 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

pubblicazioni, 

anche di corsi di 

formazione 

online, inerenti 
all’argomento 

della selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 

tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

se non 

coincidenti con 
quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

corsi di 
formazione 

seguiti min. 

12 ore, con 
rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze 
lavorative 

professionali 

inerenti 
all’oggetto 

dell’incarico 

e alla 
tematica dello 

stesso se non 

coincidenti 
con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Forti 
Elisabetta 

20       10 10 7 5 5 57 

Vespo Anna 20    5   10   10  45 

Montemagno 
Angela 

20      10    1 2 33 

Vacca Carmelo 20            20 

Liardo Miriam  10     10      20 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento - Matematica 

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 

ordinament

o o 
magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 
al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 
alternativa 

ai punti A1 

e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 

al punto 
A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

presso scuole 
statali) 

 

C2.   

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 
attraverso 

pubblicazioni, 

anche di corsi 
di formazione 

online, 

inerenti 
all’argomento 

della 

selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 
tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

se non 

coincidenti con 
quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSC

ENZE 

SPECIFIC

HE 

DELL’AR

GOMENT

O 

(documenta

te 

attraverso 
corsi di 

formazione 

seguiti min. 
12 ore, con 

rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCENZE 

SPECIFICHE 

DELL’ARGOM

ENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze 
lavorative 

professionali 

inerenti 
all’oggetto 

dell’incarico e alla 

tematica dello 
stesso se non 

coincidenti con i 

punti C1 e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Canzoniere 
Vincenzo 

20       10   1 10 41 

Brighina 
Annamaria 

20    5  5   4   34 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento - Italiano 

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 

ordinament

o o 
magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 
al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 
alternativa 

ai punti A1 

e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 

al punto 
A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

presso scuole 
statali) 

 

C2.   

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 
pubblicazioni, 

anche di corsi 
di formazione 

online, 

inerenti 
all’argomento 

della 

selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 
tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

se non 

coincidenti con 
quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

corsi di 
formazione 

seguiti min. 

12 ore, con 
rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze 
lavorative 

professionali 

inerenti 
all’oggetto 

dell’incarico e 

alla tematica 
dello stesso se 

non coincidenti 

con i punti C1 e 

C3) 

T

O

T

A

L

E 

Forti 
Elisabetta 

20       10 10 7 5 5 57 

Vespo 
Anna 

20    5   10   10  45 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento - Inglese 

CANDIDATO 

A1. 

LAURE

A 

INEREN

TE AL 

RUOLO 

SPECIFI

CO 

(vecchio 
ordiname

nto o 

magistral
e) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 
al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 
alternativa 

ai punti A1 

e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 

al punto 
A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

presso scuole 
statali) 

 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
pubblicazioni, 

anche di corsi di 

formazione 
online, inerenti 

all’argomento 

della selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 
tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

se non 

coincidenti con 
quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

corsi di 
formazione 

seguiti min. 

12 ore, con 
rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze 
lavorative 

professionali 

inerenti 
all’oggetto 

dell’incarico 

e alla 
tematica dello 

stesso se non 

coincidenti 
con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Monterosso 
Daniela 

20    5 5  4   2 1 37 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento –Francese  

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 

ordinament

o o 
magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 
al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 
alternativa 

ai punti A1 

e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 

al punto 
A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

presso scuole 
statali) 

 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
pubblicazioni, 

anche di corsi di 

formazione 
online, inerenti 

all’argomento 

della selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 
tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

se non 

coincidenti con 
quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

corsi di 
formazione 

seguiti min. 

12 ore, con 
rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze 
lavorative 

professionali 

inerenti 
all’oggetto 

dell’incarico 

e alla 
tematica dello 

stesso se non 

coincidenti 
con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Salvato 
Marilena 

20      10    7 8 45 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento - Musica 

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 

ordinament
o o 

magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 

al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 

alternativa 

ai punti A1 
e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 
al punto 

A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
esperienze di 

esperto in 

tematiche 
inerenti 

all’argomento 

della selezione 
presso scuole 

statali) 
 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

pubblicazioni, 

anche di corsi di 
formazione 

online, inerenti 

all’argomento 
della selezione) 

 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

se non 

coincidenti con 

quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 
corsi di 

formazione 

seguiti min. 
12 ore, con 

rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 
esperienze 

lavorative 

professionali 
inerenti 

all’oggetto 

dell’incarico 
e alla 

tematica dello 

stesso se non 
coincidenti 

con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Cavalieri 
Gabriela 

20           6 26 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento - Arte 

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 

ordinament
o o 

magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 

al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 

alternativa 

ai punti A1 
e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 
al punto 

A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
esperienze di 

esperto in 

tematiche 
inerenti 

all’argomento 

della selezione 
presso scuole 

statali) 
 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

pubblicazioni, 

anche di corsi di 
formazione 

online, inerenti 

all’argomento 
della selezione) 

 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

se non 

coincidenti con 

quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 
corsi di 

formazione 

seguiti min. 
12 ore, con 

rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 
esperienze 

lavorative 

professionali 
inerenti 

all’oggetto 

dell’incarico 
e alla 

tematica dello 

stesso se non 
coincidenti 

con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Santoddì 
Salvatore 

20       6 10    36 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari- Laboratorio di informatica 

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 

ordinament

o o 
magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 
al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 
alternativa 

ai punti A1 

e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 

al punto 
A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

presso scuole 
statali) 

 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
pubblicazioni, 

anche di corsi di 

formazione 
online, inerenti 

all’argomento 

della selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 
tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

se non 

coincidenti con 
quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

corsi di 
formazione 

seguiti min. 

12 ore, con 
rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze 
lavorative 

professionali 

inerenti 
all’oggetto 

dell’incarico 

e alla 
tematica dello 

stesso se non 

coincidenti 
con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Grassi 
Francesco 

20   5   10 8     43 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari - Laboratorio di grafica al computer 

CANDIDATO 

A1. 

LAURE

A 

INEREN

TE AL 

RUOLO 

SPECIFI

CO 

(vecchio 

ordiname

nto o 
magistral

e) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 

al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 

alternativa 

ai punti A1 
e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 
al punto 

A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
esperienze di 

esperto in 

tematiche 
inerenti 

all’argomento 

della selezione 
presso scuole 

statali) 
 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

pubblicazioni, 

anche di corsi di 
formazione 

online, inerenti 

all’argomento 
della selezione) 

 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

se non 

coincidenti con 

quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 
corsi di 

formazione 

seguiti min. 
12 ore, con 

rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 
esperienze 

lavorative 

professionali 
inerenti 

all’oggetto 

dell’incarico 
e alla 

tematica dello 

stesso se non 
coincidenti 

con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Fausto 
Palmisciano 

20    5  5     10 40 



 
 
 
 
 
 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari - Laboratorio di giornalismo 

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 

ordinament

o o 
magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 
al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 
alternativa 

ai punti A1 
e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 

alternativa 
al punto 

A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze di 
esperto in 

tematiche 

inerenti 
all’argomento 

della selezione 

presso scuole 
statali) 

 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
pubblicazioni, 

anche di corsi di 

formazione 
online, inerenti 

all’argomento 

della selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 
tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

se non 
coincidenti con 

quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

corsi di 
formazione 

seguiti min. 
12 ore, con 

rilascio di 

attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze 
lavorative 

professionali 

inerenti 
all’oggetto 

dell’incarico 
e alla 

tematica dello 

stesso se non 
coincidenti 

con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Forti 
Elisabetta 

20       10 10 7 5 5 57 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari - Laboratorio di spagnolo 

CANDIDATO 

A1. 

LAUREA 

INERENT

E AL 

RUOLO 

SPECIFIC

O (vecchio 
ordinament

o o 

magistrale) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 

al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 

alternativa 
ai punti A1 

e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 
alternativa 

al punto 

A3) 

B1. 

COMPETE

NZE I.C.T. 

CERTIFICA

TE 

riconosciute 

dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 
tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

presso scuole 

statali) 
 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

pubblicazioni, 
anche di corsi di 

formazione 

online, inerenti 
all’argomento 

della selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
esperienze di 

esperto in 

tematiche 
inerenti 

all’argomento 

della selezione 
se non 

coincidenti con 

quelli del punto 
C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 
attraverso 

corsi di 

formazione 
seguiti min. 

12 ore, con 

rilascio di 
attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze 

lavorative 
professionali 

inerenti 

all’oggetto 
dell’incarico 

e alla 

tematica dello 
stesso se non 

coincidenti 

con i punti C1 
e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Failla 
Chiara 

20      10  2   1 33 



 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 

CANDIDATO 

A1. 

LAURE

A 

INEREN

TE AL 

RUOLO 

SPECIFI

CO 

(vecchio 

ordiname
nto o 

magistral

e) 

A2. 

LAUREA 

TRIENNAL

E 

INERENTE 

AL 

RUOLO 

SPECIFICO 

(in alternativa 

al punto A1) 

A3. 

DIPLOMA 

DI 

ISTRUZI

ONE 

SECOND

ARIA 

(in 

alternativa 
ai punti A1 

e A2) 

A4. 

DOTTOR

ATO DI 

RICERCA 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A5. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI II 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE 

A6. 

MASTER 

UNIVERS

ITARIO 

DI I 

LIVELLO 

ATTINEN

TE ALLA 

SELEZIO

NE (in 
alternativa 

al punto 

A3) 

B1. 

COMPET

ENZE 

I.C.T. 

CERTIFI

CATE 

riconosciut

e dal 

MIUR 

C1. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 
attraverso 

esperienze di 

esperto in 
tematiche 

inerenti 

all’argomento 
della selezione 

presso scuole 

statali) 
 

C2.   

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 

pubblicazioni, 
anche di corsi di 

formazione 

online, inerenti 
all’argomento 

della selezione) 
 

C3. 

CONOSCENZ

E 

SPECIFICHE 

DELL’ARGO

MENTO 

(documentate 

attraverso 
esperienze di 

esperto in 

tematiche 
inerenti 

all’argomento 

della selezione 
se non 

coincidenti con 
quelli del punto 

C1) 

C4.  

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 
attraverso 

corsi di 

formazione 
seguiti min. 

12 ore, con 

rilascio di 
attestato) 

C5. 

CONOSCEN

ZE 

SPECIFICH

E 

DELL’ARG

OMENTO 

(documentate 

attraverso 

esperienze 

lavorative 
professionali 

inerenti 

all’oggetto 
dell’incarico 

e alla 

tematica dello 
stesso se non 

coincidenti 
con i punti C1 

e C3) 

T

O

T

A

L

E 

Forti 
Elisabetta 

20       10 10 7 5 5 57 

Montemagno 
Angela 

20      10    1 2 33 



 
 
 
 

 

ALLEGATO 2: GRADUATORIA TUTOR 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari – Laboratorio di informatica 

CANDIDATO 

A1. 
LAUREA  
(vecchio 

ordinamen
to o 

magistrale) 

A2. 
LAUREA 

(triennale 
in 

alternativa 
al punto 

A1) 

A3. 
DIPLOM

A 
SCUOLA 
SECOND
ARIA (in 
alternati

va al 
punto A1 

e A2) 

B1. 
COMPET

ENZE 
I.C.T. 

CERTIFIC
ATE 

riconosci
ute dal 
MIUR 

C1. 
ESPERIENZE 

DI TUTOR 
D’AULA/DID
ATTICO NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.) 

C2. 
ESPERIENZE 

DI 
FACILITATO
RE (min. 20 

ore) NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.) 

 

C3. 
ESPERIENZE 

DI TUTOR 
COORDINATO

RE NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.)) NON 

COICINDENTI 
CON IL 

PUNTO C1 

C4. 
CONOSCENZE 

SPECIFICHE 
DELL' 

ARGOMENTO 
DELLA 

FORMAZIONE 
(documentate 

attraverso 
pubblicazioni 
o corsi seguiti 
(min 12 ore) 
per i quali è 

stato rilasciato 
un attestato) 

TOTALE 

Moschella 
Vincenzo 

15       1 16 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari – Laboratorio di grafica al computer 

CANDIDATO 

A1. 
LAUREA  
(vecchio 

ordinamen
to o 

magistrale) 

A2. 
LAUREA 

(triennale 
in 

alternativa 
al punto 

A1) 

A3. 
DIPLOM

A 
SCUOLA 
SECOND
ARIA (in 
alternati

va al 
punto A1 

e A2) 

B1. 
COMPET

ENZE 
I.C.T. 

CERTIFIC
ATE 

riconosci
ute dal 
MIUR 

C1. 
ESPERIENZE 

DI TUTOR 
D’AULA/DID
ATTICO NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.) 

C2. 
ESPERIENZE 

DI 
FACILITATO
RE (min. 20 

ore) NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.) 

 

C3. 
ESPERIENZE 

DI TUTOR 
COORDINATO

RE NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.)) NON 

COICINDENTI 
CON IL 

PUNTO C1 

C4. 
CONOSCENZE 

SPECIFICHE 
DELL' 

ARGOMENTO 
DELLA 

FORMAZIONE 
(documentate 

attraverso 
pubblicazioni 
o corsi seguiti 
(min 12 ore) 
per i quali è 

stato rilasciato 
un attestato) 

TOTALE 

Allatta Cinzia 15        15 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari – Laboratorio di giornalismo 

CANDIDATO 

A1. 
LAUREA  
(vecchio 

ordinamen
to o 

magistrale) 

A2. 
LAUREA 

(triennale 
in 

alternativa 
al punto 

A1) 

A3. 
DIPLOM

A 
SCUOLA 
SECOND
ARIA (in 
alternati

va al 
punto A1 

e A2) 

B1. 
COMPET

ENZE 
I.C.T. 

CERTIFIC
ATE 

riconosci
ute dal 
MIUR 

C1. 
ESPERIENZE 

DI TUTOR 
D’AULA/DID
ATTICO NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.) 

C2. 
ESPERIENZE 

DI 
FACILITATO
RE (min. 20 

ore) NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.) 

 

C3. 
ESPERIENZE 

DI TUTOR 
COORDINATO

RE NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.)) NON 

COICINDENTI 
CON IL 

PUNTO C1 

C4. 
CONOSCENZE 

SPECIFICHE 
DELL' 

ARGOMENTO 
DELLA 

FORMAZIONE 
(documentate 

attraverso 
pubblicazioni 
o corsi seguiti 
(min 12 ore) 
per i quali è 

stato rilasciato 
un attestato) 

TOTALE 

Montemagno 
Angela 

15   5    8 28 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Fabiana Bordieri 

………………………………………. 
 
 
     

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari – Laboratorio di spagnolo 

CANDIDATO 

A1. 
LAUREA  
(vecchio 

ordinamen
to o 

magistrale) 

A2. 
LAUREA 

(triennale 
in 

alternativa 
al punto 

A1) 

A3. 
DIPLOM

A 
SCUOLA 
SECOND
ARIA (in 
alternati

va al 
punto A1 

e A2) 

B1. 
COMPET

ENZE 
I.C.T. 

CERTIFIC
ATE 

riconosci
ute dal 
MIUR 

C1. 
ESPERIENZE 

DI TUTOR 
D’AULA/DID
ATTICO NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.) 

C2. 
ESPERIENZE 

DI 
FACILITATO
RE (min. 20 

ore) NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.) 

 

C3. 
ESPERIENZE 

DI TUTOR 
COORDINATO

RE NEI 
PROGETTI 

FINANZIATI 
DAL FONDO 

SOCIALE 
EUROPEO 

(PON – POR- 
ETC.)) NON 

COICINDENTI 
CON IL 

PUNTO C1 

C4. 
CONOSCENZE 

SPECIFICHE 
DELL' 

ARGOMENTO 
DELLA 

FORMAZIONE 
(documentate 

attraverso 
pubblicazioni 
o corsi seguiti 
(min 12 ore) 
per i quali è 

stato rilasciato 
un attestato) 

TOTALE 

Allatta Cinzia 15        15 
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