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Causale

Giorni % su gg. Lav. Ripartiz.%

ASPETTATIVE E CONGEDI 610,00 3.7% 39,4%
ASSENZE PER MALATTIA 99,00 0,6% 6,4%
CONGEDI MATERNITA', PATERNITA' 583,00 3,5% 37,7%
CONGEDI PARENTALLI 0,00 0,0% 0,0%
CONGEDI PER MALATTIA FIGLI 0,00 0,0% 0,0%
ESONERI E CONGEDI STRAORDINARI 0,00 0,0% 0,0%
PERMESSI 244,00 1,5% 15,8%
RIPOSI, PERMESSI (LEGGE 104) 11,00 0,1% 0,7%
ALTRE ASSENZE / SCIOPERO 0,00 0,0% 0,0%

Giorni di Assenza nel periodo:  1.547

Giorni Lavorativi nel periodo:

Giorni di presenza: 14.977

ASSENTEISMO GLOBALE PERCENTUALE  9,4%

Giorni di Assenza nel
periodo: 1.547

Giorni di presenza:
14.977

16.524 (per il totale del personale)

RIPARTIZIONE PER CAUSALE

RIPOSI, PERMESSI ALTRE ASSENZE /

(EGGE104) " sciopero
PERMESSI

ESONERI E CONGEDI
STRAORDINARI

CONGEDI PER
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ASPETTATIVE E
CONGEDI
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PATERNITA'

ASSENZE PER
MALATTIA
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Causale

Giorni % su gg. Lav. Ripartiz.%

ASPETTATIVE E CONGEDI 0,00 0,0% 0,0%
ASSENZE PER MALATTIA 64,00 0,4% 42,1%
CONGEDI MATERNITA', PATERNITA' 5,00 0,0% 3,3%
CONGEDI PARENTALI 0,00 0,0% 0,0%
CONGEDI PER MALATTIA FIGLI 0,00 0,0% 0,0%
ESONERI E CONGEDI STRAORDINARI 0,00 0,0% 0,0%
PERMESSI 34,00 0,2% 22,4%
RIPOSI, PERMESSI (LEGGE 104) 49,00 0,3% 32,2%
ALTRE ASSENZE / SCIOPERO 0,00 0,0% 0,0%

Giorni di Assenza nel periodo: 152

Giorni di presenza: 16.372

Giorni Lavorativi nel periodo:

ASSENTEISMO GLOBALE PERCENTUALE  0,9%

Giorni di Assenza nel
periodo: 152

Giorni di presenza:
16.372

16.524 (per il totale del personale)

RIPARTIZIONE PER CAUSALE
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