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All’Albo Digitale 

All’Amministrazione Trasparente 
 

OGGETTO: Nomina componente unico per la valutazione delle istanze di: 
- n. 1 ESPERTO 
- n. 1 TUTOR 
per la formazione di MOTORISTA NAVALE nell’ambito delle azioni progettuali di cui alla 
convenzione sottoscritta con CGIL FLAI per la formazione e l’aggiornamento professionale 
nel settore della pesca 
CUP J88H2500185001 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 recante «Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche»;  

VISTA la Legge 10 marzo 2000, n. 62 recante «Norme per la parità scolastica e disposizioni sul 
diritto allo studio e all’istruzione»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 
l’art. 7, comma 6; 

VISTA la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di 
pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli 
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi 
di lavoro»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di   
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 
2012, n. 190»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, 
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183» integrazione, al Fondo Sicurezza interna e 
allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTO l’articolo 53 del Decreto Legislativo n. 165 del 2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e 
doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 
normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107”, così come recepito dalla Regione Sicilia con D.A. n. 7753 del 
2018; 





VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 
ricerca e di sperimentazione; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e 
ricerca   2019-2021 del 18 gennaio 2024 che prevede il ricorso a collaborazioni plurime nel 
caso in cui non disponga delle necessarie professionalità; 

VISTE  le indicazioni fornite dal Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione riguardante ”Istruzioni 
per l’affidamento di incarichi individuali” 

VISTO  il D.Lgs n. 165/2011 e succ. modifiche e integrazioni; 
VISTO  il PTOF a.s. 2025/2026; 
VISTA  la convenzione siglata con CGIL FLAI per la realizzazione in comune di diverse attività attinenti 

alla formazione e aggiornamento professionale nel settore della pesca finanziate dal Ministero 
dell’Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste nell’ambito del Programma 
nazionale triennale dellla Pesca e dell’Acquacoltura 2025-2027, finanziato con D.M.MASAF del 
16/04/2025; 

CONSIDERATO che i pagamenti per le prestazioni rese sono a carico di CGIL FLAI che erogherà il 
compenso a seguito di documentazione di attività svolta; 

VISTO  l’avviso pubblico prot. n. 9565 del 15 giugno 2026 finalizzato al reclutamento di n. 1 
esperto e n. 1 tutor per la formazione di MOTORISTA NAVALE nell’ambito delle azioni 
progettuali di cui alla convenzione sottoscritta con CGIL FLAI per la formazione e 
l’aggiornamento professionale nel settore della pesca CUP J88H250018500; 

PRESO atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno; 

VISTO  il CCNL scuola 2019/2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024 e ss.mm.ii.; 
RITENUTO necessario procedere alla selezione di docenti esperti e tutor per lo svolgimento delle attività 

relative al progetto; 
CONSIDERATO CHE alle scadenze previste dall’avviso di cui sopra sono pervenute istanze che presentano 

i requisiti necessari per ricoprire l’incarico; 
DICHIARA 
1. Di avere le competenze necessarie per poter valutare in autonomia le candidature pervenute. 
2. Di non essere in situazione di conflitto di interesse così come da apposita dichiarazione di assenza di 

conflitto di interessi 
Tutto ciò considerato e premesso 

DETERMINA 
a) di voler provvedere in autonomia alla valutazione delle candidature pervenute senza servirsi di 

apposita commissione 
b) di provvedere quindi in autonomia alla costituzione delle graduatorie 

La Dirigente Scolastica 
Claudia Notaro 
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