
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

pro. n. si veda segnatura                                                                                                                           Augusta, si veda 

segnatura                             

 
All’ Albo on‐line 

Ad Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 

 

OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLE DISPONIBILITÀ DEL PERSONALE ATA PER 

L'ATTUAZIONE DEL " PROGETTO 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale europeo 

plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. 

A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 

maggio 2025, n. 96 Avviso Pubblico pro. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” 

(c.d. Piano Estate). 

Codice Progetto: ESO4.6. A4. A-FSEPN-SI-2025-558 

Titolo Progetto: E.…STATE INSIEME 

CUP: H54D25005200007 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Il giorno 18 settembre 2026, alle ore 12:30, presso i locali della Presidenza dell'Istituto I° ISTITUTO 

COMPRENSIVO “Principe di Napoli”, il Dirigente Scolastico, dott.ssa Agata Sortino, procede alla presa 

d’atto delle domande di disponibilità presentate dal personale ATA in risposta all'Avviso Interno Proti. n. 

11686/2026. 

 

VISTO il Decreto Ministeriale relativo al "Piano per il potenziamento delle competenze e per l'inclusione e la 

socialità nel periodo estivo" (c.d. Piano Estate); 

 

VISTO il Progetto approvato dagli Organi Collegiali di questa Istituzione Scolastica; 

 

VISTO l’Avviso di reclutamento pro. n. del 11686/2026 finalizzato alla raccolta delle disponibilità del perso-

nale ATA (Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici) da impiegare nelle attività del Piano; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESAMINATE le istanze pervenute entro il termine stabilito del 15.09.2026; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

Prende atto di quanto segue: 

1-Rilevazione delle disponibilità pervenute 

Le domande presentate nei termini risultano essere in totale n. 8, così ripartite per profilo professionale: 

 

Profilo: Assistente Amministrativo 

Silvia Castro - candidatura prot. n.12136/2026                               Ore di disponibilità offerte: 40 

Sara Pappalardo - candidatura prot. n.12135/2026                          Ore di disponibilità offerte: 40 

 

Profilo: Collaboratore Scolastico 

Sera -  Cinzia Caschetto -   candidatura pro. n.12106/2026            Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Doriana Barritteri -  candidatura pro. n.12039/2026            Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Sofia Garo -              candidatura pro. n. 12037/2026           Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Carmela Rossetto -  candidatura pro. n.12043/2026            Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Francesca Mendola   candidatura pro. n.12102/2026            Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Jasmine Ficarazzi -   candidatura pro. n.12105/2026            Ore di disponibilità offerte: 40 

  

2. Formulazione dell'elenco degli aventi diritto / Assegnazione incarichi 
In base a quanto sopra esposto, vengono individuati quali destinatari per il progetto i seguenti dipendenti, nei 

limiti del budget e delle ore previste dal progetto: 

 

Silvia Castro - Assistente Amministrativo -      Ore di disponibilità offerte: 40 

Sara Pappalardo - Assistente Amministrativo - Ore di disponibilità offerte: 40 

 

Sera -  Cinzia Caschetto -      Collaboratore scolastico -     Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Doriana Barritteri -     Collaboratore scolastico -     Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Sofia Garo -                Collaboratore scolastico -     Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Carmela Rossetto -     Collaboratore scolastico -     Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Francesca Mendola -  Collaboratore scolastico -     Ore di disponibilità offerte: 40 

Sera -  Jasmine Ficarazzi -     Collaboratore scolastico -     Ore di disponibilità offerte: 40 

 

Il presente verbale viene chiuso, letto e sottoscritto alle ore 10:00; allo stesso seguiranno il decreto di confe-

rimento dell’incarico e lettere di incarico: 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dott.ssa Agata Sortino 

 
(firmato digitalmente 
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