
1o Istituto Comprensivo di Melilli
Via G. Matteotti, 41 - 96010 MELILLI (SR)

VERBALE N.4

L'anno duemilaventitre, il giorno 30 del mese gennaio, si è riunito presso l'lstituto Comprensivo Statale G.E.
RIZZO in Melilli, presente per via telematica il Presidente, il Collegio dei revisori dei conti nominato
dall'Assessore dell'Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Sicilia per il triennlo 202212025

con D.A. n.1643 del 06 settembre 2022 e con D.A. 2399 del28 novembrel2)22, nelle persone di:

Nome

Sono altresì presenti il Dirigente Scolastico Reggente Prof.ssa Maria Concetta Castorina e il Direttore
Amministrativo Dott.ssa Antonella Andolina

Il Collegio certificando la riconducibilità e f imputabilità dell'atto all'organo di controllo,

esprime il parere con i poteri conferiti a nofina di legge sugli argornenti all'ordine del giorno:

l. Parere sul Programma AnnualeE.F.2023
2. Varieedeventuali.

Si procede quindi allo svolgimento dei seguenti controlli:
1. Rispetto dei termini di predisposizione del documento

2. Presenza di tutti i rnodelli che compongono il documento contabile

3. Presenza dellarelazione predisposta dal Dirigente scolastico

Programma Annuale (Mod. A)
l. Esctme relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico
2. Coruetîezzct ntodelli
3. Con-formità ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamenîo
4. Corretlo slima clell'avctnzo di amntinistrazione
5. Coerennt tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati clelle scÌrecle.finrmziurie Mod. B
6. Pureggio Enn"ute/Spese per ottívità e progetti
1. Esattct tleterntinazione del Fonclo tli riset'vtt (ctrt. 8 comma l)
8. Attenclibilità clelle previsioni di entrato e congruità degli stttnziamenti cli spesa
9. Vet'i.ficu Approvctzione PTOF
10. Intlivitluuzione dell'ammontare tlel Fonelo economale per le ntinute spese ui sensi tlell'urt. 2 I tlel regolttmento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
l. Rispetto clel t,incolo cli clestinozione clelle somme vincolate confluite nell'ovunzo cli amntinistt'tt:iona

Dati generali sull'istituto
Nell'A.S. 202212023 la situazione delle classi è la segtrente:

C

Luigi Dott. Miceli
telematica

Presidente presente in via

Sebastiano Dott. Cannarella Componente MIUR

Denominazione
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* da censire solo presso la prima scuola chc. stipula iÌ primo contratto ncl caso irr cui iì docente abbia piìr
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrcttantc scnclle.

0

Totale Personale Docente

Personale A.T.A.

N.B.; ll personnle A.T.A. ztn ríleaato solo dnlln scuoln di titolnrità del posto

Il totale del personale ATA in servizio è di n. 34 unità e corrisponde esattatnente alla dotazione organica
autorizzata dal M.I.U.R. Uff. Scolastico Regionale.

Si è passati ad esaminare lo schema di programma annuale formulato in osservanza alle seguenîi disposizioni:

D.L n. 12912018 Regolamento amministrativo-contabile, recepito dalla Regione Siciliana con DA. n.

115312018, circolare }i4ln.46445 del 04.10.2022 ela successiva 5lBB7 del 10.11.2022 nonché la Circolare

n,2412022 delr 27.10.2022 e la successiva n.25 de1 2612022 del 16.11.2022 dell'Assessorato Iìegionale

dell'Istruzione e della Formazione Professionale, il Programma Annuale2023 trasmesso al Collegio con nota

proI. 220 del 1310112023, è stato fatto proprio dalla Giunta Esecutiva in data 1310112023, unitamente alla

relazione illustrativa ed agli altri allegati previsti.

1,6't

Direttore dei servizi generali e amministrativi (R01) 1

Assistente Amministrativo a tempo indeterminato (R01) 8

Collaboratore Scolastico a tempo indeterminato (R01) 19

Collaboratore scolastico a tempo indeterminato part-time 0

Collaboratore scolastico a tempo determinato al 31.08 0

Collaboratore scolastico a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno (N11) 6

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato part-time 0

Assistente Amministrativo al 30/06 0

Si rilevano, altresì,
. n.l assistente di scuola regionale;
r n.1 docente di scuola dell'Infanzia fuori ruolo.

Totale Personale A.T.A.

Aggregato ENTRATE Aggregato SPESE

01. AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE

EU ROPEA

03 FINANZIAMENTI DELLO STATO

04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE

05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O

DA ALTRE ISTITUZIONI

€341.239,40

€ 20.020,00

€ 510,00

€2r.574,O1,

€ 0,00

A ATTIVITA'

P PROGETTI

G GESTIONE ECONOMICHE

R FONDO DI RISERVA

o orsÀvnruzo ol
AMMINISTRAZIONE

€204.1.84,93

€ 1.62.584,51.

€ 0,00

€ 1 .57 4,01.

€ 0,00

J



06 CONTRIBUTI DA PRIVATI € 0,00

€ 0,00
07 PROVENTI DA GESTIONE

ECONOMICA

08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI

SOMME
€ 0,00

09 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI € 0,00

10 ALIENAZIONE DI BENI

IMMATERIALI
€ 0,00

11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI € 0,00

12 ALTRE ENTRATE € 0,04

13 MUTUI 0,00

TOTALE ENTRATE € 383.343,45 TOTALE SPESE € 368.343,45

0,00 Z DISPONIB. FINANZ. DA PROGR € L5.000,00

TOTALE ENTRATE € 383.343,45 TOTALE A PAREGGIO € 383.343,45

Verifica Situazione Amministrativa al 31/1212022 (mod.C)

Il programma annuale espone un avanzo di amrninistrazione di Euro 341.239r40, colîe riportato
nel Mod. C.

ATILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONB (mod. D)

UTILIZZO AVANZO AMMINISTRAZIONE TOTALE IMPORTO
VINCOLATO

IMPORTO NON
VINCOLATO

ATTIVITA' € 179.164,89 c 153.054,64 c26.110,25

A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola c 13.464,10 € 13.464,10 € 0,00

A02-Funzionamento amministrativo € 32.992,25 €14.382,00 €l8.610,25

A03-Didattica € 131 .479,54 € 123.919,54 € 7.500,00

A04-Altemanza Scuola-Lavoro € 0,00 € 0,00 € 0,00

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all'estero € 0,00 € 0,00 € 0,00

A06-Attività di orientamento 1.229,00 1.229,00 € 0,00

PROGETTI € 162.074,51 €.161.374,51 €700,00

P01-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" € 32.100,00 € 32.000,00 € 100,00

P02-Progetti in arnbito "Umanistico e sociale" €125.713.73 € 125.513,13 € 200,00

P03-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" €100,00 € 0,00 € 100,00

P04-Progetti per "Formazione / aggiornamento personale" € 2.560.61 2.360,67 € 200,00

P05-Progetti per "Gare e concorsi" € 1 .600.1 I €1.500,1 I €100,00

GESTIONI ECONOMICHE € 0,00 € 0,00 € 0,00

G0l-Azienda agraria € 0,00 € 0,00 € 0,00

G02-Azienda speciale € 0.00 € 0,00 € 0,00

G03-Attività per conto terzi € 0.00 € 0,00 € 0,00

G04-Attività convittuale € 0,00 € 0,00 € 0,00

TOTALE AVANZO DI AMMINIS'IRAZIONE NON UTII-IZZATO € 0,00 € 0,00 € 0,00

TOTALE AVANZO UTILIZZAT O 34t.239,40 374.429,15 26.810,25

4



Si fa presente che, come previsto dall'aft.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere

impegnati solamente dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilità finanziaria e nei lirniti
dell' avanzo effettivame n|"e r ealizzato.

Esame delle Spese

Nell'Aggregato Attività sono comprese, tra le altre, le spese relative ad a:

. A01 Funzionamento generale e decoro della scuola: spese relative ai contratti di pulizia, decoro
edifici, sicurezza, spese di investimento ovvero per 1'acquisto di beni inventariabili e non ecc.

. A02 Funzionamento amministrativo: spese relative al funzionamento alnm.vo di carattere
generale, quali ad esempio l'acquisto di cancelleria e stampati, materiale di pulizia, nonché spese
postali, manutenzione fax e fotocopiatore, manutenzione e assistenza programmi gestionali
utilizzatr in segreteria, manutenzione e assistenza PC segreteria e laboratori e LIM, compensi per
i Revisori dei Conti, spese di tenuta conto, ecc;

o A03 Didattica: spese relative al funzionamento didattico ovvero spese per l'acquisto di materiale
per gli alunni h, materiale di facile consumo per le classi, per I'acquisto libri, manutenzione
fotocopiatori, LIM, spese di investimento owero per l'acquisto di beni inventariabili e non da

destinare agli alunni, ecc.;
o A05 Viaggi di istruzione: spese per le visite guidate e viaggi di istruzione;
. A06 Attività di orientarnento: spese per attività di orientarnento in ingresso e in uscita;

L'Aggregato Progetti comprende, in via prioritaria:
o tutti i progetti relativi all'ampliamento dell'offerta formativa, nonché altre gestioni

economica. Per ogni progetto è stata predisposta apposita scheda illustrativa.
di natura

Nelle spese è stato previsto il Fondo di riserva (ar1. 8 cornma 1 D.A. 115312018) in misura non
superiore al l0o/o (diecÍ per cento) della dotazione finanziaria ordinaria, nella fattispecie è pari a

€ 1.574,01.
L'Aggregato Disponibilità finanziaria (aggregato Z) da progralntnare costituito dalla differenza tra
il totale delle entrate ed il totale delle uscite e pari ad €. 15.000,00

Al fine del controllo dei saldi complessivi si effettua la seguente verifica delle spese complessive

PROSPETTO A) RIEPILOGO SPESE PER PROGETTI/ATTIVITA'(Mod. A)

ATTIVITA' tMPORT| € 204.184,93

A01 Funzionamento generale e decoro della scuola € 16.964,10

402 Funzionamento amministrativo € 54.512,29

403 Didattica € 131.479,54

A04 Alternanza scuola-lavoro € 0,00

A05 Visite e viaggi e programmi di studio all'estero € 0,00

,406 Attività di orientamento € 1.229,00

PROGETTI € 't62.584.51

P 01 Progetti ambito "Scientifico Tecnico e Professionale" € 32.100,00

P 02 Progetti ambito "Umanistico e Sociale" €. 126.223,73

P 03 Progetti per Certificazioni e Corsi Professionali € 100,00

P 04 Progetti per Formazione /Aggiornamento del personale € 2.560,67

5



P 05 Progetti per Gare e Concorsi € 1.600,11

R Fondo di Riserva €1.574,01

Totale spese € 368.343,45

PROSPETTO B) RIEPILOGO PER TIPOLOGIA Dl SPESA (Mod. E)

DESCRIZIONE IMPORTI

01 Spese di personale € 100.991 ,01

02 Acquisto di beni di consumo €28.318,45

03 Acquisto di servizi e utilizzo beni di terzi € 84.795,61

04 Acquisto di beni di investimento € 148.414,26

05 Altre spese € 4.250,11

09 Rimborsi e poste correttive € 0,00

98 Fondo di Riserva € 1.574,01

Iofale spese € 368.343,45

Fondo minute spese

Per l'esercizio ftnanziarÌo 2023 è stato attivato il Fondo minute spese, per un irnporlo pari a €

1.500,00 e in consegùenza è stata prevista I'apertura delle partite di giro di entrata ed uscita.

Nel corso della verifica i Revisori è stato accertato che:

Risultano ossenate le norme regolamentari
Risultono rispettaÍi i termini di predisposizione del documento
Sono presenti tuui i modelli che compongono il documento contabile
Ri.sLtlta predi.sposta la relazione a cure del Dirigente scolastico
Lo relttzione illu.strativct predisposta dal dirigente scolastico è esuustivtt neÌ contenuti richiesti dall 'art. 5,

cotl1t't'tl 4, clel regolamento
Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annucrle
Il Progromnta Annuale è conforme ai principi di bilancio di cui all' qrt. 2 clel regoluntento
L'awtnzo d'omministrazione è correttamente stimato
Non .sono presenti incoerenze lra i clati previsionali di spesa del Mod. A e la sommct tlei tloti clelle schecle

./ittttttzitu'Ìe Mod. B
E' pt'esente pareggio Entrate/Spese per attiviîir e progetti
E' pre.sente un'esaltct deterntinazione clel Fondo cli risett,o (art.8, comnta I)
Non .sono presentÌ inattenclibilità delle previsioni cli entt"uto e/o incongruitù degli .stun:iumenti tli spe.so

Il PTOF è.stcrto approvato
Rísulta co.tliÍLtito clel Fondo economale per le ntinute spese, ai sen.si tlell'urt. 21, conrnri Ì a 2clecreto
775_t/20t8
E'stuto rispeltuto il t,incolo cli cle.stinuzione delle sonlrne vincolote confluiÍa nell'uyantt tli untntinistt'uzionc

l)t'c.\10110

Conclusioni

Il Collegio dei revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita lelazioÍìe predisposta dal

Dirigerrte scolastico con riferimento agli obiettivi che I'istituzione scolastica intencle rcalizzare

Irell'anno 2023. llonché clella docurnentazioue esauliuata, esprime parcre favorevole in ordine al

I

I

I

a
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progrrmrna annuflle del l" Istiluto {lonrprensivo *'RIZZOt| tll Mellili per I'esercir-ia

finanziario 2023,

ll presente verbale e i relativi ailegati sarnnno raccoltí nell'npposilo registro n pagine nurnernts

progressivarrrente lenuto dal Direttore dei seivizi generali ed amrninistrativi, e, sarà inviato da parte

del Presidente al seguente indirizzo di posta elettronica

d io s rtirn en I o, ittruri,otlgf&por{,qqll,qsgigpe.sj$lli n"if

Fonnazione Pro fessionnle alella Regione Sicili a.

Il presente verbale , viene letto, confernrato, sottoscritto .

Dott. Miceli Luigi - Presidente

Dott. Cannarella Sebastíano - Cornponente Míur

dell' 'Assessorato shuzione e della


