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All’albo on line 

Alla sezione di amministrazione Trasparente 

Al fascicolo del progetto  

 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo 

Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – Sotto-azione RSO4.2.A3.A – Avviso Prot. 

158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la 

dotazione di attrezzature per le palestre”. 

 

Titolo progetto: Sport, Benessere e Inclusione: nuovi ambienti laboratoriali per il Liceo Scientifico 

a indirizzo sportivo. 

CNP: RSO4.2.A3.A-FESRPNSI-2026-10 

CUP: J84D25003160007 

 

LETTERA DI INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001 

 

 

PREMESSO CHE l’Istituto IISS “ S. Pugliatti” di Taormina attua azioni nell’ambito del progetto a valere 

sui Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 

– Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – 

Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – Sotto-azione RSO4.2.A3.A – Avviso Prot. 158249 del 

17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di 

attrezzature per le palestre” -   
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PRESO ATTO che, per l’attuazione dei suddetti percorsi, la responsabilità della esecuzione è 

affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP; 

 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 

unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 

responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

 

PRESO ATTO che per il raggiungimento degli obiettivi è necessario individuare un esperto a cui 

affidare il compito di “direzione e coordinamento del progetto”; 

 

DATO ATTO di essere in possesso delle competenze necessario nel campo; 

 

VISTA la nota prot. n° 13430 del 17/62/2026 dell’USR per la Sicilia Ufficio VII – A.T. di Messina con 

la quale si concede formale autorizzazione per lo svolgimento di attività aggiuntive di direzione e 

coordinamento, a titolo oneroso, nell’ambito del progetto in premessa; 

 

VISTO il decreto di incarico prot. n. 14315 del 30/06/2026; 

 

 

Tutto ciò visto e rilevato, la Dirigente Scolastica Prof.ssa Magaraci Maria   

  

 

 

ASSUME   

  

 

1. L’incarico di direzione e coordinamento generale ( Project Manager)  finalizzato alla 

realizzazione del progetto: Sport, Benessere e Inclusione: nuovi ambienti laboratoriali per il 

Liceo Scientifico a indirizzo sportivo. - CNP: RSO4.2.A3.A-FESRPNSI-2026-10 - CUP: 

J84D25003160007 - Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo 

Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – Sotto-azione 

RSO4.2.A3.A – Avviso Prot. 158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici 

a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. 

 

2. Per l’attuazione del progetto è conferito l’incarico di n. 60  ore eccedenti l’orario di servizio 

ed a fronte dell’attività effettivamente svolta e documentata, corrispondenti a € 150,00 

Lordo dipendente (€ 199,05 lordo Stato) riferito a giornata calcolata su 6 ore,  ai sensi della 

Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di 

Coordinamento”. 

 
 



3. Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme 

vigenti, per un totale complessivo di € 1500,00 lordo dipendente,( € 1990,80 Lordo Stato). 

 

4. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.   

 

5. Il monte ore indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da 

parte del MIM e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.   

 

6. È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in 

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto.  

  

 

 
Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Maria Magaraci 
(Firma Digitale) 
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