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Oggetto: DECRETO ASSUNZIONE INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A7.B — Sottoazione
ESO4.6.A7.B — Avviso Prot. 167911 del 01/07/2026, FSE+, Mobilita linguistica e tirocini all'estero , Fondo
Sociale Europeo Plus

Titolo del progetto: NICE EXPERIENCE
Codice del progetto: ESO4.6.A7.B-FSEPN-SI-2026-32
CUP J64D26003380007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’” € ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplifica-zione
amministrativa";

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, I’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche
di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano 1’esecu-zione di progetti di
investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono
elemento essenziale dell’atto stesso”;

VISTO I’Accordo di partenariato tra I’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di programmazione
2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C(2022)4787final del 15 luglio 2022;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79;
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VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 167911 dell’l luglio 2026 - Piano per il potenziamento delle
competenze linguistiche attraverso esperienze, percorsi formativi, stage, tirocini e progetti di mobilita
linguistica all’estero per gli studenti” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

VISTA la candidatura avanzata entro i termini dell’ Avviso di cui al precedente comma dall’Istituzione
Scolastica tramite piattaforma dedicata ;

VISTO il Programma Annuale 2026 dell’.T.S. “ PIETRO BRANCHINA” , approvato dal Consiglio di Istituto
con delibera del 10/02/2026;

VISTA la nota autorizzativa protocollo AOOGABMI. 241618 del 13/10/2026, Unita di missione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027” con
cui il progetto NICE EXPERIENCE , codice nazionale ESO4.6-A7.B-FSEPN-SI -2026-32, Codice
Univoco di Progetto J64D26003380007, ¢ stato formalmente autorizzato ;

Considerato che 1’autorizzazione di cui al precedente comma prevede, per 1’espletamento delle

attivita progettuali, un finanziamento totale di €. 195.932,00 a carico del Fondo Sociale Europeo;
VISTA la delibera n. 9 del 02/09/2026 del Collegio dei Docenti di adesione al progetto”;

VISTA la delibera n. 28 del 10/09/2026 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio delle risorse di cui trattasi, prot. n. 12500 del
16/10/2026;

VISTO il decreto di incarico del RUP, prot. n. 12624 DEL1 9/10/2026 ;

PRESO ATTO della necessita di procedere tempestivamente al conferimento dell’incarico in oggetto;
RILEVATO che nell’ambito del predetto progetto si rendono necessarie attivita aggiuntive di
direzione, coordinamento e/o organizzazione e gestione, progettazione, che possono essere svolte dai
dirigenti scolastici;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico risulta pienamente idoneo per lo svolgimento dell’attivita di
direzione e coordinamento generale del Progetto autorizzato e finanziato e che non versa in nessuna
ipotesi di conflitto di interessi, neanche potenziale, rispetto al conferimento dell’incarico in oggetto;
CONSIDERATO che I’attivita di direzione e coordinamento generale del Progetto in oggetto ¢
strettamente connessa al raggiungimento degli obiettivi e delle finalita cosi come specificatamente
previste del Progetto stesso;

CONSIDERATO altresi che lo svolgimento di detta attivita non rientra né nell’ambito delle attivita
relative al funzionamento ordinario dell’Amministrazione scolastica né nell’ambito dei compiti
istituzionali del Dirigente Scolastico;

ACQUISITA agli atti, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, la dichiarazione di
insussistenza di cause di incompatibilita, di astensione e di assenza di conflitti di interesse, anche
potenziale, da parte del Dirigente scolastico in relazione all'espletamento delle attivita in oggetto;
RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di
direzione e di coordinamento generale del Progetto autorizzato:;

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, non
necessitano di procedure di selezione, come anche specificato nelle FAQ sopra indicate;

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009

VISTA la nota prot. n® 30563 del 28/09/2026 dell’USR Sicilia - Ufficio VI - Ambito territoriale di Catania
con la quale si concede formale autorizzazione per lo svolgimento di attivitd aggiuntive di direzione e
coordinamento, a titolo oneroso, all’interno dei progetti FSE ricadenti nell’anno scolastico 2026/2027;
CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento trovano copertura nei costi indiretti del
progetto e nel Programma Annuale per I’anno 2026;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DETERMINA
1. di assumere I’incarico di direzione e coordinamento del progetto di cui in epigrafe;
2. che I’incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi
incluse la rendicontazione ed eventuali controlli;
3. che 1 compiti da svolgere sono quelli relativi al coordinamento generale del progetto, come stabilito

dalle circolari ministeriali richiamate in premessa, € sono assunti a titolo oneroso;



4. Per I’incarico verra corrisposto 1’importo orario di € 25,00 lordo dipendente, ovvero di € 33,18
lordo stato, per n. 200 ore di impegno, per un importo complessivo massimo pari ad € 6.636,00 ai
sensi della lettera autorizzativa citata.

Pubblicizzazione

Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola e in
Amministrazione Trasparente sezione “Bandi di gara e contratti / Atti di carattere generale riferiti a
tutte le procedure / Progetti di investimento pubblico - progetto specifico da tabella”

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il
FSE .

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Lucia Lomonico
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