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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo specifico — 10.8:
“Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1:“Interventi infrastrutturali per Iinnovazione
tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze chiave — Interventi per la
realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali” — 10.8.1.B2 Laboratori,
Awviso Prot. 88643 del 03/06/2025 — “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”
— Progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice identificativo 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 —
Procedura per la selezione di n. 3 progettisti, 1 collaudatore, 2 addestratori, 1 figura di ausilio
Ufficio tecnico, mediante avviso rivolto a soggetti interni al personale scolastico in possesso di
adeguate competenze — Determina di autorizzazione

Il Dirigente Scolastico
Istituto di Istruzione Superiore Cravetta Marconi

Visto Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni”e ss.mm.ii.;

Visto Il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico
delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
grado”;

Visto Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto I DPR 8 marzo 1999 n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

Visto Il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 recante Codice dei contratti pubblici;

Visto Il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17

dicembre 2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti
I'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione”;

Visto Il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, 'articolo 59 che prevede la
possibilita di utilizzare i fondi strutturali per sostenere attivita di preparazione, gestione, sorveglianza,
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valutazione, informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e
audit, nonché per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacita delle autorita del Stati membri e dei
beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi;

Vista La decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014,
concernente l'approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014ITO5M20P001
cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) —
programmazione 2014-2020 — a titolarita del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

Vista La decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) 8026 Final del 20
novembre 2023, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo nell'ambito dell’'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’'occupazione” in Italia CCl
20141TO5M20P001;

Vista La delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo
complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020;
Visto Il D.M. n. 107 del 3 maggio 2025 recante “Destinazione di risorse per la realizzazione di

laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali
connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7
maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare
Iistruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell'ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060,
nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014- 2020”;

Visto Lavviso MIM prot. n. 88643 del 3 giugno 2025 recante “Realizzazione di laboratori
innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i
relativi indirizzi di studio”;

Vista La Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 18 dicembre 2025 con la quale & stato approvato il
PTOF per il triennio 2025-28;

Vista la delibera del Collegio Docenti del 20/02/2018;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto del 1/03/2018;

Visto il verbale del Consiglio d’Istituto del 6/11/2025 con il quale il Consiglio prende atto
dell’approvazione della candidatura per il progetto in oggetto che ha ottenuto finanziamento previsto;

Visto Il progetto “Laboratori Professionalizzanti” presentato da questo Istituto in data 08
luglio 2025 con prot. 119971;
Vista La lettera prot. AOOGABMI-170275 del 6 ottobre 2025 con cui si ammetteva a

finanziamento il progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-
39 presentato da questo Istituto per un importo pari a € 201.000,00;

Visto la deliberazione del Consiglio d’Istituto in merito a criteri e limiti dell’attivita negoziale
del Dirigente Scolastico;
Vista La nomina del Dirigente Scolastico, ing. Cuneo Silvia a Responsabile Unico del

Procedimento del progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-
2025-39;

Vista La necessita di impiegare sul progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto
10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 n. 3 figure di progettista preposta alle attivita di definizione e gestione
degli interventi dedotti nel suddetto progetto;
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Vista La necessita di impiegare sul progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto
10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 n. 1 figura di collaudatore figura di collaudatore tenuto alla verifica
della completezza e del corretto funzionamento delle forniture di beni e servizi per la realizzazione del
suddetto progetto;

Vista La necessita di impiegare sul progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto

10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 n. 2 figure di addestratore all'uso delle attrezzature acquisite
nell’ambito del suddetto progetto;

Vista La necessita di impiegare sul progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto
10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 n. 1 figura di ausilio all’intensificazione delle attivita dell’ Ufficio tecnico
nell’ambito del suddetto progetto;

Ritenuto che Le competenze per l'assolvimento delle funzioni di progettista, di collaudatore, di
addestratore e di ausilio ufficio tecnico possano sussistere tra il personale scolastico (docenti o
assistenti tecnici) di questo istituto scolastico;

DETERMINA

di autorizzare la procedura per la selezione di n. 3 progettisti, di 1 collaudatore, di 2 addestratori e
di 1 ausilio ufficio tecnico, mediante avviso rivolto al personale di questo istituto scolastico
nell’ambito del progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-
39.

La procedura prevede la pubblicazione di un avviso rivolto a personale scolastico docenti ed
assistenti tecnici di questo o altro istituto scolastico.

Laffidamento avverra sulla base delle esperienze e dei titoli rilevanti ai fini della selezione
dichiarati dal candidato e che dovranno altresi essere attestati da apposito curriculum vitae.

Per la procedura predetta viene preventivata la somma massima complessiva di

- €4.020,00 (quattromilaventi/00), per i progettisti,

- £€2.010,00 (duemiladieci/00), per il collaudatore,

- £€2.010,00 (duemiladieci/00), per gli addestratori

- €2.010,00 (duemiladieci/00), per la figura di ausilio Ufficio tecnico, ricadente nelle spese organizzative

e gestionali

comprensiva del compenso lordo Stato spettante agli esperti.

La somma massima di € 10.050,00 (diecimilacinquanta/00), comprensiva del compenso lordo Stato
spettante agli esperti, viene imputata al progetto P 1.16 "Finanziamenti dello Stato- altri
finanziamenti vincolati dallo Stato/ POC Per la Scuola 2014- 2020 (FESR)"

Il Reponsabile del procedimento €, in quanto Responsabile Unico del Procedimento (RUP) del
progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39, il Dirigente
Scolastico, ing. Silvia Cuneo.

La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Savigliano, 14/05/2026 Il Dirigente Scolastico
Ing. CUNEO Silvia
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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze

e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 — Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo specifico — 10.8:
“Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.1:“Interventi infrastrutturali per I'innovazione
tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze chiave — Interventi per la
realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali” — 10.8.1.B2 Laboratori,
Awviso Prot. 88643 del 03/06/2025 — “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”
— Progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice identificativo 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 -
Procedura per la selezione di n. 3 progettisti, 2 addestratori, 1 figura di ausilio all’Ufficio tecnico,
mediante avviso rivolto a soggetti interni al personale scolastico in possesso di adeguate
competenze — Avviso di selezione

Il Dirigente Scolastico
Istituto di Istruzione Superiore Cravetta Marconi

Visto Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni”e ss.mm.ii.;

Visto Il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico
delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
grado”;

Visto Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto I DPR 8 marzo 1999 n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

Visto Il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 recante Codice dei contratti pubblici;

Visto Il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17

dicembre 2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti
I'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione”;

Visto Il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, I'articolo 59 che prevede la
possibilita di utilizzare i fondi strutturali per sostenere attivita di preparazione, gestione, sorveglianza,
valutazione, informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e
audit, nonché per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacita delle autorita del Stati membri e dei
beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi;

Vista La decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014,
concernente l'approvazione del programma operativo nazionale (PON) CClI 2014ITO5M20P001
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cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) —
programmazione 2014-2020 — a titolarita del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

Vista La decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) 8026 Final del 20
novembre 2023, recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva
determinati elementi del programma operativo “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo nell’ambito dell’'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’'occupazione” in Italia CCI
20141TO5M20P001;

Vista La delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo
complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020;
Visto I D.M. n. 107 del 3 maggio 2025 recante “Destinazione di risorse per la realizzazione di

laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali
connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7
maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare
I'istruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell'ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060,
nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014- 2020”;

Visto Lavviso MIM prot. n. 88643 del 3 giugno 2025 recante “Realizzazione di laboratori
innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i
relativi indirizzi di studio”;

Vista La Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 18 dicembre 2025 con la quale & stato approvato il
PTOF per il triennio 2025-28;

Vista la Delibera del Collegio Docenti del 20/02/2018;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto del 1/03/2018;

Visto il verbale del Consiglio d’Istituto del 6/11/2025 con il quale il Consiglio prende atto
dell’approvazione della candidatura per il progetto in oggetto che ha ottenuto finanziamento previsto;

Visto Il progetto “Laboratori Professionalizzanti” presentato da questo Istituto in data 08
luglio 2025 con prot. 119971;
Vista La lettera prot. AOOGABMI-170275 del 6 ottobre 2025 con cui si ammetteva a

finanziamento il progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-
39 presentato da questo Istituto per un importo pari a € 201.000,00;

Visto la deliberazione del Consiglio d’Istituto in merito a criteri e limiti dell’attivita negoziale
del Dirigente Scolastico;
Vista La nomina del Dirigente Scolastico, ing. Cuneo Silvia a Responsabile Unico del

Procedimento del progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-
2025-39;

Vista La necessita di impiegare sul progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto
10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 n. 3 figure di progettista preposta alle attivita di definizione e gestione
degli interventi dedotti nel suddetto progetto;

Vista La necessita di impiegare sul progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto
10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 n. 2 figure di addestratore all'uso delle attrezzature acquisite

nell’ambito del suddetto progetto;
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Vista la necessita di impiegare sul progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto
10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 n. 1 figura di ausilio all’intensificazione delle attivita dell’ Ufficio tecnico
nell’ambito del suddetto progetto;

Ritenuto che Le competenze per I'assolvimento delle funzioni di progettista, di addestratore e di
ausilio ufficio tecnico possano sussistere tra il personale scolastico (docenti o assistenti tecnici) di
questo istituto scolastico;

Vista la determina a contrarre avente ad oggetto procedura per la selezione di n. 3 progettisti, 1

collaudatore, 2 addestratori, 1 figura di ausilio ufficio tecnico, rivolto al personale di questo o altro
istituto scolastico nell'lambito del progetto “Laboratori professionalizzanti” Codice Progetto 10.8.1.B2-
FDRPOC-PI-2025-39

DETERMINA

di indire la procedura per la selezione delle seguenti figure:

A) 1 progettista meccanico, per la definizione del capitolato tecnico delle aree meccaniche;

B) 1 progettista elettrico, per la definizione del capitolato tecnico delle aree elettriche ed
elettroniche;

C) 1 progettista coordinatore delle interconnessioni tra aree progettuali

D) 1 addestratore all’'uso delle attrezzature meccaniche per il laboratorio di Meccanica

E) 1 addestratore all’'uso delle attrezzature elettriche per il laboratorio di Automazione

F) 1 figura di ausilio all’intensificazione delle attivita dell’Ufficio tecnico

nell’ambito del progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-
39 - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 — Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione
della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci
didattici innovativi” — Azione 10.8.1:“Interventi infrastrutturali per l'innovazione tecnologica,
laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze chiave — Interventi per la realizzazione
di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali” — 10.8.1.B2 Laboratori, Avviso Prot. 88643
del 03/06/2025 — “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” - Importo complessivo
lordo Stato non superiore a € 8.040/00 (ottomilaquaranta/00).

Art. 1 (Funzioni dei progettisti)

| progettisti svolgono la loro attivita ai fini della realizzazione del progetto “Laboratori
Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39.
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| progettisti definiscono e, per quanto di loro competenza, gestiscono gli interventi dedotti del
progetto “Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39. In
particolare, i progettisti svolgono I'insieme delle attivita propedeutiche all’lemanazione del bando di
gara, dell’'avviso pubblico/richiesta di offerta/trattativa diretta/ordine di acquisto (nel rispetto del
codice dei contratti pubblici ex D. Lgs. N. 36/2023) e del relativo disciplinare e capitolato tecnico per
I'acquisto dei beni.

Tali attivita potranno comprendere anche il supporto al personale amministrativo nello
svolgimento delle operazioni inerenti la gestione delle procedura di selezione per la fornitura dei beni
e delle prestazioni dedotte in progetto, nonché delle operazioni di aggiornamento e verifica delle
informazioni inserite in piattaforma.

Si precisa in proposito che, in coerenza con l'avviso Prot. 88643 del 3 giugno 2025, il progetto
Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 promuove la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali con riferimento ai tre moduli: 1) MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA BIENNIO E
TRIENNIO, 2) MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA BIENNIO E TRIENNIO, 3) GRAFICA E
COMUNICAZIONE BIENNIO E TRIENNIO.

| progettisti dovranno svolgere le loro attivita presso le due sedi dell’Istituto Cravetta Marconi:
sede Cravetta, corso Roma, 70 — Savigliano e sede Marconi, p.za Misericordia 1 - Savigliano

| progettisti agiscono sotto la supervisione del Dirigente Scolastico ed in collaborazione col
Direttore dei Servizi Generali Amministrativi e, per suo tramite, con il personale tecnico ed
amministrativo.

Art. 2 (Funzioni degli addestratori)

Gli addestratori svolgono la loro attivita ai fini della realizzazione del progetto “Laboratori
Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39.

In particolare, gli addestratori formano il personale docente e tecnico (assistenti tecnici) sull'uso, la
manutenzione e la gestione delle nuove attrezzature digitali e laboratoriali acquistate. Supportano
inoltre i docenti nell'integrazione delle tecnologie all'interno della didattica quotidiana e dei percorsi
professionalizzanti.

Si precisa in proposito che, in coerenza con |'avviso Prot. 88643 del 3 giugno 2025, il progetto
Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 promuove la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali con riferimento ai tre moduli: 1) MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA BIENNIO E
TRIENNIO, 2) MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA BIENNIO E TRIENNIO, 3) GRAFICA E
COMUNICAZIONE BIENNIO E TRIENNIO.

Gli addestratori dovranno svolgere le loro attivita presso le due sedi dell’lstituto Cravetta Marconi:
sede Cravetta, corso Roma, 70 — Savigliano e sede Marconi, p.za Misericordia 1 — Savigliano.

Gli addestratori agiscono sotto la supervisione del Dirigente Scolastico ed in collaborazione col
Direttore dei Servizi Generali Amministrativi e, per suo tramite, con il personale tecnico ed
amministrativo.
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Art.3 Funzioni della figura di ausilio all’Ufficio Tecnico

La figura di ausilio all’Ufficio tecnico svolge la sua attivita ai fini della realizzazione del progetto
“Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39.

In particolare, la figura di ausilio all’Ufficio tecnico cura e gestisce le operazioni necessarie
all'installazione delle nuove attrezzature e la compatibilita con quanto esistente, sia in fase
progettuale, sia in fase esecutiva, curando inoltre le interazioni necessarie con I'ente proprietario.

Si precisa in proposito che, in coerenza con l'avviso Prot. 88643 del 3 giugno 2025, il progetto
Laboratori Professionalizzanti” Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-PI-2025-39 promuove la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali con riferimento ai tre moduli: 1) MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA BIENNIO E
TRIENNIO, 2) MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA BIENNIO E TRIENNIO, 3) GRAFICA E
COMUNICAZIONE BIENNIO E TRIENNIO.

La figura di ausilio Ufficio tecnico dovra svolgere le sue attivita presso le due sedi dell’lstituto
Cravetta Marconi: sede Cravetta, corso Roma, 70 — Savigliano e sede Marconi, p.za Misericordia 1 —
Savigliano.

La figura agisce sotto la supervisione del Dirigente Scolastico ed in collaborazione col Direttore dei
Servizi Generali Amministrativi e, per suo tramite, con il personale tecnico ed amministrativo.

Art. 4. (Prerequisiti)

Puo presentare istanza il personale avente la qualifica di docente o di assistente tecnico, in

possesso di adeguata professionalita per la realizzazione della relativa azione ammessa a
finanziamento ed in servizio presso I'lIS Cravetta Marconi — Savigliano. In particolare:

A 1 Progettista settore meccanico Laurea in Ingegneria Meccanica

B 1 Progettista settore elettrico Laurea in Ingegneria Elettrica

C 1 Progettista coordinatore delle interconnessioni tra aree | Laurea ed esperienza nella
progettuali gestione di progetti PON, PNRR,
come membro del team

D |1 addestratore all’uso delle attrezzature meccaniche per il | Laurea in Ingegneria Meccanica
laboratorio di Meccanica

E | 1 addestratore all’uso delle attrezzature elettriche per il | Laurea in Ingegneria Elettrica
laboratorio di Automazione

F 1 figura di ausilio Ufficio Tecnico Diploma di Scuola Superiore e
esperienza nella gestione di un
Ufficio Tecnico nelle Istituzioni
Scolastiche
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| candidati che intendono presentare istanza devono dichiarare di trovarsi in una delle seguenti
condizioni:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

- non essere in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, devono impegnarsi a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire 'adeguata valutazione delle medesime;

- non essere in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico.

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. Laccertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Art. 5 (Modalita di presentazione delle candidature)

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12.00 del 21/05/2026, a mezzo mail all’indirizzo CNISO0200P @istruzione.it

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione datata e sottoscritta, da predisporre sulla base dell’Allegato sub
“A”, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae datato e sottoscritto del candidato attestante i titoli e le esperienze
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel
settore oggetto del presente Avviso contenente le seguenti dichiarazioni:

e “Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al D.
Lgs. 196/2003 e al Regolamento UE GPDR 2016/679”
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A,

e “Ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, dichiaro la veridicita e I'esattezza delle
informazioni inserite per la presentazione della candidatura e del curriculum vitae allegato alla
stessa”

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena l'esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita datata e sottoscritta

6. Llstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

7. Ulstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

8. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere
autorizzati a svolgere l'attivita dalllamministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale
lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione
medesima.

Art. 6 (Modalita e criteri di selezione delle candidature)

1. La Commissione &€ composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle
materie oggetto dell'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

La selezione avverra in base ai criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

Per la figura di progettista al punto A:

CRITERI DI SELEZIONE | CRITERI DI | MODALITA DI | PUNTEGGIO
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio (Da | Votazione riportata al | Fino a 89: punti 5 Max 20 punti
valutare alla luce del | termine del corso di | Da 90 a99: punti 10 Da
curriculum vitae) laurea in ingegneria | 100 a 110: punti 15
meccanica 110 con lode: punti 20
Esperienza Esperienza Esperienza Max 30 punti
professionale (Da | professionale maturata | professionale di durata
valutare alla luce del | in settori attinenti | annuale di docenza
curriculum vitae) all'ambito presso scuole statali di
professionale del | Il grado: punti 5
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presente Avviso Esperienza nell’lambito | Max 10 punti
di progetti
PON/POC/PNRR punti
2 per ogni esperienza
Per la figura di progettista al punto B:
CRITERI DI SELEZIONE | CRITERI DI | MODALITA DI | PUNTEGGIO
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio (Da | Votazione riportata al | Fino a 89: punti 5 Max 20 punti
valutare alla luce del | termine del corso di| Da 90 a99: punti 10 Da
curriculum vitae) laurea in ingegneria | 100 a 110: punti 15
elettrica 110 con lode: punti 20
Esperienza Esperienza Esperienza Max 30 punti
professionale (Da | professionale maturata | professionale di durata
valutare alla luce del | in settori attinenti | annuale di docenza
curriculum vitae) all'ambito presso scuole statali di
professionale del | Il grado: punti 5
presente Avviso Esperienza nell'ambito | Max 10 punti
di progetti
PON/POC/PNRR punti
2 per ogni esperienza
Per la figura di progettista al punto C:
CRITERI DI SELEZIONE | CRITERI DI | MODALITA DI | PUNTEGGIO
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio (Da | Votazione riportata al | Fino a 89: punti 5 Max 20 punti
valutare alla luce del | termine del corso di | Da 90 a99: punti 10 Da
curriculum vitae) laurea 100 a 110: punti 15
110 con lode: punti 20
Esperienza Esperienza Esperienza Max 30 punti
professionale (Da | professionale maturata | professionale di durata
valutare alla luce del | in settori attinenti | annuale di docenza
curriculum vitae) all'ambito presso scuole statali di
professionale del | Il grado: punti 5
presente Avviso Esperienza nell'ambito | Max 10 punti

di progetti
PON/POC/PNRR punti
2 per ogni esperienza
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Per la figura di addestratore al punto D:

CRITERI DI SELEZIONE | CRITERI DI | MODALITA DI | PUNTEGGIO
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio (Da | Votazione riportata al | Fino a 89: punti 5 Max 20 punti
valutare alla luce del | termine del corso di| Da 90 a99: punti 10 Da
curriculum vitae) laurea in ingegneria | 100 a 110: punti 15
meccanica 110 con lode: punti 20
Esperienza Esperienza Esperienza Max 30 punti
professionale (Da | professionale maturata | professionale di durata
valutare alla luce del | in settori attinenti | annuale di docenza
curriculum vitae) all'ambito presso scuole statali di
professionale del | Il grado: punti 5
presente Avviso Esperienza nell'ambito | Max 10 punti
di progetti
PON/POC/PNRR punti
2 per ogni esperienza
Per la figura di addestratore al punto E:
CRITERI DI SELEZIONE | CRITERI DI | MODALITA DI | PUNTEGGIO
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio (Da | Votazione riportata al | Fino a 89: punti 5 Max 20 punti
valutare alla luce del | termine del corso di | Da 90 a 99: punti 10 Da
curriculum vitae) laurea in ingegneria | 100 a 110: punti 15
elettrica 110 con lode: punti 20
Esperienza Esperienza Esperienza Max 30 punti
professionale (Da | professionale maturata | professionale di durata
valutare alla luce del | in settori attinenti | annuale di docenza
curriculum vitae) all'ambito presso scuole statali di
professionale del | Il grado: punti 5
presente Avviso Esperienza nell’lambito | Max 10 punti
di progetti
PON/POC/PNRR punti
2 per ogni esperienza
Per la figura di ausilio ufficio tecnico di cui al punto F:
CRITERI DI SELEZIONE | CRITERI DI | MODALITA DI | PUNTEGGIO
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio (Da | Votazione riportata al | Fino a 48: punti 5 Max 20 punti

valutare alla luce del
curriculum vitae)

termine del diploma

Da 49 a 54: punti 10 Da
54 a 60: punti 15
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60 con lode: punti 20
Esperienza Esperienza Esperienza Max 30 punti
professionale (Da | professionale maturata | professionale di durata
valutare alla luce del | in settori attinenti | annuale come
curriculum vitae) all'ambito Responsabile  Ufficio
professionale del | Tecnico: punti 5
presente Avviso Esperienza nell'ambito | Max 10 punti
di progetti
PON/POC/PNRR punti
2 per ogni esperienza

Art.7 Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell'azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi
attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime,
mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ci0 avviene in
conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la
realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste
particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita
svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 8 Durata dell’incarico

La durata dell’incarico avra la durata massima di 7 mesi a partire dal conferimento.

Articolo 9 Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo complessivo e stabilito in euro 8.040,00 (ottomilaquaranta) inteso come importo
lordo stato o come importo comprensivo di eventuale IVA e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione
Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate. L'importo complessivo € cosi suddiviso tra le
diverse figure:
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Progettista settore meccanico € 1.005,00 (millecinque euro)
Progettista settore elettrico € 1.005,00 (millecinque euro)
Progettista coordinatore delle interconnessioni € 2.010,00 (duemiladieci euro)

tra aree progettuali

Addestratore all’'uso delle attrezzature € 1.005,00 (millecinque euro)
meccaniche per il laboratorio di Meccanica

Addestratore all’uso delle attrezzature elettriche | € 1.005,00 (millecinque euro)
per il laboratorio di Automazione

Figura di Ausilio all’Ufficio Tecnico € 2.010,00 (duemiladieci euro)

Il corrispettivo verra erogato come specificato nella lettera di incarico.

Articolo 10 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11 Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica I.I.S.
CRAVETTA-MARCONI, con sede in CORSO ROMA presso SAVIGLIANO, n. 70, alla quale ci si potra
rivolgere  per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo  PEC:
CNIS00200P@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati || Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione
scolastica Cravetta-Marconi e stato individuato, nell’Avv. Carazza raggiungibile al seguente indirizzo e-
mail: gabrielecarazza@yahoo.it

Base giuridica del trattamento Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio
di pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del
Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento | dati personali (a titolo esemplificativo, nome,
cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque
acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini
dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
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Obbligo di conferimento dei dati Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare
corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita
prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione,
organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove
prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto
scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del
trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati | dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il
conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a
guanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi
previsti, I'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la
limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento
(UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti
avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento
stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento
medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi | dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi
0 organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato |l titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato
compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura

e I'Ing. Silvia Cuneo, in qualita di Ds; e-mail istituzionale dirigente@cravetta.edu.it, numero di
telefono 0172 715188.
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Articolo 13 Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso €& pubblicato sull'albo on line dell’lstituzione scolastica, al seguente link:
https://www.cravettamarconi.edu.it/albo-online, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente
del sito istituzionale, al seguente link: https://www.cravettamarconi.edu.it/amministrazione-
trasparente.

Articolo 14 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15 Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

Savigliano, I 14/06/2026
Il Dirigente Scolastico
Ing. Silvia CUNEO



