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COLLEGIO DOCENTI A.S. 2022/2023 

 

VERBALE N. 6 

 

L’anno 2023 il giorno 10 del mese di maggio, alle ore 16:30, in modalità ‘a distanza’ tramite la piat-

taforma Microsoft Teams, a seguito di comunicazione (prot. 7565/2023 del 05-05-2023), si è riunito 

il Collegio Docenti dell’IPS “Principi Grimaldi” di Modica, al fine di affrontare e ove necessario 

approvare i seguenti punti all’O.d.G.: 

1. Approvazione verbale n.5 della seduta del 23/02/2023  

2. Adozione progetti a valere su PNRR  

- Azione 1 Next Generation Classrooms (Codice identificativo M4C1-3.2-2022-961-P-24246)  

- Azione 2 Next Generation Labs (Codice identificativo M4C1-3.2-2022-962-P-24249)  

3.   Individuazione Team di progetto per ciascuno dei due progetti di cui al punto 2, 

4.   Varie ed eventuali. 

La seduta ha inizio alle ore 16,35 con l’annotazione dei docenti presenti che risultano essere Agati 

Aldo, Agosta Roberto, Agosta Salvatore, Alagna Giuseppina, Algieri Salvatrice, Antoci Cristina, Ar-

rabito Andrea, Assenza Carmela, Assenza Gianna, Azzara Giovanni, Baglieri Margherita, Barone 

Giorgio, Basso Emmanuela, Battaglia Giorgio, Blandino Sonia, Blasi Pasquale, Bongiovanni Fede-

rica, Bonomo Maria, Bontempelli Valentina, Brullo Giovanni, Calantropio Giovanni, Calvo Maria 

Concetta, Campisi Ivano, Campo Rita, Cannella Alex, Carbonaro Giorgio, Carnibella Giovanni, Cas-

sone Carla, Castellett Ignazio, Castello Paolo, Cerruto Rosaria, Ciacera Emanuele, Ciacera Giorgio, 

Ciulo Giovanna, Civello Vincenzo, Criscione Linda, Criscione Paolo, Curcio Salvatore, D'Amico 

Dalila, De Marco Mario, Denaro Antonella, Deri Roberto Carlo, Desiderio Rosanna, Di Franco Ca-

logera, Di Natale Salvatore, Dibenedetto Giuseppina, Diquattro Pietro, Donnarumma Federico, Fau-

sciana Angela, Fiducia Andrea, Fiore Giuseppa, Floridia Clemente, Frasca Massimo, Frasca Polara 

Francesco, Fronte Marcello, Gallese Zelia, Gallo Luciano, Giampiccolo Gabriella, Gianchino Egle, 

Giurdanella Giorgio, Giurdanella Giovanni, Giurdanella Vincenza, Gulino Giuseppe, Iaconinoto Pier-

paolo, Iacono Graziana, Iacono Maria Concetta, Iacono Raffaele, Interlandi Giuseppe, Irtoli Peter, La 

Monica Marco, La Rosa Giovanna, Lapis Giuseppa, Lauretta Giorgio, Licitra Maria Elena, Licitra 

Orazio, Lo Faro Maurizio, Lombardo Flora, Lorefice Sabina, Maltese Anna, Maltese Rosa, Marchi 

Gianluca, Marino Pino, Martorana Viviana, Maucieri Antonella, Milceri Bausoto Francesco, Modica 

Giovanni, Nigito Sara (in sostituzione di Viola Francesca), Nigro Vincenzo, Nobile Giorgia, Novello 

Silvia, Occhipinti Rosalba, Ortisi Carmelo, Ottaviano Francesca, Ottaviano Leonardo, Palazzolo 

Chiara, Paravizzini Salvatrice, Pardo Fabio Emanuele, Passafiume Fabio, Pisana Carmen, Pisano 

Rita, Poidimani Carmela, Roccasalva Giovanni, Rubino Claudio, Ruta Veronica, Salerno Daniela, 

Santoro Mariangela, Sarta Donatella, Scarso Iole, Scivoletto Marisa, Scollo Antonella, Seggio Sa-

brina, Signorelli Antonio, Sigona Daniela, Sinardo Stefania, Sirugo Giovanni, Sortino Vanessa, Su-

dato Sonia, Tidona Marina, Tirella Carmela, Tribastone Nunziatina, Vaccaro Maria Antonia, Venezia 

Rossana, Virgadavola Ornella, Zingrillo Carmela Raffaella e Zisa Maurizio. 

Risultano assenti i docenti: Adamo Carmelo, Alì Mario, Ammatuna Viviana, Argenzio Valeria, Bon-

coraglio Daniela, Caccamo Patrizia, Cannizzaro Eleonora, Carbone Ignazio, Carpentieri Orazia, Ca-

tanese Giuseppe (in sostituzione di Roccasalva Vincenzo), Chiaramonte Patrizia, Cipriano Maria 

Rosa, Donzello Maria, Falsone Bernardo, Farina Concetta, Fidelio Orazio, Gambuzza Maria Rosa, 

Gammino Maria Grazia, Giannì Salvatore, Guarneri Antonio, La Ferlita Salvatore, Lauretta Serena, 

Lauria Carmela, Lucifora Emanuela, Manenti Ignazio, Marigliano Saverio, Mazza Francesco, Roc-

casalva Vincenzo (sostituito da Catanese Giuseppe), Rosa Davide, Salamone Rosario, Sasso Gian-

luca, Stracquadanio Giuseppe, Talarico Angela, Trovato Maria Concetta, Tumino Giovanna Maria, 

Vernuccio Giovanni e Viola Francesca (sostituita da Nigito Sara).  



Essendo presenti 125/162 docenti, si è raggiunto il numero legale necessario, per cui il Dirigente 

Scolastico inizia la seduta. Verbalizza la Prof.ssa G. La Rosa. 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente.  

Il Dirigente Scolastico chiede al Collegio l’eventuale discussione e approvazione del verbale n.5 del 

23 febbraio 2023, pubblicato su Bacheca Spaggiari il 9/5/23, in modo da essere preventivamente vi-

sionato dai componenti il Collegio Docenti. Viene chiesto di correggere la presenza dei docenti Si-

nardo e Blandino, erroneamente riportati come assenti, per cui il D.S. procede con la  

Delibera n.1: il Collegio approva all’unanimità il verbale della seduta n.5 del 23/2/23. 

2. Adozione progetti a valere su PNRR  

Il Dirigente Scolastico spiega al Collegio che è stato convocato in via straordinaria per la necessità di 

deliberare l’adozione dei due progetti a valere sul PNRR: 

• Azione 1 Next Generation Classrooms (Codice identificativo M4C1-3.2-2022-961-P-24246); 

• Azione 2 Next Generation Labs (Codice identificativo M4C1-3.2-2022-962-P-24249), 

che riguardano sostanzialmente investimenti strutturali, e stabilire i criteri per l’individuazione delle 

figure coinvolte, dati i tempi stretti per la realizzazione di questi due progetti, per i quali i contratti 

con le ditte fornitrici vanno stipulati entro il 30 giugno. Il DS spiega che già nella giornata di ieri il 

punto è stato condiviso e discusso con le RSU e le varie sigle sindacali e viene mostrato ai presenti il 

relativo verbale sottoscritto. Il DS, dopo aver illustrato brevemente l’essenza dei progetti, chiede al 

Collegio di esprimersi in merito alla loro adozione, procedendo alla  

Delibera n.2: il Collegio esprime parere favorevole all’unanimità all’adozione dei progetti: 

- Azione 1 Next Generation Classrooms (Codice identificativo M4C1-3.2-2022-961-P-24246) 

- Azione 2 Next Generation Labs (Codice identificativo M4C1-3.2-2022-962-P-24249). 

3.   Individuazione Team di progetto per ciascuno dei due progetti di cui al punto 1  

Il prof. Licitra spiega al collegio, mostrando il verbale dell’incontro con le sigle sindacali e le RSU, 

quali sono le figure coinvolte nei due progetti e il relativo compenso, per alcune delle quali, essendo 

funzionali al progetto stesso e già precedentemente individuate dal D.S. e notificate al Collegio, non 

sono necessari ulteriori avvisi (Progettista, Collaudatore, Consulenti pedagogici e facilitatori verso un 

efficace utilizzo dei beni acquistati correlate alle figure dell’Animatore digitale e del Team per l’in-

novazione) e, pertanto, ne chiede la ratifica definitiva in uno con il ruolo assegnato e procede alla 

Delibera n.3: il Collegio esprime parere favorevole all’unanimità alla ratifica delle figure di rife-

rimento già precedentemente individuate e precisamente: 

- Azione 1 Next Generation Classrooms (Codice identificativo M4C1-3.2-2022-961-P-24246): 

Progettista: Animatore digitale, Prof. Ignazio Castellett; 

Collaudatore: Componente del Team per l’innovazione, Prof. Giuseppe Stracquadanio; 

Consulenti pedagogici e facilitatori: Componenti del Team per l’innovazione, Prof. Giuseppe 

Stracquadanio, Prof.ssa Stefania Sinardo e Prof,ssa Valeria Argenzio; 

- Azione 2 Next Generation Labs (Codice identificativo M4C1-3.2-2022-962-P-24249): 

Progettista: Animatore digitale, Prof. Ignazio Castellett; 

Collaudatore: Componente del Team per l’innovazione, Prof. Giuseppe Stracquadanio; 

Consulenti pedagogici e facilitatori: Componenti del Team per l’innovazione, Prof. Giuseppe 

Stracquadanio, Prof.ssa Stefania Sinardo e Prof,ssa Valeria Argenzio. 

Vengono ratificati anche i compensi stabiliti in sede di contrattazione con le R.S.U. e le OO.SS. 

Resta, tuttavia, da individuare la figura di esperto per la valutazione delle condizioni di mercato, per 

l’inserimento sulla piattaforma acquisti in rete dei bandi di gara e per l’aggiornamento delle pagine 

del sito web. Anche per l’individuazione di tale figura le OO.SS. e le RSU hanno approvato all’una-

nimità i criteri, che adesso vengono proposti al Collegio per la definitiva approvazione. Detti criteri 

sono riportati nella seguente tabella condivisa con tutti gli intervenuti: 



TITOLI VALUTABILI PUNTI ATTRIBUIBILI 
PUNTEGGIO 

Massimo 

Titoli di studio 

Votazione riportata al termine 
del corso di laurea magi-
strale/specialistica 

Punti 0 fino a 99/110 

Punti 4 da 100 fino a 105/110  

Punti 8 da 106 fino a 110/110  

Punti 10 per 110/110 e lode 

10 

Ulteriore laurea rispetto alla 
prima 

Punti 2 per ogni ulteriore titolo di 
laurea posseduto 

6 

Master 
Punti 3 in caso di Master di I livello 
Punti 6 in caso di Master di II livello 

6 

Esperienza 
professionale 

Abilitazione all’insegnamento 
e abilitazione all’esercizio di 
una libera professione 

Punti 2 per ciascuna abilitazione  10 

Anni di servizio a t.i. Punti 1 per ciascun anno 16 

Incarico di F.S. Punti 1 per ciascun anno 6 

Incarico di Animatore Digitale Punti 1 per ciascun anno 6 

Incarico di collaboratore del DS Punti 1 per ciascun anno 10 

Esperienza nella gestione della 
piattaforma Acquisti in rete 

Punti 10 10 

Esperienza nella gestione del 
sito WEB 

Punti 10 10 

Esperienza nella redazione di 
bandi per gli acquisti di fornitura 

Punti 10 10 

TOTALE 100 

 

Si procederà quindi ad attribuire l’incarico al candidato che avrà riportato il maggior punteggio e, in 

caso di parità, al più giovane. Viene chiesto quindi al collegio di esprimersi in merito ai criteri esposti. 

Delibera n.4: il Collegio approva all’unanimità i criteri di selezione per il conferimento di inca-

rico individuale con ruolo di esperto per  la valutazione delle condizioni di mercato, per l’inseri-

mento nella piattaforma acquisti in rete dei bandi di gara e per l’aggiornamento delle pagine del 

sito WEB, per il progetto “Grimaldi next generation classroom” avente codice identificativo 

M4C1I3.2-2022-961-P-24246. 

Delibera n.5: il Collegio approva all’unanimità i criteri di selezione per il conferimento di inca-

rico individuale con ruolo di esperto per  la valutazione delle condizioni di mercato, per l’inseri-

mento nella piattaforma acquisti in rete dei bandi di gara e per l’aggiornamento delle pagine del 

sito WEB, per il progetto Grimaldi next generation labs” avente codice identificativo M4C1-3.2-

2022-962-P-24249. 

Anche per queste figure, vengono ratificati i compensi stabiliti in sede di contrattazione con le R.S.U. 

e le OO.SS. 

3. Varie ed eventuali 

NA 

Non essendovi altro da discutere, il D.S. scioglie la seduta alle ore 17:00 dello stesso giorno. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Bartolomeo Saitta 


