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AL PERSONALE DOCENTE 
ALBO ON-LINE 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
 
 
Oggetto: Procedura di selezione per il reperimento di esperti esterni appartenenti ad Associazioni/Enti 
esterni per la realizzazione del Piano Estate 2025 - Avviso pubblico Prot.n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, a 
valere sulle risorse dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 
ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 
dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – 
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni” 
 
Titolo Progetto: A SCUOLA DI INNOVAZIONE 
Codice progetto: 19193  
CUP: I54D25006520007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il D.I. del 28 agosto 2018 n. 129 recante “Istruzione generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle Istituzione Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107;  
VISTO il PTOF per il triennio 2025/2028 dell’IC 18 di Bologna;  
VISTO il regolamento amministrativo contabile interno;  
VISTA la nota M.I.M. prot. n. 108714 del 25/06/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso pubblico 
prot. n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Piano Estate, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la quale si assegna a codesto Istituto il 
finanziamento di 79.884,00 € prevedendo come termine di conclusione delle attività il 31/12/2026;  
VISTE la delibera del Collegio dei Docenti numero 10 del 26/06/2025 e quella del Consiglio di Istituto 
numero 36 del 30/06/2025, che hanno approvato il Piano Estate;  
VISTA la proposta progettuale “A SCUOLA DI INNOVAZIONE” n. 19193 del 29/06/2025;  
VISTO il finanziamento assegnato con nota di autorizzazione prot. n. 112083 del 29/06/2025;  
TENUTO CONTO di una ricognizione iniziale informale svolta tra i docenti e delle competenze e 
dichiarazione di intenti di candidatura e in attesa che vengano formalizzate le candidature dell’avviso 
interno di tutor ed esperti;  
CONSIDERATA l’urgenza di predisporre per tempo le fasi organizzative delle suddette attività formative, che 
inizieranno già dalla settimana successiva al termine delle attività didattiche;  
RITENENDO indispensabile procedere affinché il servizio sia avviato presumibilmente a partire dall’8 giugno 
2026 e, prioritariamente, nel periodo estivo; 
VISTA la decisione generale con prot. n. 2868 del 17/05/2026 di avvio della procedura di reclutamento del 
personale necessario all’espletamento del progetto “A SCUOLA DI INNOVAZIONE” 
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FERMO RESTANDO il fatto che si darà sempre priorità alla selezione di esperti interni avviata con Prot. n. 
2869 del 17/05/2026 e che si attingerà alla graduatoria del presente bando solo in caso di assenza di 
candidature di docenti esperti interni alla scuola; 
VISTA la decisone dirigenziale con Prot. n. 2870 del 17/05/2026 di avvio della presente procedura di 
selezione di esperti esterni, necessari alla realizzazione estiva del progetto in assenza di esperti esterni e 
competenze relative; 
 

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati. 
 

DECIDE 
 

• di avviare una fase di selezione rivolta ad Associazioni/Enti, finalizzata all’individuazione di esperti 
esterni per lo svolgimento delle seguenti attività:  
- 2 moduli da 30 ore per percorsi formativi di Filosofia e pensiero critico con i bambini di scuola 
primaria per i seguenti moduli da svolgere uno presso il plesso De Amicis e uno presso il plesso 
Monterumici 
 

Sotto-azione Progetto Titolo modulo Numero di 

docenti  

Durata 
in ore 

ESO4.6.A4.A A SCUOLA DI 

INNOVAZIONE 

AllenaMente: Filosofiamo INSIEME 1 De A. Almeno 1 

esperto 

30 ore 

ESO4.6.A4.A A SCUOLA DI 

INNOVAZIONE 

AllenaMente: Filosofiamo INSIEME 2 

Montert. 

Almeno 1 

esperto 

30 ore 

 
- 2 moduli da 30 ore per percorsi formativi di educazione musicale con i bambini di scuola primaria da 
svolgere uno presso il plesso De Amicis e uno presso il plesso Monterumici 
 

Sotto-azione Progetto Titolo modulo Numero di 

docenti  

Durata 
in ore 

ESO4.6.A4.A A SCUOLA DI 

INNOVAZIONE 

MUSICNESS 1 DE AMICIS Almeno 1 

esperto 

30 ore 

ESO4.6.A4.A A SCUOLA DI 

INNOVAZIONE 

MUSICNESS 2 MONTERUMICI Almeno 1 

esperto 

30 ore 

 
 
REQUISITI RICHIESTI PER DOCENTI INTERNI:  
Associazioni con docenti disponibili a garantire moduli di almeno una settimana senza vincoli lavorativi, 
indipendentemente dallo stato giuridico contrattuale; nel caso di un’eccedenza di disponibilità si procederà 
con una rotazione su base quindicinale. 
Le candidature dovranno pervenire esclusivamente per il mezzo di posta elettronica al seguente indirizzo 
mail dell’Istituto: boic87700q@istruzione.it entro le ore 10 di lunedì 1/06/2026. 
  
REQUISITI RICHIESTI PER LE ASSOCIAZIONI CON ESPERTI ESTERNI:  
Sono ammessi alla procedura di selezione Associazioni ed Enti con esperti che: 

• risultano in possesso di specifica professionalità;  

• abbiano esperienze pluriennali documentate specifiche a seconda dei Moduli nel settore 
insegnamento di filosofia ai bambini di scuola primaria e di musica;  
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• siano in possesso di competenze specifiche.  
 

La qualificazione e le competenze devono essere comprovate mediante la presentazione dei titoli attinenti 
le attività per cui si effettua la domanda. Alla domanda si dovrà allegare un curriculum vitae in formato 
europeo degli esperti di cui la Associazione o l’Ente si avvale e nella domanda si deve specificare, pena 
l’esclusione, il punto dove è possibile evincere il titolo che dà diritto al punteggio. Per la candidatura di una 
associazione si dovrà presentare il curriculum vitae e i titoli per ciascun esperto che intende svolgere ore di 
insegnamento. Il punteggio di ciascuna associazione sarà graduato con il punteggio del suo esperto, in caso 
si esperto singolo, o con la media dei punteggi dei suoi esperti, nel caso  in cui l’associazione voglia avvalersi 
di più esperti. 
Le domande dovranno contenere: 
a) i dati del legale rappresentante dell’associazione (comprensivi di codice fiscale, residenza, recapito 
telefonico, casella di posta elettronica, partita I.V.A., ove posseduta);  
b) recapito presso cui comunicare eventuale aggiudicazione (mail e telefono) dell’Associazione;   
c) dichiarazione di accettare senza riserve il calendario e l'orario che sarà fissato dall'Istituzione scolastica e 
successivamente comunicato;  
d) curriculum vitae di ciascun esperto che insegnerà nei corsi e dichiarazione in autocertificazione della 
veridicità delle informazioni contenute nella domanda e nel curriculum;  
e) dichiarazione di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale;  
f) dichiarazione di non avere procedimenti penali in corso;  
g) autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. 196/03 e G.D.P.R. Regolamento U.E. 
679/2016 e successive modificazioni e integrazioni (il mancato assenso al trattamento dei dati comporta la 
non accettazione della domanda). 
 
ESCLUSIONI  
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae degli esperti dell’associazione non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 2 

7) Scheda di valutazione titoli di ciascuna degli esperti dell’Associazione non riportante il rispettivo 

numero del curriculum secondo l’art. 2 

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

9) Non presentazione di entrambi gli allegati A, B e C. 

 
SELEZIONE DELLE DOMANDE  
La Commissione, composta dal D.S. e da due docenti, acquisite le domande ed accertatene la validità, 
provvederà alla compilazione di specifica graduatoria attraverso l’attribuzione di un punteggio come 
stabilito dai criteri individuati dal Consiglio di Istituto, ai sensi del D.I. 129/2018.  
La graduatoria degli aspiranti sarà esposta all'albo di istituto.  
In caso di più candidature il Dirigente Scolastico e/o la commissione istituita effettueranno un colloquio 
conoscitivo con il rappresentante legale e gli esperti di cui l’associazione intende avvalersi per apprezzare la 
validità della proposta progettuale e della formazione degli esperti dell’Associazione, alla luce della 
specificità del corso formativo proposto.   
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AFFIDAMENTO DELL’INCARICO  
L’incarico per l’attuazione del progetto potrà essere affidato anche a più Associazioni.  
L’associazione e/o l'Ente individuato, in caso di non accettazione dell'incarico, dovrà esprimere rinuncia 
scritta, così da permettere lo scorrimento della graduatoria.  
L'Amministrazione si riserva di affidare l'incarico anche in presenza di una sola domanda valida inserita 
nella graduatoria.  
Alla stipula del contratto potrà essere richiesta copia dei documenti e dei titoli dichiarati.  
 
 
MODALITÀ CONTRATTUALE  
L’Amministrazione stipulerà un contratto di prestazione d’opera con legale rappresentante 
dell’Associazione/Ente.  
Il trattamento economico previsto sarà corrisposto per quanto effettivamente svolto, previa consegna dei 
registri e dei documenti di valutazione, su rilascio di fattura elettronica ed a seguito dell’accreditamento dei 
fondi da parte di coloro che finanziano l’iniziativa.  
I costi previsti sono costituiti da un compenso pari a 70,00 euro (settanta/00) onnicomprensivo di tutte le 
spese. Il compenso prevede ore in presenza, progettazione, monitoraggio, valutazione. Il trattamento 
economico sarà autorizzato e corrisposto a conclusione del progetto e solo per le ore effettivamente 
effettuate, previo espletamento da parte dell’Istituzione/Ente di tutti gli obblighi specificati dalla 
convenzione e comunque solo ad effettiva erogazione dei fondi da parte del MI. 
 
VALUTAZIONE DEL SERVIZIO  
Coloro che avranno l’affidamento dell’incarico, saranno soggetti a controllo e valutazione mediante 
monitoraggio in itinere.  
Una determinazione negativa in caso di riscontrata inadeguatezza nell'espletamento del servizio potrà 
essere causa di immediata rescissione contrattuale da parte dell'Amministrazione.  
Al termine del rapporto di lavoro, l’Associazione con i suoi esperti sarà soggetta a valutazione complessiva 
da parte dell’utenza che abbia usufruito del servizio.  
 
DURATA DELLE ATTIVITÀ 
Le attività dovranno essere avviate a partire dalla data di stipula del contratto, presumibilmente nel 
periodo estivo e termineranno entro il 31 dicembre 2026.  
 
Il presente avviso è pubblicato sul sito ufficiale dell’Istituto alle sezioni Amministrazione trasparente e Albo 
online.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Marianna Dimauro 
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ALLEGATO A 
 

  
Domanda di partecipazione - avviso prot. n.___________ del_______________ “Piano Estate 2025” 
 

MODELLO DI ISTANZA “PERSONE GIURIDICHE”  

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO 18 DI BOLOGNA 

 

Oggetto: istanza di partecipazione alla selezione di soggetti giuridici per lo svolgimento di attività di 

formazione previste nell’ambito del 

Progetto “A scuola di innovazione”  

Codice progetto: 19193  
CUP: I54D25006520007 

 

             Il/la sottoscritto/a , in qualità di rappresentante legale di 

Ente/Agenzia/Ditta 

 ___________________________con sede      codice fiscale  ______________________________ 

Con partita IVA  , tel. _____________________  

cell.  , 

e-mail  , presa visione del Bando prot. n._______ del ___________ di cui 

all’oggetto,  

CHIEDE 
  
di partecipare alla procedura di selezione per esperto esterno alla selezione di cui all’avviso prot.___ 
del______________ per la realizzazione, nell’ambito del P.T.O.F. di codesto Istituto, del Progetto 
denominato “___________________________________________________” per il/i seguenti moduli: 
 

Sotto-
azione 

Progetto Titolo modulo Esperto (indicare 
con una X) 

ESO4.6.A4.A A SCUOLA DI 
INNOVAZIONE 

MUSICNESS 1 DE AMICIS  

ESO4.6.A4.A A SCUOLA DI 
INNOVAZIONE 

MUSICNESS 2 MONTERUMICI  

ESO4.6.A4.A A SCUOLA DI 
INNOVAZIONE 

AllenaMente: Filosofiamo INSIEME 1 De Amicis  

ESO4.6.A4.A A SCUOLA DI 
INNOVAZIONE 

AllenaMente: Filosofiamo INSIEME 2 Monterumici  

 
* specificare il numero di preferenza solo in caso in cui si presentasse candidatura per più di un modulo o 
ruolo. 
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A tal fine, assumendosi la responsabilità della veridicità delle affermazioni contenute nella 

documentazione prodotta a corredo della presente domanda e a conoscenza delle sanzioni penali 

di cui al D.P.R. 445/2000, produce le dichiarazioni e la documentazione richieste. 

DICHIARO: 

o di essere in regola con i requisiti previsti dall’art.80 del DLgs 50/2016, così come novellato 
dall’art.94 del DLgs 36/2023; 

o che il personale individuato, di cui si allega curriculum, è in possesso dei requisiti di 
esperto 

o di autorizzare l’IC 18 al trattamento dei dati personali, ai sensi del articolo 13 
Regolamento (UE) 2016/679 ("GDPR")  

 

 

Alla presente allega: 
  
1. dichiarazione dei requisiti dell’esperto (allegato B e C);  
  
2. Autocertificazione dei titoli posseduti e dei servizi prestati relativi all’esperto (allegato C);  
  
3. Fotocopia Carta d’Identità e Codice Fiscale del legale rappresentante;  
  
4. _________________________________________________________________  
 
 
Bologna, ____________________ 
 
 
 
Firma_________________________ 
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ALLEGATO B 
 

  
OGGETTO: Dichiarazione Requisiti e titoli con punteggio - Avviso pubblico Prot.n. 81652 del 23/05/2025 
“Piano Estate 2025” (ogni esperto di cui si intende avvalersi deve completare questa scheda) 
  
Il/La sottoscritto/a  ______________________________________C.F.__________________________  
  
nato/a a ___________________________ il _______________________________  
  
residente a_____________________________ in via_____________________________________ 
 
in qualità di esperto del/i modulo/i ________________________________________________ 
 
 
  
ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello 
stesso D.P.R. per le ipotesi su atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,  
  

DICHIARA 
  

 di essere cittadino ______________________;   
 

 di non avere procedimenti penali pendenti;   
 

 di aver esaminato le condizioni contenute nella richiesta di offerta, di accettarle integralmente e 
incondizionatamente senza riserva alcuna;  
 

 di avere conseguito il seguente titolo di studio specifico per la tipologia di intervento 
________________ in data ________________________ presso ________________________;  
 

 di possedere i seguenti altri titoli afferenti la tipologia di intervento: _________________________, 
_________________________, __________________________;  
 

       di accettare senza riserve il calendario e l’orario fissato dall’IC 18 di Bologna e successivamente 
comunicato;      
 

 
 di avere la seguente esperienza inerente il settore di intervento, come indicato nella tabella sotto: 
 
 

Indicatori  Scrivere sotto le esperienze e i 
corsi di formazione con accanto il 
punteggio singolo e totale che il 
candidato di attribuisce 

Punteggio 
attribuito dalla DS 
o dalla 
Commissione 
esaminatrice 

ESPERIENZE PROFESSIONALI   

Esperienza professionale in progetti afferenti la 
tematica  
(fino a 3 documentabili)  
10 punti per ogni esperienza - 40 punti massino 
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Corsi di formazione afferenti la tematica  
(per ogni partecipazione a iniziative di formazione 
con durata di almeno un giorno pari ad almeno 6 
ore)  
4 punti per ogni iniziativa fino a max di 5 iniziative 
20 punti massino 
 
 
 
 

  

Esperienze pregresse come tutor e/o esperto in 
pregresse progettualità di PN e PNRR 
2 punti per esperienza - 20 punti massino 
 
 
 
 
 
 

  

Punteggio attribuito dal colloquio con il/i candidati* 
Massimo 30 punti 

  

TOT.   

  
*In caso di più esperti che insegneranno, il colloquio sarà effettuato con tutti i formatori che avranno 
funzione di esperti nei moduli. Inoltre, in caso di più esperti, completare una tabella per ciascun esperto. 
  
Per ogni esperto di cui l’Associazione intende avvalersi è necessario compilare un allegato B. 
Specificare sotto i titoli valutati dal candidato per la tabella si cui sopra indicando la lettera a cui sono legati 
  
1. _____________________________________________________________________ lettera ______;  
  
2. _____________________________________________________________________ lettera ______;  
  
3. _____________________________________________________________________ lettera ______; 
 
4. _____________________________________________________________________ lettera ______; 
  
5. _____________________________________________________________________ lettera ______; 
 
6. _____________________________________________________________________ lettera ______; 
 
7. _____________________________________________________________________ lettera ______; 
 
8. _____________________________________________________________________ lettera ______; 
 
9. _____________________________________________________________________ lettera ______; 
 
10. _____________________________________________________________________ lettera ______; 
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La presentazione dell’allegato A, B e C non libera il candidato dalla necessità di inviare curriculum vitae in 
formato europeo.  
   
 
Bologna, ____________________ 
 
 
 
Firma__________________________ 
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ALLEGATO C 
 

  
OGGETTO: Autocertificazione dei titoli posseduti e dei servizi dichiarati relativi all’esperto - Avviso 
pubblico Prot.n. 81652 del 23/05/2025 “Piano Estate 2025” (da compilare per ciascuna scheda B e per 
ciascun esperto di cui avvalersi e che compila curriculum vitae) 
  
Il/La sottoscritto/a  ______________________________________C.F.__________________________  
  
nato/a a ___________________________ il _______________________________  
  
residente a_____________________________ in via_____________________________________ 
 
esperto appartenete all’Associazione/Ente ____________________________________________ 
  
ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello 
stesso D.P.R. per le ipotesi su atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,  
  
  

DICHIARA 
  
   
il possesso dei Titoli culturali e professionali, nonché i servizi prestati, come indicati nel curriculum in 
formato europeo allegato.  
  
   
Bologna, ____________________ 
 

Firma__________________________ 
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