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ISTITUTO ISTRUZIOME SUPERIORE - "ALDO MORO"-MOMNTESARCHIO

Prot. 0006359 del 25/06/2026 Agli atti
-4 (Usche) All’albo Online
Ad Amministrazione Trasparente

Al fascicolo PN2127

OGGETTO: Decreto di assunzione incarico RUP

Avviso Pubblico prot. n. 0112894 del 11/05/2026 (D.M. 79/2024) PIANO ESTATE "Percorsi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni" Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

Titolo progetto: "Edu-Campus Academy: valorizzare i talenti"
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2026-2208
CUP: E74D26002640007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di

accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31/03/2023 recante il Codice dei Contratti Pubblici, come modificato dalle
disposizioni integrative e correttive di cui al D.lgs. 209/2024, e in particolare

VISTI gli articoli: 15, 16,17, ’All. 1.2 D.lgs. 36/2023;

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per 1’anno finanziario 2021
e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dall’Istituto con delibera del Consiglio di Isituto n. 19
dell'08/01/2026;

VISTO il Piano Annuale dei Flussi di Cassa E.F. 2026 adottato dall’Istituto con decreto del Dirigente Scolastico
2054;

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base
dell’atto di indirizzo del Dirigente;
VISTA la delibera n. 22 del Consiglio d’Istituto con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. in data

08.01/2026;
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:

e prot.n. 0112894 del 11/05/2026 (D.M. 79/2024) PIANO ESTATE "Percorsi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni" Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+).

VISTO il documento autorizzativo, nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026, che
consente l'attuazione del progetto ESO04.6.A4.A-FSEPNCA-2026-2208 dal titolo "Edu-Campus Academy:

valorizzare i talenti" per un importo pari a € 51.939,00;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica con prot. n. 37454 del 03/06/2026 a partecipare
all'avviso pubblico: “prot. n. 0112894 del 11/05/2026 (D.M. 79/2024) PIANO ESTATE "Percorsi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni" Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+)”

VISTA la delibera n. 41 prot. 5552 del 03/06/2026 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;
VISTA la delibera n. 48 del 12/06/2026 del Collegio Docenti di adesione al progetto.

VISTA il decreto assunzione in bilancio prot. 6358 del 25/06/2025;
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VISTO D’articolo 5 della legge n°® 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile
Unico di Procedimento;

VISTO larticolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO T’art. 15 del D.1gs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero
intervento;

VISTO I’art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I’allegato 1.2 all’articolo 15 del DIgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di
Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato
1.2;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
Art. 1 incarico
Di assumere I’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n® 15 del Dlgs. 36/2023
e I’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990.

Art. 2 durata
L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi
incluso rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 3 incarico
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge n° 241 del 7
agosto 1990.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rosa Tangredi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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