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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
w “Don Giovanni Bosco”
. con indirizzo musicale
Via del Cantastorie s.n.c. 87064 Corigliano — Rossano Cantinella
Cod.mecc. CSIC83100T Cod.Fisc. 97008940781
tel e fax: Presidenza 0983/80719Segreteria 0983/80047

e-mail: csic83100t@istruzione.it posta elettronica certificata: csic83100t@pec.istruzione.it
sito web www.icdonboscocorigliano.edu.it

[, C. 5, - "DON BOSCO"- CORIGLIAND ROSSANOD
Prot. 0008851 del 03/12/2021
02-09 (Entrata)

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto
dell’Anno Scolastico 2021/2022

|1 Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO I CCNL 19 aprile 2018 comparto Istruzione e Ricerca;

VISTO I CCNL del 29/11/2007 comparto scuola;

VISTO le sequenze contrattuali 8 aprile e 25 luglio 2008;

VISTO 11 D.1gs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., in particolare gli artt. da 40 a 50;

VISTA la circolare MEF n.25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;
VISTA l'ipotesi di CCNI concernente ii "Fondo per ii miglioramento dell'offerta formativa" del 31 agosto
2020;
VISTA la comunicazione Prot. del a mezzo della quale e state comunicato I'ammontare delle risorse
assegnate per i fondi MOF a.s. corrente e richiamato ii proprio documento con ii quale e stata comunicata al
Dirigente scolastico la quantificazione delle risorse finanziarie disponibili per la contrattazione integrativa
dell'a.s. corrente;
VISTA l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data

REDIGE

la presente relazione tecnico-finanziaria a corredo dell'ipotesi di contrattazione integrativa richiamata nelle
premesse, come segue:

MODULO I

COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per il corrente anno scolastico sono
determinate come segue :
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Descrizioneattivita

Risorse anno
scolasticocorre
nte (lordo

dipendente)

Fondodell'lstituzioneScolastica (al nettoind.direzione DSGA e Ind. dir. al sostituto € 64.200,83
del DSGA)
Funzionistrumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 4.900,09
Incarichispecifici al personale ATA € 2.498,25
Attivitacomplementari di educazionefisica € 640,24
Assegnazioni relative aiprogetti per le aree a rischio €1.106,80
Turninotturni e festivipersonaleeducativoe ATA | -
Valorizzazionepersonalescolastico € 14.373,08
Ore Eccedenti (non soggetti a contrattazione) € 2.894,59
TOTALE € 90.613,88
SEZIONEII-RisorseVariabili(indicateal lordodipendente)
Risorse
annoscolasti
co
corrente
Economieprovenientidaeserciziprecedentiutilizzatenel FIS € 9007,74
(comprensivedi€0,00 per indennitadi direzionedel sostituto del DSGA
assegnate aseguitodirilevazioneSIDI)
Economieprovenientidaeserciziprecedentiutilizzateperaltriistituticontrattuali | -
Finanziamentirelativiaprogettinazionaliecomunitari(economie+assegnazionia.s.co | -
rrente)
FinanziamentiPTCO(exalternanzascuolalavoro).(economie+assegnazionia.s.corre |  ------
nte)
TOTALECOMPLESSIVO € 9007,74

SEZIONEII-DECURTAZIONIDELFONDO-Nonsonoprevistedecurtazioni

SEZIONEIV-SINTESIDELLACOSTITUZIONE DELFONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIE DELLERISORSE | =====-
a.TOTALEDELLERISORSEFISSE 90613,88
b.TOTALEDELLE RISORSE VARIABILI 9007,74
C.TOTALEDELLADOTAZIONESOTTOPOSTAACERTIFICAZ/ONE 99621,62

SEZIONEV-RISORSETEMPORANEAMENTEALLOCATEALL'ESTERNODELFONDO:Nonpreviste




MODULOII
DEFINIZIONE POSTEDESTINAZIONEDELLADOTAZIONEPERLACONTRATTAZIONEINTEG.VA
SEZIONE | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa 0 comungue non regolate specificamente dal
contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Risorse

annoscolastico
lordodiendente

CompensoperiisostitutodelDSGA:quotafissaequotavariabiledell'indennita 665, 60
didirezionedelDSGA
Compensoquotavariabiledell'indennitadidirezione delDSGA €5.130,00
Compensiperoreeccedenti

TOTALE €5.795,60
SEZIONEII -DESTINAZIONISPECIFICAMENTEREGOLATEDALLACONTRATTAZIONEINTEGRATIVA-
Finalizzazioni
Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorsefinanziariedisponibili, sonoquelle
relative alle diverse

esigenzedidatticheeorganizzativeealleareedipersonaleinternoallascuola,incorrelazioneconiiPTO
F.Diseguitosiindicanoicompensidacorrispondereal:
Personale Docente:

Risorse

Descrizioneattivita annoscolasti
co(fordo

dipendente)

Impegnididatticiinterminidiflessibilita(art.88,commal) |  —eeeee

Particolareimpegnoprofessionale'inaula'connessoalleinnovazionieallaricercadidatti | =
caeflessibilitaorganizzativaedidattica

Attivitaaggiuntivediinsegpamento | e

Oreaggiuntiveperl'attuazionedeicorsidirecupero | e

Attivitaaggiuntivefunzionaliall'insegnamento € 40.827,50

Compensiattribuitiaicollaboratorideldirigentescolastico € 5.075,00

Indennitaditurnonotturno,festiveenotturno-festivodelpersonaleeducative | ==---em-

Indennitadibilinguismoetrilinguismo | s

Compensiper ii personaledocenteededucative per | —ememee-
ognialtraattivitadeliberatanell'ambitodelPTOF

Particolariimpegniconnessiallavalutazionedeglialunrni | emeeeeee

FunzionistrumentalialPTOF(art.33CCNL29/11/2007) € 4.900,09
Compensiperattivitacomplementaridieducazionefisica € 2103,06
Compensi per pr(_)gettirejlativialIeareea ri_schi_o, a _ €830.10
forteprocessoimmigratorioecontrol'emarginazionescolastica(art. 9CCNL29/1 ’
1/2007)

Compensirelativiaprogettinazionaliecomunitari
Valorizzazionepersonalescolastico-QuotaDOCENTI € 10792,78

CompensirelativiaiPTCO(exalternanzascuolalavoro) --

Somme ancoranonprogrammate

TOTALECOMPLESSIVO € 64528,53




I compensi del personale Ata sono i seguenti:

| Accantonamento Fondo di riserva

Risorse
Descrizioneattivita annoscolasti
co(lordo
dipendente)
PrestazioniaggiuntivedelpersonaleATA € 15.303,60
Compensi  perilpersonaleATAperognialtraattivitadeliberatanell'ambitodelPTOF |  --------
CompensoperilsostitutodelDSGA+quotavariabiledell'indennitadidirezione
DSGA € 5.795,60
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituitodall'art. 3
dellasequenzacontrattualepersonaleATA25/7/2008y |} 7777~
Indennitaditurnonotturno,festivoenotturno-festivodelpersonaleeducativo | = —=-mmmeeee
Indennitadibilinguismoetrilinguismo | e
Incarichispecifici € 2.498,25
Compensiper progettirelativialleareea rischio, a forteprocessoimmigratorio
econtrol’emarginazionescolastica(art. 9CCNL29/11/2007) €276,70
Compensirelativi a progettinazionalie comunitari(Art. 6, comma 2, letteral)
CCNL29/11/2007)
Valorizzazionepersonalescolastico-QuotaPERSONALE  ATA € 3.593,27
Sommeancoranonprogrammate
TOTALECOMPLESSIVO (esclusi Compensi €21.671,82
DSGA)
€]

SEZIONEIII-Destinazioneancorada regolare- In

guestasezionevannoindicate

(eventualmenteedeccezionalmente)lequotenonaccantonateenondistribuiterinviateadunanegoziazionesuc

cessiva.

SEZIONE IVSintesidelladefinizionedellepostedidestinazionedelladotazioneperla

contrattazione integrative sottopostaacertificazione

| TOTALE]

Descrizione Risorseannoscolastico Importi
FIDOCEN T(compreseeconomie/scorporia
favorepersonaledocenteparia€ 0,00) € 45.902,50
IDEl ] e
. S Funzionistrumentali € 4.900,09

Poste didestinazionedelfondoperla Finanziamentiareearischio € 830.10

contrattazioneintegrativapersonale | AttivitacomplementariEd. Tisica € 2103,00
Finanziamentiprogettinaz.liecomunitari |~ --—---

DOCENTE FinanziamenuiPTCO | -
Valorizzazionepersonalescolasticodocentl € 10.792,/8
Ind.diturnofestivoenotturno - | --—--
FIATA € 15.303,60
IncarichispecificiATA € 2.498,25

POSTEDI DESTINAZIONE DEL \ValorizzazionepersonalescolasticoATA € 3.593.27

FONDO PER LA i

CONTRATTAZIONE AreearischiooersonaleATA € 276.70

INTEGRATIVApersonaleATA Finanziamentiorogettinaz.liecomunitart | -
Ind.diturnofestivoenotturro | -
UtilizzoeconomieoscorporiperpersonaleATA | -

DESTINAZIONI Indennitadi direzioneDSGA+ sostituto €5.795,60

|  €91.995,95|




. . - B-
. Economierealiz  [Asseganzioni Totaledisponi L moeani Lm_porti non
Descrizione rz;'j[tea.s.precede a.s. corrente biIitéaII_‘Oﬁ/Og perlp g utiliz zatiC=A-B
Lordodip. ‘a.s.corrente
FIS €2.811,83 € 64.200,83 €67.012,66 €67.001,70 |----€10,96----------
FunzioniStrumentali € 4.900,09 € 4.900,09 € 4.900,09
Incarichi specifici ATA € 2.498 25 € 2.498,25 € 2.498,25
Ore €4.720,12 € 2.894,,59 €7.614.71 €7.614,71
eccedentisostituzioneco
lleghi
assenti
AttivitacomplementariS €1.462 82 € 640,24 € 2.103.06 € 2103.06
cienzeMotorie T
E'Sr;i?g'ame”t'areea € 1.106,80 €1.106,80 [€1.106,80
Finanziamenti €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
progetti naz.li
ecomunitari
FinanziamentiPTCO €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ind.turninotturnie €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
festivi
Valorizzazione
personalescolastico €12,97 € 14373,08 € 14.386,05 € 14.386,05
Assegnazione €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
indennitadirezioneasegu
itomonitoraggioSIDI
TOTALE €9.007,74 €90.613,88 €99.621,62 €91.995,95 | €7.625,67

SEZIONEV-Destinazionitemporaneamenteallocateall'esternodeffondodanoncompilare
SEZIONEVI-Attestazionedal puntodivistatecnico-finanziario,delrispettodeivincoligenerali

alnettodegliaccantonamentirelativiall'indennitadidirezionepartevariabiledovutaal DirettoreSGAed
all'indennita di direzione quota fissa e quota variabiledell'indennitaeventualmentedovuta
alsostitutodel DirettoreSGA), € stata previstaun'utilizzazione totaledi risorse pari ad € 61206,10

(inpercentuale:100,00%);
€ 45.902,50 (in percentuale 75%) personale docente

€ 15.303,60 (in percentuale 25%)personale ATA

n.b.: Tra I’ importo impegnato ed il totale della dotazione sottoposta a certificazione resta una
differenza di € 10,96.

ATTESTA
chela presente relazionet ecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono,dimostra la totale
copertura delle spese derivanti dall'ipotesi dic contrattazione che le parti hanno siglato in data
20/11/2021.

IL D.sga

Mais Junina



