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Atti PNRR

OGGETTO: Determina di assegnazione ufficio di RUP del progetto PNRR:
PNRR finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023)

Codice: M4C112.1-2023-1222-P-38797
DOCENTI IN DIGITALE
CUP: E34D23004700006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso

ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa™;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle

istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento

europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il

Dispositivo per la ripresa e per la resilienza,

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento

europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli

elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTA la nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione dei documenti

strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR;

VISTO I'Allegato al DM n.66 del 12/04/2023 che assegna all’lstituto la somma complessiva di € 58.841,84

VISTA la Nota MIM n. 141549 07/12/2023 contenente le Istruzioni Operative per la “Formazione del personale

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)"

VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota prot. 4588 del

24/10/2023;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento interessata alla presente selezione é:

- 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

—  Codice: M4C112.1-2023-1222-P-38797 DOCENTI IN DIGITALE CUP: E34D23004700006
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VISTE le Istruzioni operative MIM prot. n.132935 del 15/11/2023;

VISTO I'Estratto del Verbale n. 5 del Collegio dei Docenti del 24 gennaio 2024 — Delibera n. 34 1IS -ITI-ITG GREEN -
FALCONE BORSELLINO;

VISTA la delibera del Commissario n. 34 del Verbale n° 6 del 12/03/2024 di Assunzione del esercizio finanziario 2024
del progetto "La scuola digitale del futuro” di cui al DM 66 del 2023 IS -ITI-ITG GREEN - FALCONE
BORSELLINO;

VISTO I'Accordo di Concessione per il finanziamento delle attivita inerenti al progetto: “DOCENTI IN DIGITALE”
Codice: M4C112.1-2023-1222-P-38797 REGISTRO UFFICIALE.U.0021530 del 18/02/2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 06/03/2024 IS -ITI-ITG GREEN - FALCONE BORSELLINO;
CONSIDERATO Il dimensionamento scolastico che ha coinvolto gli Istituti IS -ITI-ITG GREEN - FALCONE
BORSELLINO e [llstituto 1IS “L. PALMA” di Corigliano-Rossano (CS) con Decreto
mpi.AOOGABMI.REGISTRO.UFFICIALE.U.0028355 del 18-12-2023;

VISTA l'autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Lvo n 165/2001 dellUSR per la Calabria prot. n 11585 del
07/10/2024;

PRESO ATTO del passaggio di consegne avvenuto in data 21/10/2024;

VISTO l'art. 53 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165. cosi come successivamente integrato e modificato;

VISTI gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile 2006 e I'art.
10 del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e l'art. 26 del CCNL Area
dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto I'08 luglio 2019

VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina I'attivita negoziale del Dirigente scolastico e l'affidamento degli
incarichi agli esperti interni ed esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 465 del 14/04/2023;

VISTO lart.15 del D.Lgs. N. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.»;

nelle more dell’'approvazione del PA 2024 per 4/12

DETERMINA
di assumere l'incarico di Responsabile Unico di Procedimento (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. 36/2023 per il
seguente progetto:

Codice progetto Titolo progetto Importo autorizzato Codice CUP

M4C112.1-2023-1222-P-38797 DOCENTI IN DIGITALE €58.841,84 E34D23004700006

che lincarico decorre dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la
rendicontazione ed eventuali controlli.

Pubblicazione
Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo. E pubblicato:
- sul sito www.itcpalma.it: Sezione PNRR, allalbo on-line e nella sezione Amministrazione
Trasparente_Personale
Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Cinzia D’Amico
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