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Agli atti della scuola
All'albo on line
Amministrazione trasparente

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 02 — Le
strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale — Obiettivo Specifico
RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione RS04.2.A3.B — Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori
innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi
di studio”. DECRETO AGGIUDICAZIONE INCARICO DI PROGETTISTA - CUP B24D25001690007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensidell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca del
23/12/2025;
VISTO L’avviso Pubblico prot. n. 88927 del 3/6/2025 “Realizzazione di laboratori innovativi

e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse
con i relativi indirizzi di studio a valere sui Fondi Strutturali Europei Programma
Nazionale Scuola e Competenze 2021-2027- FONDO EUROPEO D! SVILUPPO
REGIONALE (FESR)”



VISTA La nota Prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 di autorizzazione del
progetto “ Future Skills and diversity labs “ presentato dalla scuola CTIS04300B
con codice CUP B24D25001690007, in risposta al I’Avviso pubblico prot. n. 88927
del 03/06/2025, FESR, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi
indirizzi di studio”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo RSO4.2 del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e
competenze” 2021-2027);

VISTO Il decreto prot. 4796 del 5/3/2026 con il quale il dirigente scolastico assume le
funzioni di RUP per il progetto di cui all’Avviso 88927 del 3/6/2025;

VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 4916, pubblicato dall’lstituzione scolastica in data
6/3/2026;

CONSIDERATO che alla data del 16/3/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 1 candidatura da parte di personale
interno all’lstituzione;

DAL MOMENTO che alla data del 18/03/2026 si ¢ proceduto alla valutazione della candidatura
pervenuta, sulla base dei criteri di selezione di cui Avviso;

VISTO il verbale della selezione, conclusa in data 18/03/2026, acquisito con prot. n. 5822 del
18/3/2026, che riporta la graduatoria dell’'unico candidato;

CONSIDERATO che, I'unico candidato risulta essere in possesso dei requisiti richiesti dal bando e
quindi in posizione utile al conferimento dell’incarico e che non esistono altri aspiranti
all'incarico medesimo legittimati ad eventuali reclami avverso il presente atto di
aggiudicazione,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di approvare come definitiva la graduatoria di cui al verbale del 18/03/2026, acquisito con prot. n. 5822
del 18/3/2026 che, nel valutare il possesso dei titoli dell’unico aspirante all’incarico prof. Vitale Claudio Raimondo,
gli attribuisce complessivamente punti 88 relativi a titoli culturali e professionali;

= diconferire I'incarico individuale di progettista al prof. Claudio Raimondo Vitale;
= di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi gara e contratti ai sensi della normativa sulla
trasparenza.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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