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Oggetto:  Decisione di contrarre per l’affidamento diretto per il servizio di Medico Competente e il 

servizio di visite mediche di sorveglianza sanitaria al personale scolastico e agli studenti 

impegnati nei tirocini aziendali di PCTO dell’Istituto di Istruzione Superiore “Carlo Beretta” 

secondo quanto previsto dagli articoli 18 e 25 del d.lgs. n. 81/2008 e s.m.i. e ai sensi dell’art. 50, 

comma 1, lettera b) del D. L.gs 36/2023 mediante Trattative Dirette in Me.Pa. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

s.m.i.; 

VISTO che è necessario procedere ad affidare il servizio di Medico Competente, di cui all’art. 

18 e 25 del d.lgs. n. 81/2008 e s.m.i. per la tutela della salute e della sicurezza del 

personale scolastico e degli studenti dell’IIS Beretta, per il triennio 1° settembre 2025 

– 31 agosto 2028 in quanto l’attuale contratto è in scadenza al 31 agosto 2025;  

VISTA la necessità di effettuare le visite mediche di sorveglianza sanitaria sul personale e 

studenti impegnati nei tirocini aziendali dell’Istituto, di cui all’art. 41 del d.lgs. n. 

81/2008, per il triennio 1° settembre 2025 – 31 agosto 2028 in quanto l’attuale 

contratto è in scadenza al 31 agosto 2025;  

DATO ATTO  delle disponibilità dell’operatore economico SinerMed s.r.l. di Torbole Casaglia, 

fornitore qualificato dei servizi in oggetto, di documentata affidabilità, con consolidata 

esperienza nel settore scolastico e con costi competitivi rispetto al mercato di 

riferimento; 

 

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
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VISTO  il Programma annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto del 20/12/2024 con 
delibera n° 21; 

 
VISTO  il Regolamento dell’IIS Beretta approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n°20 

del 12 marzo 2019 fissante criteri e limiti per lo svolgimento delle attività negoziali di 
cui all’art. 45 del D.I. 129/2018 art. 2 a) c. 2, come modificato dalla delibera del 
Consiglio di Istituto n.3 dell’8 settembre 2021; 

 
VISTA la delibera n°36 del 27 giugno 2025 con la quale si autorizza il Dirigente scolastico a 

stipulare un contratto di durata triennale per il servizio di Medico Competente ai sensi 
articolo 45 comma 1 lettera d) D.I. 129/2018; 

 

CONSIDERATO  che alla data odierna non risulta attiva nella piattaforma “AcquistinretePA” alcuna 

Convenzione o Accordo Quadro Consip in relazione all’oggetto della presente 

fornitura; 

TENUTO CONTO  degli obblighi previsti dalla Legge n. 208/2015 all'art. 1, comma 512° riferiti alla 

categoria merceologica relativa ai servizi e ai beni informatici e di connettività, per i 

quali sussiste l’obbligo di approvvigionarsi esclusivamente tramite gli strumenti di 

acquisto e di negoziazione messi a disposizione da Consip S.p.A. (Convenzioni 

quadro, Accordi quadro, Me.PA., Sistema Dinamico di Acquisizione), anche per 

acquisti di importo inferiore a 5.000 euro; 

 

VISTO l’art. 17, comma 2 del D. L.gs 36/2023; 

VISTO l’art. 50, comma 1, lettera a) del D. Lgs. 36/2023;  

TENUTO CONTO che l’Istituto, trattandosi di affidamento di cui all’art. 50, comma 1, lettera b) del D. 

L.gs 36/2023, non ha richiesto, ai sensi dell’art. 53, comma 1, all’operatore economico 

la prestazione della garanzia provvisoria; 

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs. 

36/2023, quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento 

per interagire con l’operatore economico possa essere individuato dal RUP secondo 

“le modalità ritenute più opportune per l’immediatezza, la semplificazione e 

l’ottimizzazione della procedura”; 

RITENUTO di affidare il servizio di Responsabile di medico competente, di cui all’art. 18 e 25 del 

d.lgs. n. 81/2008 dell’IIS Beretta all’operatore economico SinerMed s.r.l. di Torbole 

Casaglia  

 

TENUTO CONTO che è stata verificata nei confronti degli operatori economici l’insussistenza dei motivi 

di esclusione dalla partecipazione alla procedura d'appalto di cui agli artt. 94 e seguenti 

del D. Lgs. 36/2023; 

DECIDE 

Art. 1 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 

Di procedere, ad autorizzare:  

- in virtù delle motivazioni di cui sopra, la spesa massima complessiva di € 2.100,00 esclusa iva pari ad 

€ 462,00 per complessivi € 2.562,00 inclusa iva, ai sensi dell’art. 49, comma 6, del D. Lgs. 36/2023, a 

seguito affidamento all’operatore economico SinerMed s.r.l. di Torbole Casaglia P.IVA e C.F. 



0256986098 del servizio medico competente per il triennio 1° settembre 2025 – 31 agosto 2028 

dell’Istituto tramite trattativa diretta in Me.Pa. sul capitolo A01 dell’esercizio finanziario 2025; 

 

- in virtù delle motivazioni di cui sopra, la spesa massima complessiva di € 48.000,00 esclusa iva pari 

ad € 10.560,00 per complessivi € 58.560,00 inclusa iva, ai sensi dell’art. 49, comma 6, del D. Lgs. 

36/2023, a seguito affidamento all’operatore economico SinerMed s.r.l. di Torbole Casaglia P.IVA e 

C.F. 0256986098 del servizio di visite mediche di sorveglianza sanitaria al personale e agli studenti 

impegnati nei tirocini aziendali per il triennio 1° settembre 2025 – 31 agosto 2028 dell’Istituto tramite 

trattative dirette in Me.Pa. sulla base delle esigenze dell’Istituto sul capitolo A01 dell’esercizio 

finanziario 2025; 

 

Art. 3 

Di autorizzare la spesa massima complessiva di € 50.100,00 esclusa IVA pari ad € 11.022,00 per complessivi 

€ 61.122,00 inclusa IVA da imputare nel Programma Annuale e. f. corrente, sui capitoli A01 dell’esercizio 

finanziario 2025;  

                                                                    Art. 4 

Di autorizzare a individuare il codice CIG tramite portale Me.Pa. AcquistinretePA in fase di stesura degli 

ordini e a comunicarlo all’operatore economico per la fatturazione elettronica; 

Art. 5 

Gli ordini verranno perfezionati entro i termini previsti dagli artt. 18 e 55 del D. Lgs. 36/2023. 

Art. 6 

Di nominare il Dirigente Scolastico Stefano Retali quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 

del D. Lgs.36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, comma 7 del D. Lgs. 36/2023 e 

del D.M. 49/2018; 

Art. 7 

La pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza. 

                                                          

 

Il Responsabile Unico del Progetto 

                                                                      Dirigente Scolastico 

Stefano Retali 
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