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[.C. "Andrea CAMILLERI" - FANVARA (AGS) Albo
Prot. 0002785 del 25/02/2026

| (Uscita) Amministrazione trasparente

Atti

Oggetto: Avviso per la selezione di docenti, in servizio effettivo nella scuola, per 1’assunzione dell’incarico di
docente tutor — docente sostegno tutor e incarico di supporto progettazione e coordinamento, nell’ambito del
Progetto Circolare n. 14 del 12/08/2025 - “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026" —
Contributi per le Istituzioni Scolastiche della Sicilia — Esempio applicativo del D.Lgs. 60/2017 in materia di
promozione della cultura e dell'arte nelle scuole. Cap. 372555 del Bilancio della Regione Siciliana, es. fin.
2025/2026

Titolo Progetto: Gibellina Capitale Italiana Dell'arte Contemporanea 2026
Progetto ID 115
CUP: G22J25000060002

Il Dirigente Scolastico

° Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924,
n. 827 e ss.mm. ii.;

° Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

Visto il D.Igs. n. 33/2013;

Visto il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297,

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento in materia di autonomia delle

istituzioni scolastiche”;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107,

Visto il Programma Annuale E.F.2026;

Visto il PTOF vigente;

Visto il C.C.N.L. Comparto Scuola;

Visto il D.lgs. 36/2023 Codice degli appalti;

Visto il DI 28 agosto 2018, n. 129 e il D.A. 7753 del 28 12 2018;

Visto il Regolamento di Istituto per la selezione degli esperti;

Vista la Circolare n. 14 del 12/07/2025 Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale

Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio Servizio 1 —
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Funzionamento scuole statali. Contributi per le Istituzioni Scolastiche della Sicilia — Esempio
applicativo del D.Lgs. 60/2017 in materia di promozione della cultura e dell'arte nelle scuole.

Visto il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, Prot. n. 14849 del 29/09/2025;

Visto il DDG n. 3013 del 10/12/2025 Assessorato Istruzione e formazione Regione Siciliana

di approvazione del progetto e assegnazione delle risorse finanziarie a questa Istituzione

scolastica;

Vista la Circolare n. 2 del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2

febbraio 2009;

° Considerato che si rende necessario individuare n.1 docente per il conferimento dell’incarico di n. 1
docente di supporto progettazione e coordinamento delle attivita per la realizzazione del progetto in
servizio effettivo presso questa istituzione scolastica per lo svolgimento delle azioni del Progetto di cui in
oggetto, in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

. Considerato che si rende necessario individuare massimo n. 1 docenti tutor in servizio effettivo
presso questa istituzione scolastica per lo svolgimento delle azioni formative del Progetto di cui in oggetto,
in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

. Considerato che si rende necessario individuare massimo n. 1 docenti di sostegno tutor in servizio
effettivo presso questa istituzione scolastica per lo svolgimento delle azioni formative del Progetto di cui in
oggetto, in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

° Visto il Decreto di avvio della procedura per la selezione di figure necessarie alla realizzazione
del Progetto Circolare n. 14 del 12/08/2025 - “Gibellina Capitale Italiana dell'Arte Contemporanea 2026" —
Contributi per le Istituzioni Scolastiche della Sicilia — Esempio applicativo del D.Lgs. 60/2017 in materia di
promozione della cultura e dell'arte nelle scuole. Cap. 372555 del Bilancio della Regione Siciliana, es. fin.
2025/2026, Prot.n. del 25/02/2026;

DECRETA

la pubblicazione del seguente avviso di selezione comparativa per titoli culturali e professionali di
docenti in servizio effettivo nella scuola per 1’assunzione dell’incarico di esperto, tutor, supporto
progettazione e coordinamento, nell’ambito del Progetto Gibellina Capitale Italiana Dell'arte
Contemporanea 2026

Art. 1 - Premesse
Le premesse, che si intendono integralmente richiamate, sono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Art. 2 — Figure professionali

Mediante il presente Avviso pubblicato all’Albo della Scuola, al fine di realizzare obiettivi e finalita del
Progetto in oggetto, viene indetta la procedura di selezione comparativa per titoli culturali e professionali
ai fini dell’assunzione degli incarichi di seguito descritti:

Ruolo n° figure richieste Ore di impegno
Docente  progettista - 1 19

Coordinatore

Docente tutor 1 31

Docente tutor sostegno 1 27

Art.3 — Compiti
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a) Compiti del docente tutor
e Pianificare, d’intesa con il docente progettista, la programmazione delle attivita

e Supportare gli alunni nel percorso formativo e nella realizzazione delle esperienze didattiche-
formative nel sito di Gibellina

curare la collaborazione con Enti e figure professionali esterne alla scuola;
curare la compilazione del registro didattico e di presenza completo delle firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, I'orario d'inizio e fine delle sessioni di attivita;

e mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell'intervento sulla formazione curricolare;
documentare gli esiti valutativi e garantire la circolazione dei risultati;
operare in stretto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi;
Produrre rendicontazione delle ore svolte per la realizzazione delle attivita al Dirigente Scolastico,
mediante compilazione di apposito timesheet e/o tramite registro cartaceo delle attivita svolte.

b) Compiti del docente di supporto progettazione e coordinamento

e Effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari degli interventi in modo da predisporre
nel dettaglio I’attuazione del progetto;

e Curare la pianificazione esecutiva degli interventi formativi, d’intesa con il Dirigente scolastico, e
i tutor d’aula, nonché se necessario con i coordinatori di classe

e Realizzare tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunita di genere nell’accesso
ai percorsi

e Curare I’inserimento nei percorsi formativi degli alunni con BES e a rischio abbandono o
fallimento scolastico

e Curare la predisposizione del fabbisogno di strumenti e materiale didattico funzionale allo
svolgimento dei percorsi e alla loro piena efficacia;
Collaborare con il DS e il DSGA per la gestione delle procedure di certificazione e rendicontazione

e Partecipare alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad
ottimizzare lo svolgimento delle attivita

e Produrre rendicontazione delle ore svolte per la realizzazione delle attivita al Dirigente Scolastico,
mediante compilazione di apposito timesheet.

Art. 4 - Requisiti di accesso
Per accedere alla procedura di selezione, il personale docente interessato deve possedere i seguenti requisiti:

- competenze specifiche sulle nuove metodologie didattiche innovative, in special modo nell’ambito digitale e
delle tecnologie informatiche;
- conoscenza adeguata del progetto in oggetto, degli obiettivi e delle finalita che intende perseguire. Dovra inoltre
possedere i seguenti requisiti:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
- essere in godimento dei diritti civili e politici;
- non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- non essere sottoposti a procedimenti penali.
I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.
| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.
Titoli ed esperienze professionali valutabili sono elencate nell'apposito allegato che i candidati dovranno
presentare debitamente compilato e firmato, pena I’esclusione.

Art. 5 Criteri di selezione
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La selezione delle domande verra effettuata attraverso le seguenti tabelle di valutazione dei titoli culturali e
delle esperienze professionali:

Griglia selezione docente Tutor, docente di sostegno Tutor e Docente progettista e organizzatore

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL RUOLO DI DOCENTE TUTOR - DOCENTE DI
SOSTEGNO TUTOR E DOCENTE PROGETTISTA E COORDINATORE

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 4 per il ruolo per cui si presenta domanda
n da da

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE ri.feriment compilare |compilare a
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE del a cura del |cura della
0 G| candidato |commission
curriculu e
m
Verra PUNTI
AL LAUREA INERENTEAL RUOLO | o =
SPECIFICO  (vecchioordinamento 0 nasola
magistrale) :Jaurea 15
A2. LAUREA INERENTE AL Verra
RUOLO SPECIFICO valutata
(triennale, in alternativa alpunto Al) :Januare;OIa 10
A3. DIPLOMA (in alternativa aipunti Al | \/erra
eA2) valutato | ¢
un solo
diploma
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T.
Max 1 5 punti

CERTIFICATE riconosciute daIMIUR cert.

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI

LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA 4
SCUOLA PER IL COORDINAMENTO |pMax 5 Punti cad.
DI ATTIVITA FORMATIVE
RIENTRANTI NEL PNRR
C2. ESPERIENZE o

DI Max 5 punti

FACILITATORE/NVALUTATORE

(min. 20 ore) NEI PROGETTI cad.

FINANZIATI

DA FONDI EUROPEI

C3. ESPERIENZE DI TUTOR "

COORDINATORE (min. 20 ore) NEI .
Max 5 punti

PROGETTI FINANZIATI DA FONDI
EUROPEI cad.
C4. COMPETENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di docente in
corsi diformazione min. 6 ore)

Max 5 punti
cad.
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C5. COMPETENZE SPECIFICHE 3
DELL'ARGOMENTO (documentate Max 5 fi
attraverso  corsiseguiti con rilascio ax pug :
attestato min. 12 ore) cad.
TOTALE MAX 100

Art. 6 - Termini e modalita di presentazione della domanda

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato
B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente
firmate), e da un documento di identita in corso di validita, devono essere presentate brevi manu presso la
segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, o inviate per posta elettronica all’indirizzo
agic85800g@istruzione.it, entro il giorno 02 marzo 2026.

Il Curriculum deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 1’attribuzione
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione
(allegati B).

Art.7 - Cause di esclusione
saranno cause tassative di esclusione:
1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o0 con mezzi non consentiti
2. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
3. Documento di identita scaduto o illeggibile
4. Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero

Art. 8 - Partecipazione
Ogni candidato deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata (All. B), il
curriculum e il documento di identita.

Art. 9 — Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione di cui all’allegato B. Gli incarichi sono assegnati in conformita ai principi di trasparenza,
pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa.

In caso di numero insufficiente di candidature pervenute, il Dirigente Scolastico si riserva di assegnare ai
docenti in graduatoria un numero maggiore di incarichi rispetto a quanto indicato al precedente art.6,
sempre seguendo I’ordine di graduatoria.

Qualora le dovesse essere ancora impossibile conferire tutti gli incarichi previsti, il Dirigente scolastico

si si riserva di reiterare 1’avviso interno ovvero adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti
all’esterno dell'istituzione scolastica.

Le graduatorie relative agli esiti della valutazione comparativa saranno rese note attraverso pubblicazione
all’albo. Avverso le graduatorie sara ammissibile presentazione di reclamo entro il settimo giorno dalla data
di pubblicazione. La graduatoria diviene definitiva decorso il settimo giorno dalla data di pubblicazione.

In caso di parita di punteggio verra data precedenza al candidato con maggiore anzianita di servizio nella
scuola. Gli incarichi verranno assegnati anche in presenza di una sola istanza, purché rispondente ai
requisiti del bando.

Art. 9 — Tempi di svolgimento
L’incarico avra durata dal momento della sottoscrizione della lettera di incarico fino al termine delle attivita
progettuali e comungue non oltre il 31/05/2026, salvo proroghe da parte dell’Ente finanziatore.

Art. 10 - Compenso orario previsto per ciascun modulo e durata dell'incarico
Per la prestazione effettuata sara corrisposto il seguente compenso:
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Ruolo Compenso orario
Docente progettista -Coordinatore 25,54
25,54

Docente tutor

25,54

Docente tutor sostegno

Il corrispettivo € inteso quale importo complessivo lordo stato comprensivo di ogni altro onere a carico
dell’Istituzione Scolastica, rapportato al numero di ore effettivamente prestate che si desume dal registro e
dalla documentazione prevista debitamente compilata e firmata.

Art. 11 - Trattamento dati

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei dati
personali. Tutti i dati personali di cui I’istituzione venga in possesso in occasione dell’espletamento dei
procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi delle normative vigenti.

Titolare del Trattamento dei dati personali € il Dirigente Scolastico Dott.ssa Rosetta Morreale.

Art. 12 - Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 5 della L. 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente scolastico
Dott.ssa Rosetta Morreale

Art. 13 - Controversie

Per qualsiasi controversia il Foro competente é quello competente.

Art. 14 - Norme di rinvio
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente Avviso si fa rinvio alla normativa vigente. Ulteriori
informazioni possono essere richieste presso la segreteria dell’Istituto.

Art. 15 — Pubblicita legale

Il presente Avviso viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all’ Albo pretorio e sul sito web della
scuola e nella sezione Amministrazione trasparente. Tutto il materiale in formato elettronico di cui al
presente bando é reperibile sul medesimo sito.

Al presente Avviso vengono allegati i modelli sui quali redigere quanto necessario ai fini della
partecipazione:
e Allegato A: Istanza di candidatura

e Allegato B: Dichiarazione per la valutazione dei titoli per Tutor o Docente progettista e
organizzatore

e dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di docente e tutor e docente per la
progettazione e coordinamento

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rosetta Morreale
F.to digitalmente

ROSETTA MORREALE
26.02.2026 08:41:38
CET
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Allegato A

Al Dirigente Scolastico

Dell’l.C. “A. Camilleri Favara

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO per la selezione e il reclutamento di docenti, in servizio effettivo
nella scuola, per 1’assunzione dell’incarico di docente tutor — docente sostegno tutor e incarico di supporto
progettazione e coordinamento, nell’ambito del Progetto Circolare n. 14 del 12/08/2025 - “Gibellina Capitale
Italiana dell’'Arte Contemporanea 2026 — Contributi per le Istituzioni Scolastiche della Sicilia — Esempio
applicativo del D.Lgs. 60/2017 in materia di promozione della cultura e dell'arte nelle scuole. Cap. 372555 del
Bilancio della Regione Siciliana, es. fin. 2025/2026

Titolo Progetto: Gibellina Capitale Italiana Dell'arte Contemporanea 2026
Progetto ID 115
CUP: G22J25000060002

Il/la sottoscritto/a, nato/a a il codicefiscale |_| | | [ | [ | ] |1
I
residente a via
recapito tel. recapito cell.
indirizzo E-Malil indirizzo PEC
in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di DOCENTE ESPERTO e/o TUTOR, relativamente al
progetto di cui sopra, nei moduli:

N° di
RUOLO preferenza di ore
DOCENTE TUTOR 3
DOCENTE DI SOSTEGNO TUTOR 27
DOCENTE PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO 19

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DISCELTA PERIL RUOLO OIRUOLIA CUISIVUOLE
PARTECIPAREINSERIRE IL NUMERO DI PREFERENZA NELL’APPOSITA CASELLA

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisitinel caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
e diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
o diessere in godimento dei diritti politici

e dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:
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di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

e diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta
e diessere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
e dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

e diavere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

Si allega alla presente

1. Documento di identita in fotocopia
2. Allegato B (griglia di valutazione)
3. Curriculum Vitae

4. Dichiarazione di insussistenza cause ostative
N.B.: Ladomanda priva degli allegati e non firmati non verra presain considerazione

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza listituto comprensivo “A.
Camilleri al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nellambito e per i

fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ALLEGATO B
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL RUOLO DI DI DOCENTE ESPERTO E TUTOR

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e esserein possesso dei requisiti di cui all’articolo 9 per il ruolo per cui si presenta domanda

n. dacompilare | da compilare
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento acuradel acuradella
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE del candidato commissione
curriculum
Verra PUNTI
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO valutata
SPECIFICO (vecchioordinamento o
magistrale) unasola 15
laurea
A2. LAUREA INERENTE AL verra
RUOLO SPECIFICO valutata
(triennale, in alternativa alpunto una 10
Al) sola
laurea
A3. DIPLOMA (in alternativa aipunti Verra
Al e A2) valutato 5
un solo
diploma

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1

. . 5 punti
CERTIFICATE riconosciute dalIMIUR | cert.

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
Cl. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI

LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA 4
SCUOLA PER IL COORDINAMENTO| mMax5 | Punti
DI ATTIVITA FORMATIVE cad.
RIENTRANTI NEL PNRR

c2. ESPERIENZE DI 3

FACILITATORE/NVALUTATORE (min.

20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI | Max5 punti

DA FONDI EUROPEI cad.
C3. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI

EUROPE cad.
C4. COMPETENZE SPECIFICHE 2

DELL'ARGOMENTO (documentate

. . . unti
attraverso esperienze di docente in Max 5 P

A : ; cad.
corsi diformazione min. 6 ore)
C5. COMPETENZE SPECIFICHE 3
DELL'ARGOMENTO (documentate Max 5 i
attraverso corsiseguiti con rilascio ax pcl;r(;'

attestato min. 12 ore)

TOTALE MAX 100
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Allegato C

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE per la selezione e il
reclutamento di docenti, in servizio effettivo nella scuola, per I’assunzione dell’incarico di docente tutor —
docente sostegno tutor e incarico di supporto progettazione e coordinamento, nell’ambito del Progetto
Circolare n. 14 del 12/08/2025 - “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea 2026" —
Contributi per le Istituzioni Scolastiche della Sicilia — Esempio applicativo del D.Lgs. 60/2017 in
materia di promozione della cultura e dell'arte nelle scuole. Cap. 372555 del Bilancio della Regione
Siciliana, es. fin. 2025/2026

Titolo Progetto: Gibellina Capitale Italiana Dell'arte Contemporanea 2026
Progetto ID 115
CUP: G22J25000060002

Il/la sottoscritto/a nato/a a il

codice fiscale |

residente a via recapito tel.

recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC in servizio presso

con la qualifica di

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre

2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001,

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

e non coinvolge interessi propri;

e non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
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questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel

corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firmato
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