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Ficarazzi, 10/12/2024
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Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Decreto di pubblicazione GRADUATORIA PROVVISORIA esperto
interno/collaborazione plurima/esterno per il conferimento dell'incarico triennale di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell'Istituto Comprensivo Rosario
Livatino di Ficarazzi ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. Avviso prot. 16619 del 13/11/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dellarticolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.A. n. 7753/2018 delle Regione Sicilia;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 94 del 20 dicembre 2022 con la quale é stato approvato il
PTOF (2022-2025);

VISTA la Delibera n. 19 del giorno 09/02/2024 del Consiglio di Istituto con la quale é stato approvato
il Programma Annuale dell'Istituzione scolastica per l'esercizio finanziario 2024;

VISTO il D.Lgs. N. 36/2023, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione dellarticolo 1 della
Legge 21 giugno 2022, n. 78, recante la delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTA la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

PREMESSO che il D.Lgs. n. 81/08 al Capo III impartisce disposizioni circa la gestione dellaprevenzione nei
luoghi di lavoro con particolare riferimento alla valutazione dei rischi, alle misure generali di tutela, alla
formazione dei lavoratori ed all’istituzione del Servizio di Prevenzione e Protezione;

CONSIDERATO che l'art. 31 del citato D.Lgs. 81/08 dispone che il datore di lavoro organizzi il Servizio di
Prevenzione e Protezione all'interno dei luoghi di lavoro o incarichi persone o servizi esterniai fini
dell'individuazione dei fattori di rischio e della salubrita degli ambienti di lavoro e dell’elaborazione di
procedure preventive e protettive da porsi in atto per salvaguardare la sicurezza all'interno degli ambienti di
lavoro;

TENUTO CONTO che ai sensi dell’art. 32, D.lgs. 81/2008 il Dirigente, fermo restando la propria diretta





responsabilita collegata alla figura di Datore di Lavoro, puo avvalersi dell'opera di esperti per l'incarico di
R.S.P.P. in possesso delle conoscenze professionali necessarie;

VISTA la determina dirigenziale di avvio del procedimento per I'affidamento dellincarico triennale di RSPP
(Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) dell'l.C. Rosario Livatino di Ficarazzi ai sensi del
D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.;

VISTO I'Avviso pubblico per il conferimento a personale interno, di altra Istituzione scolastica e/o a
personale esterno dell'incarico triennale di RSPP prot. 16619 del 13/11/2024;

VISTO il decreto prot.17781 del 02/12/2024 di nomina della Commissione appositamente
individuata per la valutazione delle candidature pervenute;

VISTE le risultanze dei lavori della Commissione come da verbali acquisiti ai prot. nn. 17845 del
02/12/2024, 18103 del 05/12/2024 e 18189 del 06/12/2024

DECRETA
La pubblicazione della graduatoria provvisoria allegata .

Avverso la presente graduatoria € ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Decorso
infruttuosamente tale termine, la stessa diventera definitiva e si procedera all’attribuzione
dellincarico.

Il presente Decreto & pubblicato sull’'albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione provvedimenti dirigenti
amministrativi , ai sensi della normativa sulla trasparenza.

Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Caterina Oliveri)

Documento prodotto e conservato in originale informatico.
Firmato digitalmente ai sensi dellart. 20 del CAD
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