
 

 
 

 

 
 

Relazione illustrativa al Programma Annuale 2025 

(ai sensi dell’art. 5 del D.I. 129 del 28/08/2018) 

 

PREMESSA 

 

La predisposizione della presente relazione e del Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2025 

è stata effettuata in ottemperanza al Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento 

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”. 

Il Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia 

delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. 

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la 

predisposizione del P.A.: 

 art, 2, comma 3 del D.I. 129 del 28/08/2018) “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la 

dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello 

prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie 

dell’istruzione interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa 

(P.T.O.F.)". 

 art, 2, comma 1 del D.I. 129 del 28/08/2018) “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si 

esprime in termini di competenza ed è improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità e si 

conforma ai principi della trasparenza, annualità universalità, integrità, unità, veridicità, chiarezza, 

pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio.” 

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, 

formazione e di orientamento stabilite dal PTOF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario 

attenersi a criteri di efficacia, efficienza ed economicità. 





 

 
 

Il Programma Annuale costituisce il documento di politica gestionale dell’istituto scolastico e 

l’interfaccia del Piano Triennale dell’Offerta Formativa; inoltre in quanto processo e strumento 

trasversale ai settori didattico, gestionale e amministrativo-contabile, attraverso la pianificazione 

degli interventi e della azioni necessarie a dare concreta attuazione al Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa, rende possibile una programmazione integrata didattico-finanziaria tale da garantire 

efficacia all’azione del nostro istituto. 

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, aggiornamento PTOF a.s. 2024/2025 e nuovo PTOF 

2025/2028 è stato elaborato dal Collegio Docenti in data 13/12/2024, sulla base dell’atto di indirizzo 

del Dirigente Scolastico, ed è stato approvato dal Consiglio di Istituto il 20/12/2024 con delibera n. 

102 e 103. 

L'unità temporale della gestione è l'anno finanziario che comincia il 1° gennaio e termina il 31 

dicembre dello stesso anno. 

Con l'approvazione del Programma Annuale si intendono autorizzati l'accertamento delle entrate e 

l'impegno delle spese ivi previste. Resta, comunque, fermo il dovere di procedere all'accertamento 

anche delle sole entrate non previste nel programma medesimo. 

Il Programma Annuale è predisposto dal Dirigente Scolastico con la collaborazione del D.S.G.A. per 

la parte economico-finanziaria ed è proposto dalla Giunta esecutiva, unitamente alla relazione 

illustrativa, al Consiglio d'istituto per l'approvazione. 

La relazione ha lo scopo di evidenziare: 

 gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse, in coerenza con le previsioni del 

PTOF; 

 i risultati che si intende perseguire con la gestione economica, descritti per ogni singola 

scheda finanziaria; 

 le finalità e le voci di spesa cui vengono destinate le entrate derivanti dal contributo 

volontario delle famiglie, quelle derivanti da erogazioni liberali, nonché quelle 

eventualmente reperite mediante sistemi di raccolta fondi o di adesione a piattaforme di 

finanziamento collettivo. 

Si precisa che la dotazione finanziaria delle Istituzione scolastiche e quindi anche la nostra, è 

costituita da risorse assegnate dall’Unione Europea, dallo Stato, dalle Regioni, dagli Enti locali o da 



 

 
 

altri Enti pubblici, nonché da finanziamenti di enti o altri soggetti privati e da entrate proprie e si 

ricorda quanto segue: 

 le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di istituto, sono utilizzate 

senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario dello svolgimento delle attività di 

istruzione, di formazione e di orientamento proprie della scuola, come previste ed 

organizzate nel piano triennale dell'offerta formativa; 

 la nostra scuola provvede all’autonoma allocazione delle risorse finanziarie disponibili, 

sempre che non si tratti di finanziamenti vincolati a specifiche destinazioni, per i quali, 

pertanto, è fatto obbligo di rispettare il relativo vincolo. 

La normativa dispone inoltre che è necessario esplicitare le connessioni tra il Piano Triennale 

dell’Offerta Formativa e la struttura del Programma Annuale; in particolare ci si propone di mettere 

in mostra la coerenza degli impegni assunti in fase di progettazione e la relativa copertura 

finanziaria. 

Sempre con questa relazione si intende illustrare l’aspetto tecnico-contabile della struttura del 

Programma Annuale E.F. 2025 nelle sue varie voci di entrata e di spesa. 

Si segnala che lo sfasamento tra esercizio finanziario (dal 01/01/2025 al 31/12/2025) e anno scolastico 

(dal 01/09/2024 al 31/08/2025) rappresentano ancora un limite; infatti, l’anno finanziario si protrae 

per quattro dodicesimi sulla programmazione relativa all’a.s. 2024/2025, i cui sviluppi ipotizzati nel 

PTOF possono subire delle variazioni. 

Il Dirigente Scolastico, con il supporto del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, nel 

predisporre il Programma Annuale 2025 ha tenuto presente i seguenti elementi: 

 

INDENTITA’ FORMATIVA DELLA SCUOLA 

L’Istituto è a pieno titolo “scuola del territorio”, perché sempre più intenso e convinto si è fatto il 

dialogo con gli enti locali, le associazioni, le famiglie, il volontariato, gli istituti culturali e tutti quei 

soggetti, che a vario titolo contribuiscono ad arricchire l’Offerta Formativa della scuola, qualificano 

senza ombra di dubbio il ruolo culturale e sociale dell’ambiente di apprendimento all’interno e 

all’esterno dell’istituto scolastico. 



 

 
 

Gli assi portanti, intorno ai quali ruotano le scelte e gli obiettivi dell’Istituto, in una logica di 

progettazione e programmazione unitaria e integrata sul territorio, sono costituiti: 

 dalla continuità didattica e educativa; 

 dalla valorizzazione dei percorsi che sviluppano la conoscenza del contesto ambientale nelle 

sue svariate sfaccettature; 

 dalla sempre più accentuata attenzione che viene rivolta al tema dell’integrazione degli 

alunni stranieri, al recupero e al sostegno dei ragazzi in situazione di difficoltà o di disagio; 

 da una progettualità “pensata” che sviluppa percorsi in costante connessione con gli ambiti 

disciplinari e le finalità formative delineate dalle Indicazioni Nazionali e declinate dagli 

Organi Collegiali nella programmazione curricolare e in rapporto con la realtà economiche 

sociali, culturali e politiche presenti nel territorio; 

 dalla grande importanza che viene assegnata al tema dell’educazione alla cittadinanza attiva 

e ai valori condivisi che troverà un sostanziale rapporto di collaborazione con le famiglie 

tramite il patto di corresponsabilità educativa; 

 dalla massima valorizzazione delle competenze interne intese come risorsa strategica ed 

elemento di crescita professionale; 

 dalla presa visione del rapporto di autovalutazione (RAV) e dalla conseguente attuazione 

del piano di miglioramento. 

Ragione, per cui il Liceo Marconi si propone di: 

 garantire a tutti gli studenti il maggior grado effettivo di formazione e dunque future pari 

opportunità di realizzazione professionale ed esistenziale; 

 favorire il successo scolastico di tutti gli studenti, attraverso ogni utile azione di recupero e 

sostegno; 

 promuovere l’eccellenza scolastica, ossia stimolare e sostenere il raggiungimento dei più alti 

livelli di rendimento da parte degli studenti più impegnati e dotati. 

 

Concretamente, con ripercussioni sulle scelte non solo didattiche, ma anche gestionali e 

amministrative, l’offerta formativa si articola nei seguenti obiettivi principali: 

 l’ascolto reciproco e il contatto tra docenti, studenti e famiglie; 



 

 
 

 la crescita umana e intellettuale in un sistema di regole chiare di convivenza; 

 attività e progetti in ambito umanistico, storico-sociale e scientifico; 

 educazione alla sicurezza alla salute all’ambiente. 

La formazione culturale di base, attraverso un biennio dell’obbligo centrato su: 

 l’acquisizione, il consolidamento o il rafforzamento di un valido metodo di studio; 

 lo studio della lingua italiana con particolare attenzione alla capacità di saper capire testi 

scritti e, al contempo, di sapersi esprimere in modo compiuto e sintetico, per iscritto e 

oralmente, abilità da perfezionare nei tre anni successivi; 

 lo studio della lingua inglese, attraverso il potenziamento delle quattro abilità di base di 

reading, writing, speaking and listening, al fine di porre le basi di una preparazione che sia 

finalizzata, nei tre anni successivi, a saper capire testi scritti e ragionamenti verbali in lingua 

inglese e, al contempo di sapersi esprimere in lingua inglese in modo compiuto e sintetico, 

sia per iscritto che oralmente, anche in ambito scientifico; 

 la didattica laboratoriale per lo sviluppo di un approccio ai problemi e di una mentalità 

scientifica; 

 una didattica basata su un approccio fenomenologico-induttivo legato ai contenuti delle 

materie delle scienze sperimentali, finalizzata alla creazione di percorsi di tipo laboratoriale 

e successivamente elaborativo teorico, privilegiando il processo di osservazione, 

problematizzazione, ipotesi e verifica; 

 l’introduzione e l’acquisizione dei diversi linguaggi specifici (matematico-fisico-chimico-

artistico,  ecc.) per giungere a una piena comprensione degli argomenti trattati; 

 Il consolidamento e potenziamento delle capacità logico-deduttive. 

La formazione scientifica di qualità, attraverso un secondo biennio e ultimo anno centrati su: 

 il mantenimento di adeguati standard di apprendimento; 

 la valorizzazione del merito; 

 un’offerta di corsi e attività aggiuntive e certificazioni; 

 i contatti con Università, Centri di ricerca e sviluppo, aziende del territorio. 

La riduzione della dispersione scolastica attraverso: 

 un costante supporto agli alunni in difficoltà scolastica o relazionale; 



 

 
 

 la valorizzazione dei diversi tipi di abilità, anche attraverso la personalizzazione degli 

apprendimenti complementari create all’interno della scuola; 

 la collaborazione e l’alleanza educativa costante con le famiglie; 

 il riorientamento interno e/o verso altre opportunità formative. 

DATI DI CONTESTO 

Gli indirizzi di studi attualmente previste e operanti sono: 

 Liceo Scientifico; 

 Liceo Scientifico – opzione Scienze Applicate; 

 Liceo delle Scienze Umane – opzione economico sociale; 

 Liceo Linguistico. 

distribuiti su 36 classi (situazione rilevata al 31 ottobre 2024), così ripartite: 

 Classe  

Indirizzo 1° 2° 3° 4° 5° Totale 

Liceo Scientifico 2 2 2 1 2 9 

Liceo Scientifico – opzione Scienze Applicate 2 2 2 3 2 11 

Liceo delle Scienze Umane – opzione economico sociale 3 2 2 2 1 10 

Liceo Linguistico 2 1 1 1 1 6 

 

 Classi/Sezioni Alunni 

Iscritti 

Alunni frequentanti  

 Numero 

classi 

corsi 

diurni 

(a) 

Numero 

classi 

corsi 

serali 

(b) 

Totale 

classi 

(c=a+b) 

Alunni 

iscritti al 

1°settem

bre  corsi 

diurni (d) 

Alunni 

iscritti al 

1°settem

bre  corsi 

serali (e) 

Alunni 

frequenta

nti classi 

corsi 

diurni (f)  

Alunni 

frequenta

nti classi 

corsi 

serali (g) 

Totale 

alunni 

frequentan

ti (h=f+g) 

Di cui 

div. 

abili 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

e alunni 

frequentan

ti corsi 

diurni 

(i=d-f) 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

e alunni 

frequentan

ti corsi 

serali 

(l=e-g) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

diurni 

(f/a) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

serali 

(g/b) 

Prime 9 0 9 195  198  0 5 3 0 22 0 

Seconde 7 0 7 151  150  0 7 - 1 0 22 0 

Terze 7 0 7 153  155  0 4 2 0 22 0 

Quarte 7 0 7 157  156  0 5 - 1 0 22 0 

Quinte 6 0 6 119  119  0 0 0 0 20 0 

 

Totale 36 0 36 0 0 778 0 0 21 3 0 21,60 0 

 



 

 
 

 

Nel corso degli ultimi anni scolastici l’Istituto ha assistito a graduali e significative modificazioni 

dell’utenza; infatti, si è verificata una diversificazione rispetto alla cultura e alla lingua di origine. 

Alunni con cittadinanza non italiana 

Cittadinanza Totale Alunni 

Albanese 23 

Brasiliana 1 

Cinese 4 

Filippina 1 

Francese 1 

Greca 1 

Italina - Canadese 1 

Lituana 1 

Marocchina 16 

Pakistana 1 

Rumena 1 

Senegalese 2 

Totale Alunni con cittadinanza non italiana 53 

 

Personale scolastico 

Le risorse umane costituiscono l’elemento strategico in funzione della qualità del servizio. Per 

questo viene posta particolare attenzione al coinvolgimento di tutto il personale nell’operare le scelte 

progettuali e organizzative attribuendo, anche in funzione dell’unitarietà dell’Istituto, responsabilità 

diffuse che devono trovare un adeguato riconoscimento economico attraverso il Fondo per il 

Miglioramento dell’Offerta Formativa. 

Assumono inoltre particolare importanza i percorsi di aggiornamento e formazione in servizio 

organizzati dallo stesso Istituto o in rete con altre scuole o istituzioni. 

La funzione di Dirigente è svolta da un Dirigente Scolastico titolare. 

La situazione del personale Docente e ATA in servizio, quindi nell’organico di fatto, compreso il 

personale titolare in altre scuole, con riferimento alla data del 31 ottobre 2024, è la seguente: 



 

 
 

 

Personale Docente Numero 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del 

posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 46 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 6 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 8 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 2 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 12 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 6 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 5 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più 

spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

Totale Personale Docente 89 

 

Personale ATA Numero 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto  

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 2 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 6 



 

 
 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 2 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 4 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

annuale 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

fino al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0 

Totale Personale ATA 20 

 

Non si rilevano unità di personale estraneo all’amministrazione che espleta il servizio di pulizia 

degli spazi e dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni del decreto 

interministeriale 20 aprile 2001, n. 65. 

 

DETERMINAZIONE DELLE ENTRATE E.F. 2025 

 

L’elaborazione del Programma Annuale E.F. 2025 è stata fatta tenendo in considerazione le risorse 

programmate in base alle comunicazioni ricevute e per alcune tipologie di entrate, secondo una 

previsione che tiene conto dell’andamento degli anni precedenti. 

 

Con la nota prot. n. 36704 del 30/09/2024, ai sensi dell’art. 1, comma 11, della legge n. 107/2015, il 

MIM ha comunicato, in via preventiva, gli importi delle risorse finanziarie messe a disposizione per 

la programmazione relativa al periodo gennaio-agosto 2025, che saranno oggetto di ulteriore e 

successiva comunicazione ed erogazione, allo scopo di fornire il quadro dei finanziamenti a 

disposizione per le attività, ferma restando la necessità di conformarsi a quanto sarà disposto dalla 

legge di bilancio 2025 o da interventi normativi sopravvenuti. 

In via preliminare si ricorda che la ripartizione del Fondo di funzionamento amministrativo-

didattico avviene in attuazione di quanto previsto dal D.M. n. 834 del 15 ottobre 2015, che ha 

individuato i criteri ed i parametri di ripartizione delle risorse del Fondo di funzionamento 

amministrativo – didattico. 

La quota Funzionamento amministrativo–didattico, Percorsi per le competenze trasversali e per 



 

 
 

l’orientamento e Compenso per i Revisori dei conti assegnata in via preventiva per l’E.F. 2025 

periodo: gennaio – agosto 2025 alla nostra scuola è pari € 21.975,10. 

È assegnata, in via preventiva, la risorsa finanziaria pari ad euro 14.000,00, composta dal 

“Funzionamento amministrativo-didattico”, ripartita secondo i criteri e i parametri dimensionali e di 

struttura previsti dal D.M. 834/2015, secondo le seguenti voci: 

Quota per Alunno € 12.400,00 

Quota Fissa € 1.333,33 

Quota per Sede aggiuntiva € 0,00 

Quota per Alunni diversamente abili € 200,00 

Quota per Presenza corsi serali/scuole ospedaliere/scuole carcerarie € 0,00 

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di I grado € 0,00 

Quota per Classi terminali della scuola secondaria di II grado € 66,67 

Totale Funzionamento Amministrativo-Didattico € 14.000,00 

 

Compenso 8/12 – “Revisori dei conti” per l’Istituzione Capofila 

dell’Ambito revisorile (periodo gennaio-agosto 2025) 

€ 3.333,33 

 

La suddetta risorsa, finalizzata alla retribuzione degli incarichi svolti dai Revisori dei conti, in 

rappresentanza del MEF e del MIM, presso le Istituzioni scolastiche ricomprese nel relativo ambito 

territoriale, è calcolata in base al compenso annuo previsto, pari a euro 2.500,00 lordo dipendente 

per Revisore dei conti, ad esclusione dell’IRAP e di ulteriori oneri che restano a carico delle 

Istituzioni scolastiche. 

È assegnata, in via preventiva, la risorsa finanziaria pari ad euro 4.641,77, per i “Percorsi per le 

competenze trasversali e per l’orientamento”. La quota/alunno, risultante dallo stanziamento presente 

in bilancio, risulta essere differenziata tra i differenti percorsi, come di seguito riportato: 

Percorsi di Studi Quota per Alunno 

Istituti Professionali € 24,90 

Istituti Tecnici € 17,78 

Licei € 10,67 



 

 
 

 

Con la nota sopra citata, infine, sono assegnate le risorse ex art. 8 D.L. 104/2013 – “Percorsi di 

orientamento per gli studenti”, per un importo di euro 870,03. 

Anche il Programma Annuale dell’E.F. 2025, in applicazione dell’art. 2 comma 197 della Legge 

191/2009 (Legge Finanziaria 2010) concernente il cosiddetto “Cedolino Unico”, non evidenzia più in 

entrata , i fondi MIM assegnati per retribuire: 

 il fondo dell’istituzione scolastica (FIS), per il pagamento degli istituti contrattuali, nel 

rispetto dei vincoli di cui all’art. 78, comma 8 del CCNL del 18/01/2024; 

 le Funzioni Strumentali al piano dell’offerta formativa docenti; 

 gli Incarichi Specifici del personale del personale ATA; 

 le ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti; 

 le attività complementari di educazione fisica; 

 la valorizzazione del personale scolastico; 

 la valorizzazione della professionalità docente, continuità didattica e servizio in zono 

disagiate. 

L’importo destinato alle scuole per gli Istituti contrattuali sopraelencati è stato determinato in base 

all’intesa siglata in data 26 settembre 2024 tra il Ministero e le OO.SS. rappresentative del comparto 

Scuola. 

In base a tale accordo, la risorsa complessivamente disponibile, per l’a.s. 2024/2025 (periodo 

settembre 2024 – agosto 2025), per la retribuzione accessoria è pari ad € 61.335,67 lordo dipendente; 

l’assegnazione non deve essere prevista in bilancio, né ovviamente accertata. 

 

Il Programma Annuale dell’E.F. 2025, in applicazione dell’art. 7 comma 38, del decreto-legge 6 luglio 

2012, n. 95 “Spending review”, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, che ha 

esteso il cosiddetto “Cedolino Unico”, anche alle supplenze brevi e saltuarie, continua a non 

evidenziare più in entrata tali fondi Ministeriali. Al fine di garantire il pagamento delle spettanze al 

personale scolastico supplente breve e saltuario, il DSGA e il DS, a conclusione del rapporto di 

lavoro, o di ogni mensilità in caso di contratti di più lunga durata, verificano la congruità e la 

completezza dei dati trasmessi e, tramite SIDI, effettuano l’autorizzazione tempestiva al pagamento 



 

 
 

e la trasmettono a NoiPA mediante SIDI. Il processo si conclude con l’invio da parte di NoiPA del 

contratto, autorizzato dal DSGA e dal DS, al Sistema Spese della Ragioneria Generale dello Stato per 

la verifica di capienza finale e, in caso di esito positivo, viene prodotto il cedolino e vengono 

liquidate le competenze mensili. In caso di esito negativo, l’ufficio competente del MIM, sulla base 

del fabbisogno calcolato dalle singole rate, assegna le risorse finanziarie occorrenti sui singoli POS 

dell’Istituzione Scolastica, nel limite degli stanziamenti di bilancio previsti a legislazione vigente. 

Si precisa che gli importi dei contributi delle famiglie inseriti nel Programma Annuale dell’E.F. 2025 

si riferiscono all’a.s. 2025/2026 e sono pertanto importi presunti che tengono conto dell’andamento 

della popolazione scolastica. 

La destinazione delle entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie, e da eventuali altre 

erogazioni liberali, saranno destinate a: assicurazione alunni RCT e Infortuni, acquisto e 

manutenzione delle dotazioni tecnologiche (nuovi laboratori e ammodernamento degli esistenti 

innovazione tecnologica ecc.), progetti di ampliamento dell’offerta formativa. 

Poiché nel Programma Annuale viene inserito un importo previsionale della quota versata dai 

genitori per l’anno 2025 (a.s. 2025/2026), si è ritenuto di inserire in via precauzionale solo la quota 

presunta relativa all’assicurazione alunni. 

Nel ribadire la volontarietà del contributo, fatte salve le quote poste per legge a carico dei genitori 

(es: viaggi di istruzione, assicurazione ecc.), si sottolinea che la partecipazione e la collaborazione 

delle famiglie è sempre stata fondamentale per garantire risorse aggiuntive alla scuola da destinare 

al miglioramento della qualità dell’offerta formativa. 

La gestione del “contributo volontario” rappresenta una delle poche forme di democrazia diretta, in 

quanto è l’unico versamento del quale la comunità degli utenti, attraverso il Consiglio d’Istituto, in 

cui i genitori sono ampiamente rappresentati, ha la possibilità di definire l’ammontare e la 

destinazione e di cui può verificarne l’utilizzo. 

Il totale dei contributi versati viene infatti inserito nel programma Annuale della scuola ed ogni 

anno, a consuntivo, viene rendicontato dettagliatamente ed approvato dai revisori dei conti del MIM 

e del MEF. 

Nello specifico dell’Esercizio Finanziario 2025, le quote imputate e riferite all’a.s. 2025/2026, 

potranno essere oggetto di variazioni di bilancio, in virtù del fatto che il Consiglio di Istituto avrà 



 

 
 

facoltà di modificare con apposita delibera gli importi da richiedere alle famiglie e le destinazioni 

d’uso. 

Unitamente al contributo volontario potranno essere inseriti nel Programma Annuale, contributi 

vincolati erogati dalle famiglie che hanno deciso di aderire a progetti specifici su base volontaria ed 

in orario extracurricolare. 

Tutti i progetti promossi dalla scuola che richiederanno un cofinanziamento vincolato da parte delle 

famiglie, saranno oggetto di informativa specifica e troveranno adeguata rendicontazione nel Conto 

Consuntivo che tutti gli istituti scolastici sono tenuti a sottoporre all’approvazione dei Revisori dei 

Conti e del Consiglio di Istituto. 

 

Inoltre, come tutti gli istituti scolastici, anche il nostro è stato destinatario di ingenti risorse a valere 

sui fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), per la creazione di ambienti di 

apprendimento innovativi, di nuovi laboratori e per la prevenzione alla dispersione scolastica, per 

il potenziamento delle STEM e del multilinguismo (D.M. 65/2023) e per la transizione digitale (D.M. 

66/2024), con progettazione di attività e percorsi sia per gli studenti che per il personale scolastico e 

per ultimo le risorse destinate dal D.M. 19/2024, relative al riparto delle risorse per la riduzione dei 

divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del PNRR - Investimento 

M4C1I1.4, finanziato dall'Unione europea - Next generation EU. 

 

Si analizzano ora, nel dettaglio, le risorse finanziarie che costituiscono la base della programmazione 

dell’Esercizio Finanziario 2025. 

Avanzo di Amministrazione  

Preliminarmente occorre definire la quantificazione dell’Avanzo di Amministrazione. 

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro  667.886,43 è stato suddiviso in: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Avanzo Vincolato 
 

Voce Descrizione Importo 
A01/6 Risorse ex art 58 del d.l. n°73 del 2021 - Decreto sostegni bis 10871.22 

A02/01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 18596.25 

A02/02 PICCOLA MANUTENZIONE E SPESE TELEFONICHE 17957.47 

A03/01 Spese per la Didattica 31231.79 

A03/03 PEZ - INTEGRAZIONE ALUNNI DISABILITA' 8364.01 

A03/04 PEZ - ACCOGLIENZA ALUNNI STRANIERI - 4466.20 

A03/16 Piano Scuola 4.0-Azione 1- Next Digital Classroom DM 218/22 PNRR 55887.23 

A03/17 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica DM 170/22 PNRR 66647.17 

A03/18 Piano scuola 4.0- Azione 2- Next Digital Labs- DM 218/22 PNRR 62022.28 

A03/19 Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione digitale-Next Generation EU 1000.00 

A03/20 PNRR "M4C1-3.1-Potenz.competenze STEM e multilinguistiche – D.M. n. 65/2023 51359.28 

A03/21 PNRR -Formazione Personale Scolastico sulla transizione digitale DMn.66/2023 20681.94 

A03/22 PNRR - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 

contrasto alla dispersione scolastica – D.M. n. 19/2024 

92855.67 

A04/01 PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'orientamento 4225.63 

A05/03 VIAGGI D'ISTRUZIONE E SCAMBI CULTURALI 141441.87 

A06/01 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 2183.07 

P02/03 EDUCAZIONE AMBIENTALE 2214.75 

P02/04 LABORATORIO DI FOTOGRAFIA - CORSO FOTOGRAFIA 382.11 

P02/10 PROGETTO LABORATORI DISABILITA' 135.46 

P03/01 CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE - CAMBRIDGE & DELF 333.62 

P03/02 CERTIFICAZIONE LINGUISTICA - DELE SPAGNOLO 570.00 

P05/03 GIOCHI DELLA CHIMICA 817.10 

P05/05 OLIMPIADI DELLA MATEMATICA E FISICA 2005.39 

P05/06 PARLAMENTO EUROPEO GIOVANI - PEG 523.81 

P05/07 ERASMUS + 1950.37 

P05/08 E - TWINNING- LA COMUNITY DELLE SCUOLE IN EUROPA 157.59 

P05/09 COMITATO DI VIGILANZA E REFERENTI AULA CONCORSI ESTERNI PERSONALE 259.76 

  

Avanzo non Vincolato 
Voce Descrizione Importo 

A01/01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 11323.29 

A02/01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 15000.00 

A03/05 Attività PTOF 10082.49 

P02/05 Progetti offerta formativa 4866.71 

P02/9 PROGETTO PACE E LEGALITA' 196.20 

  

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state così distribuite 
 

  
 

Voce: 0301/1 Dotazione ordinaria 
Importo previsione 

 

14.000,00 
Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A01/01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 5.500,00 

A02/01 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 7.000,00 

R98 - FONDO DI RISERVA 1.500,00 

 

 

Voce: 0301/2 Compenso Revisori dei Conti 
Importo previsione 

 

3.333,33 
Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A02/01 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 3.333,33 

 



 

 
 

 

Voce: 0301/3 Percorsi competenze trasversali e orientamento 
Importo previsione 

 

4.641,77 
Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A06/01 - ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 4.641,77 

 

 

Voce: 0605 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 
Importo previsione 

 

6.400,00 
Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A03/01 - Spese per la Didattica 6.400,00 

 

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto 

presentate dai docenti (mod. POF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e 

risorse umane e materiali utilizzate. 

Per quanto riguarda l’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il 

relativo finanziamento utilizzato: 
 

 

Voce: A01/01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 
Importo previsione 

 

16.823,29 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 11.323,29 

0301/1 - Dotazione ordinaria 5.500,00 

 

 

Voce: A01/6 Risorse ex art 58 del d.l. n°73 del 2021 - Decreto sostegni bis 
Importo previsione 

 

10.871,22 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 10.871,22 

 

 

Voce: A02/01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 
Importo previsione 

 

43.929,58 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 15.000,00 

0102 - VINCOLATO 18.596,25 

0301/1 - Dotazione ordinaria 7.000,00 

0301/2 - Compenso Revisori dei Conti 3.333,33 

9901 - Reintegro anticipo al Direttore SGA 300,00 

 

 

Voce: A02/02 PICCOLA MANUTENZIONE E SPESE TELEFONICHE 
Importo previsione 

 

17.957,47 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 17.957,47 

 

 



 

 
 

 

Voce: A03/01 Spese per la Didattica 
Importo previsione 

 

37.631,79 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 31.231,79 

0605 - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 6.400,00 

 

 

Voce: A03/03 PEZ - INTEGRAZIONE ALUNNI DISABILITA' 
Importo previsione 

 

8.364,01 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 8.364,01 

 

 

Voce: A03/04 PEZ - ACCOGLIENZA ALUNNI STRANIERI - 
Importo previsione 

 

4.466,20 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 4.466,20 

 

 

Voce: A03/16 Piano Scuola 4.0-Azione 1- Next Digital Classroom DM 218/22 PNRR 
Importo previsione 

 

55.887,23 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 55.887,23 

 

 

Voce: A03/17 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica DM 170/22 

PNRR 

Importo previsione 

 

66.647,17 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 66.647,17 

 

 

Voce: A03/18 Piano scuola 4.0- Azione 2- Next Digital Labs- DM 218/22 PNRR 
Importo previsione 

 

62.022,28 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 62.022,28 

 

 

Voce: A03/19 Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione digitale-Next 

Generation EU 

Importo previsione 

 

1.000,00 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 1.000,00 

 

 

Voce: A03/20 PNRR "M4C1-3.1-Potenz.competenze STEM e multilinguistiche – D.M. n. 

65/2023 

Importo previsione 

 

51.359,28 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 51.359,28 



 

 
 

 

 

Voce: A03/21 PNRR -Formazione Personale Scolastico sulla transizione digitale 

DMn.66/2023 

Importo previsione 

 

20.681,94 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 20.681,94 

 

 

Voce: A04/01 PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'orientamento 
Importo previsione 

 

4.225,63 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 4.225,63 

 

 

Voce: A05/03 VIAGGI D'ISTRUZIONE E SCAMBI CULTURALI 
Importo previsione 

 

141.441,87 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 141.441,87 

 

 

Voce: A06/01 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 
Importo previsione 

 

6.824,84 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 2.183,07 

0301/3 - Percorsi competenze trasversali e orientamento 4.641,77 

 

 

Voce: A03/05 Attività PTOF 
Importo previsione 

 

10.082,49 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 10.082,49 

 

 

Voce: A03/22 PNRR - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 

negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica – D.M. n. 19/2024 

Importo previsione 

 

92.855,67 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 92.855,67 

 

 

Voce: P02/03 EDUCAZIONE AMBIENTALE 
Importo previsione 

 

2.214,75 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 2.214,75 

 

 



 

 
 

 

Voce: P02/04 LABORATORIO DI FOTOGRAFIA - CORSO FOTOGRAFIA 
Importo previsione 

 

382,11 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 382,11 

 

 

Voce: P02/10 PROGETTO LABORATORI DISABILITA' 
Importo previsione 

 

135,46 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 135,46 

 

 

Voce: P02/9 PROGETTO PACE E LEGALITA' 
Importo previsione 

 

196,20 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 196,20 

 

 

Voce: P03/01 CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE - CAMBRIDGE & DELF 
Importo previsione 

 

333,62 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 333,62 

 

 

Voce: P03/02 CERTIFICAZIONE LINGUISTICA - DELE SPAGNOLO 
Importo previsione 

 

570,00 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 570,00 

 

 

Voce: P05/03 GIOCHI DELLA CHIMICA 
Importo previsione 

 

817,10 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 817,10 

 

 

Voce: P05/05 OLIMPIADI DELLA MATEMATICA E FISICA 
Importo previsione 

 

2.005,39 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 2.005,39 

 

 

Voce: P05/06 PARLAMENTO EUROPEO GIOVANI - PEG 
Importo previsione 

 

523,81 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 523,81 

 



 

 
 

 

Voce: P05/07 ERASMUS + 
Importo previsione 

 

1.950,37 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 1.950,37 

 

 

Voce: P05/08 E - TWINNING- LA COMUNITY DELLE SCUOLE IN EUROPA 
Importo previsione 

 

157,59 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 157,59 

 

 

Voce: P05/09 COMITATO DI VIGILANZA E REFERENTI AULA CONCORSI 

ESTERNI PERSONALE 

Importo previsione 

 

259,76 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102 - VINCOLATO 259,76 

 

 

Voce: P02/05 Progetti offerta formativa 
Importo previsione 

 

4.866,71 
Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 4.866,71 

 

 
Il fondo di riserva pari ad Euro 1.500,00 è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) 

previsto dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta 

nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente programma annuale. 

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si 

dimostri insufficiente e nel limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come 

previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018. 

 

La voce “Z”  Disponibilità finanziaria da programma pari a Euro 27.276,70 rappresenta la differenza 

fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, 

allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attività o progetto, così distinte: 
 

 

Descrizione 
 

Importo 

Voce: 0101 NON VINCOLATO 37.73 
Voce: 0102 VINCOLATO 27238.97 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

CONCLUSIONI 
 

 

Alla luce delle cifre esposte in questa relazione e di tutti gli allegati a corredo, la giunta esecutiva 

propone al consiglio di istituto di voler deliberare il programma annuale per l'esercizio finanziario 

2025, che pareggia un importo complessivo di 696.261,53 €. 

 

San Miniato, 10/01/2025 

 

Il presidente della G.E 

Prof. Luca Petrini 

Il segretario della G.E  

Dott. Salvatore Giannetto  

 

 

 

 

 

Presentato e approvato dalla giunta il 10/01/2025 
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