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Plesso “Parini” Via S. Quasimodo, 3 - Tel. 095/497892 

Plesso “Albatros” Via della Scogliera - Tel. 095/491594 

Plesso “Le Ginestre” Via P. S. Pernet - Tel. 095/491127 

Cod. Fiscale: 8001213087 Cod. mecc.: CTIC885009 e-mail: ctic885009@istruzione.it –ctic885009@pec.istruzione.it 

95126 CATANIA 

 

 

➢ Al Personale ATA 

➢ All’Albo pretorio dell’Istituto 

➢ Amministrazione trasparente - sezione personale - - Procedure di nomina 

personale ai sensi del D.Lgs. 165/2001 

➢ Sito web della scuola: www.parinict.edu.it 

➢ Agli atti del progetto "EMOZIONI PER IMPARARE E CRESCERE" 

ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-192 

 

OGGETTO: DECRETO AFFIDAMENTO INCARICHI PERSONALE ATA - AVVISO DI 

SELEZIONE PROT. N. 7497 del 02/06/2026. 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 

Azione ESO4.6.A1 –Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del MIM n.176 del 30/08/2023 

- Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025 "Agenda SUD" 

 

PROGETTO: "EMOZIONI PER IMPARARE E CRESCERE" 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-192 

CUP: J64D25000450007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023: Agenda Sud.  

 Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica 

 nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 

 straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di 

 primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – 

 Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

 europea – Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – 

 Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento 

 (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 

 attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;  

PRESO ATTO   di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;  
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VISTO l’avviso prot. 9507 del 22/01/2025 FSE+ rivolto alle istituzioni scolastiche statali 

 primarie, a valere sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ e che si 

 inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del 

 Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – “Obiettivi specifici di 

 integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento 

 al I e al II ciclo”  

VISTA   la candidatura n. 8018 presentata in data 21/02/2025 prot. n. 28360 del 21/02/2025; 

VISTA    la nota Prot. AOOGABMI. n. 57235 del 15/04/2025 di autorizzazione del progetto di 

 cui in oggetto; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025; 

VISTO  il Regolamento attività negoziali approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 87, 

 verbale n. 15 nella seduta del 18/12/2024; 

VISTO  il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 96 del 

 16/02/2025; 

VISTO il decreto di assunzione al bilancio del finanziamento prot. n. 6877 del 15/05/2025; 

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni 

 generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

 dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

 amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

 funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

 Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

 del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il D.Lgs. n. 36/2023; 

TENUTO CONTO  dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

CONSIDERATA  la necessità nell'ambito del progetto PON FSE+ Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B - denominato "EMOZIONI PER IMPARARE 

E CRESCERE " - "ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-192" di  avvalersi 

 della collaborazione del personale ATA (collaboratori scolastici) a cui affidare incarico 

con i seguenti compiti: 

Collaboratori scolastici: 

a) Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico; 

b) Vigilanza e pulizia del laboratorio/aula impegnato per la formazione 

c) Supportare il docente nell’accoglienza dei destinatari del corso; 

d) Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie). 

e) Fornire assistenza alle disabilità 
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VISTO  l'avviso di selezione per l’individuazione di assistenti amministrativi e collaboratori 

 scolastici (personale ATA) pubblicato in data 02/06/2026 con prot. n. 7497; 

CONSIDERATO  che sono pervenute n. 2 disponibilità da parte del personale ATA interno all’Istituzione e 

precisamente dei seguenti dipendenti: collaboratori scolastici: Valastro Emanuela e 

Privitera Fabio; 

CONSIDERATO  che il numero di disponibilità ricevute dal Personale ATA è compatibile con la corretta 

realizzazione del Progetto; 

VISTO  il decreto prot. n. 8383 del 16/06/2026 di approvazione graduatorie; 

VISTO   che il personale è dipendente di questo Istituto ed è considerato idoneo allo 

 svolgimento  delle attività inerenti il proprio profilo e che dunque si procederà a 

 conferire ai suddetti soggetti la nomina con una Lettera di Incarico; 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarichi 

di conferire l’incarico individuale per effettuare prestazioni lavorative nel Progetto sopra richiamato al 

seguente Personale ATA: 

 

Collaboratore Scolastico 
Ore 

complessive 
Moduli assegnati 

Valastro Emanuela 30 

Parole Favolose - Teatro in movimento - Sing and 

Learn English - A Journey through the English world - 

Matematica in gioco: divertiamoci con i numeri! - 

Welcome to Englyoga 

Privitera Fabio 30 

Parole Favolose - Teatro in movimento - Sing and 

Learn English - A Journey through the English world - 

Matematica in gioco: divertiamoci con i numeri! - 

Welcome to Englyoga 

 

Art. 2 Orario di servizio  

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 

fino al termine del progetto. L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio. In caso 

di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare 

Timesheet e/o foglio presenze. 

Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico  

La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 

dell’incarico. L’incarico in collaborazione plurima è subordinato al rilascio di autorizzazione da parte del 

Dirigente Scolastico dell’Amministrazione di appartenenza e decadrà immediatamente in caso di assenza o 

revoca della stessa. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e 

giustificate da regolare Timesheet e/o Foglio-firma.  

Art. 4 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 5.  

Art. 5 Compenso  

Per collaboratori scolastici è previsto un compenso di € 18,25 l’ora lordo Stato per le ore in presenza corso, 

pari ad un compenso lordo omnicomprensivo delle ritenute previdenziali ed assistenziali, comprensivo anche 

delle attività di documentazione e di puntuale inserimento dei dati. 
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Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. Il compenso sarà 

liquidato a prestazione conclusa previo accreditamento delle risorse finanziarie ed a seguito di presentazione 

di apposita documentazione comprovante l’avvenuta attività.  

Art. 6 Nomina  

Al presente decreto seguirà immediata nomina con lettera di incarico. 

Art. 7 Termine progetto 

Il progetto dovrà essere completato entro dicembre 2026. 

 

Il presente provvedimento è pubblicato sull’albo online dell’Istituzione Scolastica, sul sito web 

www.parinict.edu.it ed 

 

         LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                (Dott.ssa C. TROVATO) 
         Documento informatico firmato digitalmente 

                  ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate  

              il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
 
 

http://www.parinict.edu.it/
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