1° ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"E. De Amicis" - Floridia

Via E. De Amicis n. 1 — 96014 Floridia (Sr) — C.F. 93039420893
Mail: sric82100e@istruzione.it Pec: sric82100e@pec.istruzione.it

ANALISI PROGRAMMA ANNUALE 2026

VERBALE N. 14/2026

11 giorno ventisei (26) del mese di gennaio (01) dell’anno duemilaventisei (2026), in modalita telematica alle ore 15.45,
si sono riuniti i Revisori dei Conti dell’Ambito SR 5 costituito con provvedimento dell’ Assessorato Regionale, n.
1281/Istr. del 26.06.2023, per 1’analisi del programma annuale 2026.

Nota M_PI n. 562 del 28/3/2020: “Con particolare riferimento all’espletamento dei controlli di regolarita
amministrativo-contabile dei revisori dei conti, si richiamano gli articoli 51 e 52 del D.I. 129/2018, che
prevedono espressamente la possibilita per i1 revisori di assolvere le proprie funzioni mediante 1’uso di
strumenti informatici, anche per la trasmissione e ricezione di atti e documenti e per gli scambi di
comunicazioni.”

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Salvatore Ganei Ministero dell’Economia e Presente
. . ....Gangi............. delle Finanze (MEF)
Ministero dell'Istruzione e
.Maria Rita. ...Cassarino...........c.......... . Presente
del Merito (MIM)

I Revisori si riuniscono per 1’esame del Programma annuale 2026 ai sensi dell’art. 58, comma 2 del Regolamento
amministrativo-contabile e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti controlli:

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)
1. Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico
Correttezza modelli
Conformita ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 2 del regolamento
Corretta stima dell'avanzo di amministrazione

A

Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
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6. Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti
7. Esatta determinazione del Fondo di riserva (art.4, comma 1)

8. Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

1.

Dati Generali Scuola Infanzia

La struttura delle classi per I’anno scolastico ¢ la seguente:

- Data di riferimento: 15 ottobre

Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione

Numero Numero Totale sezioni Bambini Bambini Bambini | 7otale bambini Di cui Media bambini
sezioni con sezioni con (c=a+b) iscritti al 1° | frequentanti | frequentanti | frequentanti | diversamente |per sezione (f/c)
orario ridotto | orario normale settembre sezioni con sezioni con (f=d+e) abili
(a) (b) orario ridotto |orario normale
(d) (©
0 11 11 200 0 191 191 9 18

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 15 ottobre
La struttura delle classi per 1’anno scolastico 2025/2026 ¢ la seguente:

Numero | Numero | Numero Totale Alunni Alunni Alunni | Alunni | Totale | Dicui |Differen | Media

classi classi classi classi iscritti al |frequentan|frequentan | frequent | alunni |diversam| zatra | alunni
funzionant|funzionant | funzionant | (d=a+b+c|1°settembr| ti classi | ticlassi anti  |frequenta|ente abili| alunni per
icon24 |iatempo | iatempo ) e(e) |funzionant|funzionant| classi nti iscritti al | classe
ore (a) | normale |pieno/prol icon24 |iatempo |funziona |(i=ftg+h 1° (>i/d)
(da27a | ungato ore (f) normale ntia ) settembr
30/34 ore) | (40/36 (da27a | tempo ee
(b) ore) (¢) 30/34 ore) | pieno/pr alunni
(2) olungato frequenta
(40/36 nti
ore) (h) (I=e-1)

Prime 0 7 0 7 145 0 147 0 147 8 2 21
Seconde 0 9 0 9 165 0 163 0 163 16 -2 18
Terze 0 9 0 9 151 0 151 0 151 16 0 17
Quarte 0 7 0 7 125 0 125 0 125 17 0 18
Quinte 0 8 0 8 143 0 143 0 143 15 0 18
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Towle | 0 | 40 0 w0 | 29 | 0 | 729 o | 29 | 2 | o | 18
Prime 0 6 0 6 109 0 109 0 109 12 0 18
Seconde 0 6 0 6 103 0 104 0 104 18 1 17
Terze 0 4 0 4 79 0 78 0 78 6 -1 19
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Toale | 0 | 16 0 16 | 210 | 0 | 291 o | 291 | 36 | o | 18
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

114

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

36

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

9]

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo indeterminato su spezzone orario™

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo indeterminato su spezzone orario*

Al O|lW| O]

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pin spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

232

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo ¢ Tecnico e/0 Responsabile amministrativo

S| O -

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

—
S

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Sl o| O~ O

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

—
O

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

S|l ol | ©

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno
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Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

41

Si rilevano, altresi, n. .0.. unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e

dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001,
n. 65, nonche i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del

decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.
Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto €541.457,72
02-Finanziamenti dello Stato € 940,00
03-Finanziamenti della Regione € 25.896,95
04-Finanziamenti da Enti locali o altre ist. pubbliche € 0,00
05-Contributi da privati €20.000,00
06-Gestioni economiche € 0,00
07-Altre entrate € 3.650,00
08-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE € 591.944,67
SPESE

Attivita

€ 563.708,76
Attivita
AO01- Funzionamento generale e decoro della scuola €41.487,59
A02- Funzionamento amministrativo € 134.530,71
A03- Didattica €363.119,94
A04-Alternanza scuola - lavoro € 0,00
A05-Visite viaggi e programmi di studio all’estero €21.421,33
A06- Attivita di orientamento €3.149,19
Progetti €26.235,91
PO1 — Progetti in ambito Scientifico, Tecnico e Professionale €2.697,46
P02 —Progetti in ambito Umanistico e Sociale € 14.851,53
P03 —Progetti per Certificazioni ¢ Corsi Professionali €5.301,42
P04 —Progetti per la formazione/Aggiornamento del personale € 3.385,50
POS5 — Progetti per Gare e Concorsi € 0,00
Gestioni economiche € 0,00
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Fondo di Riserva € 2.000,00
TOTALE SPESE € 591.944,67
Disponibilita finanziaria da programmare €0,00

TOTALE A PAREGGIO € 591.944,67

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Il programma annuale espone un avanzo/disavanzo di amministrazione presunto di € 541.457,72, come riportato nel

Mod. C.

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA PRESUNTA AL 31/12/2025
Esercizio finanziario 2026

Conto residui Conto competenza (Im- Totali
(Importi in euro) porti in euro) (Importi in euro)
Fondo di cassa al 1° gennaio 320.774,57
Di cui 0,00
Riscossioni | ) 180.294,98 184.212,00 364.506,98
Di cui 0,00 0,00 0,00
Pagamenti | (-) 125.287,47 244.727,88 370.015,35
Di cui 0,00 0,00 0,00
Saldo di cassa alla data =) 315.266,20
31/12/2025 o
di cui 0,00
Residui esercizi prec- Residui dell'esercizio Totali
edenti (Importi (Importi in euro) (Importi in
in euro) euro)

Residui attivi (+) 243.972,92 2.000,00 245.972,92
€ Residui passivi -) 8.401,42 11.379,98 19.781,40
i Avanzo o disavanzo di amministrazione alla data 31/12/2025 (=) 541.457,72
¢ Riscossioni presunte fino a fine esercizio
¢ Pagamenti presunti fino a fine esercizio
1 Variazione presunta Residui Attivi
(

1 Variazione presunta Residui Passivi
1

541.457,72

4Avanzo o Disavanzo di amministrazione presunto al 31/12/2025 =)
1

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D:
UTILIZZO AVANZO AMMINISTRAZIONE PRESUNTO IMPORTO IMPORTO IMPORTO NON
TOTALE VINCOLATO VINCOLATO

ATTIVITA' € 515.221,81 € 485.810,60 € 29.411,21
Funzionamento generale e decoro della Scuola € 33.855,59 €26.762,28 € 7.093,31
Funzionamento Amministrativo € 126.898,71 €115.167,46 €11.731,25
Didattica €349.896,99|  €339.310,34 € 10.586,65
Visite Viaggi e Programmi di Studio all’estero €1.421,33 € 1421,33 € 0,00
Attivita di Orientamento €3.149,19 €3.149,19 €0,00
Manutenzione edifici €0,00 € 0,00
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PROGETTI € 26.235,91 €26.235,91 €0,00
PO1- Progetti in ambito Scientifico, Tecnico e Professionale €2.697,46 €2.697,46 € 0,00
P02- Progetti in ambito Umanistico ¢ Sociale € 14.851,53 € 14.851,53 €0,00
PO03- Progetti per Certificazioni e Corsi Professionali €5.301,42 €5.301,42 €0,00
P04- Progetti per la Formazione/Aggiornamento del Personale € 3.385,50 € 3.385,50 € 0,00
PO5- Progetti per Gare e Concorsi € 0,00 € 0,00 € 0,00
GESTIONI ECONOMICHE €0,00 € 0,00
TOTALE €541.457,72| € 512.046,51 €29.411,21

Si fa presente che, come previsto dall'art.3 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

(Accertamenti positivi)

U Risultano osservate le norme regolamentari

[ La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico e esaustiva nei contenuti

U Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale

[ 1l Programma Annuale é conforme ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 2 del regolamento

U L'avanzo d'amministrazione é correttamente stimato

[ Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie

Mod. B

[ E' presente pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti

[ E' presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art.4, comma 1)

[ Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruita degli stanziamenti di spesa
Conclusioni

I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2026, nonché della documentazione
esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2026.

Il presente verbale, chiuso alle ore 16.20, dell'anno 2026 il giorno 26 del mese di gennaio, viene confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito registro.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Dott. Salvatore Gangi...........cccceveeveeveevrennnn.

Rag. Maria Rita Cassarino..........ccocceveeveerereennene
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