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REPUBBLICA  ITALIANA  -  REGIONE  SICILIANA 
Istituto  comprensivo statale Giovanni XXIII – Terrasini 

 
COLLEGIO  DEI  REVISORI 

 
VERBALE  N. 1/2021 

 
 

Il giorno 1 del mese di febbraio dell’anno 2021 si è riunito, in modalità telematica a causa della 
situazione di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, il Collegio dei 
Revisori dell’ambito scolastico n. 44 di Palermo, nominato con D.A. n. 7751 del 17/12/2019 
dell’Assessorato della pubblica istruzione e della formazione professionale della Regione Siciliana, 
nelle persone dell’avv. Vincenzo Cusimano, presidente, in rappresentanza del suddetto Assessorato 
e del sig. Aristide Tamajo, componente, in rappresentanza del Ministero della pubblica istruzione, 
per procedere agli adempimenti di propria competenza relativi al parere di regolarità contabile sul 
programma annuale per l'anno finanziario 2021 dell’Istituto comprensivo statale Giovanni XXIII  
di Terrasini (PA). 

La relazione e la relativa documentazione, comprensiva dei modelli, in considerazione della 
succitata situazione di emergenza sanitaria, è stata tempestivamente fornita al Collegio a mezzo PEC  
dalla DSGA dott.ssa Maria Grazia Sansone. 

Si rileva che i termini di legge previsti per l’adozione del programma annuale e per il rilascio del 
parare da parte del Collegio dei Revisori sono stati differite, rispettivamente, al 15/1/2021 e al 
15/2/2021 (termine ultimo previsto pure per l’approvazione da parte del Consiglio d’istituto) giusta 
circolare del M.I. prot. n. 27001 del 12/11/2020. 

Il Programma annuale per l’esercizio 2021 risulta presentato entro i termini previsti (prot. 
n. 6005/U del 26/11/2019) approvato dalla Giunta esecutiva in pari data, unitamente alla relazione 
illustrativa ed ai modelli allegati secondo quanto previsto dall’art. 2 del Regolamento. Si procede 
all’esame della relazione illustrativa e dei modelli, dell’avanzo di amministrazione, dei dati delle 
schede finanziarie, del pareggio tra Entrate e Spese per Attività e Progetti, dell’esatta determinazione 
del Fondo di riserva, dell’approvazione del PTOF.  

L’istituto scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: 

C.M. Comune Indirizzo Alunni 

PAEE88701G TERRASINI VIA MONS. EVOLA,1 427 

PAMM88701E TERRASINI VIALE G. CONSIGLIO 432 
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La popolazione scolastica: 

Nel corrente anno scolastico 2020/2021 sono iscritti n. 859 alunni, di cui 412 femmine, distribuiti su 
40 classi, così ripartite: 

C.M. Classe Alunni 

PAEE88701G 1A COMUNE 24 

PAEE88701G 1B COMUNE 23 

PAEE88701G 1C COMUNE 21 

PAEE88701G 1D COMUNE 24 

PAEE88701G 2A COMUNE 22 

PAEE88701G 2B COMUNE 20 

PAEE88701G 2C COMUNE 20 

PAEE88701G 3A COMUNE 23 

PAEE88701G 3B COMUNE 21 

PAEE88701G 3C COMUNE 19 

PAEE88701G 3D COMUNE 16 

PAEE88701G 3E COMUNE 21 

PAEE88701G 4A COMUNE 25 

PAEE88701G 4B COMUNE 24 

PAEE88701G 4C COMUNE 25 

PAEE88701G 5A COMUNE 25 

PAEE88701G 5B COMUNE 23 

PAEE88701G 5C COMUNE 26 

PAEE88701G 5D COMUNE 25 

PAMM88701E 1A NORMALE 20 

PAMM88701E 1B NORMALE 20 

PAMM88701E 1C NORMALE 22 

PAMM88701E 1D NORMALE 21 

PAMM88701E 1E NORMALE 21 

PAMM88701E 1F NORMALE 21 

PAMM88701E 1G NORMALE 21 

PAMM88701E 2A NORMALE 23 
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C.M. Classe Alunni 

PAMM88701E 2B NORMALE 18 

PAMM88701E 2C NORMALE 18 

PAMM88701E 2D NORMALE 20 

PAMM88701E 2E NORMALE 22 

PAMM88701E 2F NORMALE 21 

PAMM88701E 2G NORMALE 22 

PAMM88701E 3A NORMALE 22 

PAMM88701E 3B NORMALE 19 

PAMM88701E 3C NORMALE 14 

PAMM88701E 3D NORMALE 23 

PAMM88701E 3E NORMALE 22 

PAMM88701E 3F NORMALE 22 

PAMM88701E 3G NORMALE 20 

 
Il personale: 

Oltre al Dirigente scolastico di ruolo, l’organico docente ed amministrativo dell’Istituto all’inizio 
dell’esercizio finanziario risulta essere costituito da 139 unità, così suddivise:  

Scuola 
Servizio 

Tipo nomina Qualifica Unità 

PAEE88701G  
Incarico di religione 

Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo 
ed Equip. (ex. Liv. 6) 

1 

PAEE88701G  
Ruolo 

Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo 
ed Equip. (ex. Liv. 6) 

39 

PAEE88701G  
Serv. fino termine attività  didattica 

Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo 
ed Equip. (ex. Liv. 6) 

3 

PAEE88701G  
Supplenza breve 

Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo 
ed Equip. (ex. Liv. 6) 

4 

PAMM88701E  Incarico di religione Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex. Liv. 7) 1 

PAMM88701E  Ruolo Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex. Liv. 7) 43 

PAMM88701E  Serv. fino termine attività  didattica Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex. Liv. 7) 16 

PAMM88701E  Supplenza breve Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex. Liv. 7) 4 

PAMM88701E  
Ruolo 

Direttore Servizi Generali Amministrativi 
(DSGA) 

1 
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Scuola 
Servizio 

Tipo nomina Qualifica Unità 

PAMM88701E  
Ruolo 

Assistente Amministrativo ed Equiparati (ex. 
Liv. 4) 

6 

PAMM88701E  
Serv. fino termine attività  didattica 

Assistente Amministrativo ed Equiparati (ex. 
Liv. 4) 

1 

PAMM88701E  
Supplenti brevi 

Assistente Amministrativo ed Equiparati (ex. 
Liv. 4) 

3 

PAMM88701E  
Ruolo 

Collaboratore Scolastico ed Equiparati (ex. 
Liv. 3) 

13 

PAMM88701E  
Supplenza breve 

Collaboratore Scolastico ed Equiparati (ex. 
Liv. 3) 

2 

PAMM88701E  
Serv. fino termine attività  didattica 

Collaboratore Scolastico ed Equiparati (ex. 
Liv. 3) 

2 

 

Programma annuale (MOD. A) 

Le previsioni di competenza del Programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati: 

ENTRATE 

01 – Avanzo di Amministrazione  374.165,73 
02 – Finanziamento Stato 130,00 
03 – Finanziamento Regione 16.201,00 
TOTALE ENTRATE 390.496,73 

   SPESE 

A - Attività 195.633,71 
A01 – Funzionamento generale e decoro della 
scuola 

110.929,93 

A02 – Funzionamento amministrativo 25.829,96 
A03 – Didattica 57.225,79 
A05 – Visite, viaggi e programmi all’estero 600,00 
A06 – Attività di orientamento 1.048,03 
P - Progetti 193.363,02 
P01 Progetti in ambito ”Scientifico, tecnico e 
professionale” 

3.593,67 

P02 –Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 136.651,44 
P03-Progetti per certificazioni e corsi 
professionali 

1.686,91 

P4–Progetti per formazione e aggiornamento 
personale 

51.431,00 

R – Fondo di Riserva 1.500,00 
R98 – Fondo di Riserva 1.500,00 
TOTALE   390.496,73 
Z –Disponibilità finanziaria da programmare 0,00 
TOTALE  A PAREGGIO 390.496,73 

 
Verifica Situazione Amministrativa Presunta 

Il Programma annuale espone un avanzo di amministrazione definitivo di € 374.165,73 come 
riportato nel Modello C. 
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Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D) 

Come riportato nel Modello D, l’avanzo di amministrazione presunto risulta assegnato ai vari 
aggregati di spesa e progetti, salvo la somma che il sistema meccanografico accantona per il Fondo di 
riserva: 

Codice Progetto/Attività Importo 
Vincolato 

Importo Non 
Vincolato 

 Attività 136.823,78 44.108,93 
A01 Funzionamento generale e decoro della scuola  90.732,91 13.496,02 
A02 Funzionamento amministrativo  3.329,32 18.500,64 
A03 Didattica  41.113,52 12.112,27 
A05 Visite, viaggi e programmi all’estero  600,00  
A06 Attività di orientamento  1.048,03  

 Progetti 193.233,02 0,00 
P01 Progetti in ambito ”Scientifico, tecnico e professionale 3.463,67  
P02 Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 136.651,44 0,00 
P03 Progetti per certificazioni e corsi professionali 1.686,91  
P4 Progetti per formazione e aggiornamento personale 51.431,00  

 Totale generale 330.056,80 44.108,93 
 

    Si fa presente che detti stanziamenti possono essere impegnati solamente dopo la realizzazione 
dell’effettiva disponibilità finanziaria e nei limiti dell’avanzo effettivamente realizzato.  

Dalle schede illustrative finanziarie (mod. B) risulta che le attività ed i progetti presentano il 
prescritto pareggio finanziario. 

La determinazione del Fondo di riserva rientra nei limiti previsti dal regolamento D.A n. 7753 del 
28/12/2018.  

Nel corso della verifica, i Revisori hanno accertato che risultano osservate le norme regolamentari, 
rispettati i termini di presentazione del documento, predisposti la relazione e i modelli previsti, di 
norma, corretti i dati presenti nel Programma annuale, la stima dell’Avanzo di amministrazione ed il 
calcolo del Fondo di riserva. 

Conclusioni 

Il Collegio dei Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell’apposita relazione 
predisposta dal Dirigente scolastico, con riferimento agli obiettivi che l’Istituzione scolastica intende 
realizzare nell’anno 2021 nonché della documentazione esaminata, ritiene di poter esprimere parere 
favorevole di regolarità contabile sul Programma annuale 2021.   

Il presente verbale viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito 
registro. Una copia del verbale verrà trasmessa a cura della DSGA all’Assessorato della pubblica 
istruzione e della formazione professionale - Dipartimento regionale dell'istruzione, dell'università e 
del diritto allo studio. 
 
Il Collegio dei Revisori dei conti 

Presidente avv. Vincenzo Cusimano       

Componente sig. Aristide Tamajo                  
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