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Oggetto: Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola – 

Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 

2026, finalizzato all’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in 

comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al 

Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, Asse II – azione 10.8.6 “Azioni per 

l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle 

aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali” 

 

Determina avvio procedura reclutamento personale per collaudo/verifica conformità 

 

Codice Progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-65 

Titolo Progetto: Dispositivi digitali 

Titolo Modulo: Dispositivi digitali e libri  

C.U.P.: C74D26001330007 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 

827 e ss.mm. ii; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 numero 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n.275 concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Decreto Assessoriale numero 7753 del 28 dicembre 2019 Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti 

nel territorio della Regione Siciliana; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di 

risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, 



nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, 

dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a 

valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 

2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303" 

VISTO l’Avviso 95450 del 24 aprile 2026, finalizzato all’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, 

libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del 

Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, 

Asse II – azione 10.8.6 “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire 

l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici 

digitali” 

VISTI gli allegati al decreto direttoriale nr. 48 del 03-07-2026 di approvazione delle graduatorie 

istituzioni scolastiche che hanno presentato candidatura nell’ambito dell’avviso pubblico prot. n. 

95450 del 24 aprile 2026; 

PRESO ATTO che questa Istituzione scolastica risulta utilmente collocata in graduatoria ed è stata 

ammessa al finanziamento per un importo complessivo di euro 11.782,00; 

VISTA la Nota di autorizzazione Prot.n. AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026 che costituisce 

formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

VISTE le delibere degli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica relative all’adesione al progetto e 

alla sua realizzazione; 

VISTO il programma annuale per l'esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto 

nella seduta del 11/02/2026; 

VISTO il Decreto di Variazione al Programma Annuale 2026 prot.n.8252 del 21/07/2026: 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile 

Unico di Procedimento; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico 

del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero 

intervento; 

VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosaria Maltese risulta pienamente idoneo a 

ricoprire l’incarico di Responsabile Unico del Progetto per l’affidamento in oggetto, in quanto 

soddisfa i requisiti richiesti dall’articolo 15, comma 2, del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, 

numero 36 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al precitato Decreto Legislativo;  

VISTO il provvedimento con il quale il Dirigente Scolastico ha assunto l’incarico di Responsabile 

Unico del Progetto (RUP), prot.n.8258 del 21/07/2026; 

VISTO il CCNL del 23 dicembre 2025, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 

personale del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2022-2024”;  

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa;  

RILEVATA la necessità di individuare personale interno per le attività di collaudo/regolare 

esecuzione;  

 

tutto ciò visto, considerato e ritenuto, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento, 
 

 

DETERMINA 

 

1. L'avvio delle procedure di individuazione personale interno per le attività di collaudo/verifica 

conformità.  



2. L’individuazione del personale in premessa sarà effettuata mediante avvisi di selezione che 

saranno resi pubblici sul sito web di istituto; qualora non ci fossero candidature da parte del 

personale interno si procederà con avviso rivolto all’esterno. 

3. Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene 

nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico; 

4. La presente determina è pubblicata all’Albo on line dell’Istituto, in Amministrazione 

trasparente e sul sito istituzionale e ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto. 

 
 

                          Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosaria Maltese 
Firmato digitalmente 
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