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OGGETTO: Riapertura dei termini dell'avviso di selezione per il reclutamento di n. 1 Esperto - 
Modulo "Educazione motoria e sport (Sport post scuola)" - Piano Estate 2026-2027. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui 
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso 
Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1478 
CUP H44D26001970007 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l'Avviso pubblico relativo ai "Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni" (c.d. Piano Estate 2026-2027);  

 

VISTO l'avviso di selezione (Prot. 0004456/U del 25/07/2026), il cui testo integrale è consultabile nella 

sezione amministrazione trasparente del sito https://www.istitutolucianomanara.edu.it/;  

 

CONSIDERATA la necessità di individuare la figura professionale di Esperto per il Modulo n. 4 "Educazione 

motoria e sport (Sport post scuola)", per il quale è necessario acquisire ulteriori candidature; 

 

DISPONE 

Art. 1 - Riapertura dei termini 

Sono formalmente riaperti i termini per la presentazione delle istanze di partecipazione finalizzate alla 

selezione della seguente figura professionale: 

Figura richiesta: n. 1 ESPERTO 

Modulo: "Educazione motoria e sport (Sport post scuola)" - Attività sportive post orario scolastico scuola 

secondaria di I grado 

Monte ore: 60 ore 

 

Art. 2 - Nuova scadenza e modalità di presentazione  

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 

23:59 del 23/09/2026. L'istanza dovrà essere inviata a mezzo PEO all'indirizzo e-mail 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “L. MANARA” 
Sede: Via Lamennais,20 – 20153 Milano 

Tel. 0288444540 – fax 0288448637 
Codice Fiscale 80148970157  Cod. mecc. MIIC8C7002 

e-mail : MIIC8C7002@istruzione.it; MIIC8C7002@pec.istruzione.it 
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MIIC8C7002@istruzione.it indicando il seguente oggetto: Istanza di partecipazione in qualità di ESPERTO 

PIANO ESTATE 2026/27 - Riapertura termini. 

 

Art. 3 – Retribuzione 

Per quanto riguarda il compenso (70,00 euro/ora omnicomprensivi), i requisiti di accesso (Titolo d'accesso 

all'insegnamento nella specifica disciplina), i criteri di valutazione, la documentazione da allegare (Allegato A, 

Allegato B, copia documento d'identità, dichiarazione assenza conflitto di interesse e Curriculum Vitae) e ogni 

altra disposizione non esplicitata nel presente documento, resta integralmente valido e vincolante quanto 

stabilito nel bando originario. 

 

        Il Dirigente Scolastico 

        Dott. Lavaggi Marco 
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Allegato A – Istanza - esperto - tutor 

Al Dirigente Scolastico dell’I.C.S. L. MANARA 

_l_ sottoscritt_ _________________________________________________ nat_ a 

___________________________ il _____________________ 

residente a ______________________________________ prov. _____ nazionalità 

_____________________________ 

qualifica: ________________________________________ recapiti telefonici 

_________________________________ 

indirizzo e-mail ___________________________________________________ codice fiscale 

____________________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

l’attribuzione dell’incarico di: 

(indicare se si concorre per il ruolo di esperto o di tutor e il relativo modulo; barrare con una X se si è interni, collaborazioni 

plurime o esterni all’istituzione scolastica) 

ESPERTO O 
TUTOR 

TITOLO MODULO INTERNO COLL. PLURIME ESTERNO 

     



 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 5 dell’Avviso interno e, 

nello specifico, di: 

• avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• avere il godimento dei diritti civili e politici; 

• non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

• possedere l’idoneità fisica; 

 

Firma........................................................ 
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Allegato B - Scheda autodichiarazione titoli e punteggi 

Al Dirigente Scolastico dell’I.C.S. L. MANARA 

_l_ sottoscritt_ _________________________________________________ nat_ a 

___________________________ il _____________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

di possedere i requisiti di accesso stabiliti dall’art. 5 dell’avviso e di possedere i seguenti titoli culturali 

e competenze specifiche: 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI 
VALUTAZIONE DEI TITOLI 

PER ESPERTO 

PUNTI n. riferimento del 
curriculum (a cura del 

candidato) 

Punteggio attribuito (a 
cura della commissione) 

L' ISTRUZIONE E LA 
FORMAZIONE NELLO 
SPECIFICO SETTORE IN 
CUI SI CONCORRE 

   

A1. LAUREA INERENTE 
AL RUOLO SPECIFICO 
(vecchio ordinamento o 
magistrale). Verrà valutata 
una sola laurea. 

20   

A2. LAUREA TRIENNALE 
INERENTE AL RUOLO 

10   



SPECIFICO (in alternativa 
al punto A1). Verrà valutata 
una sola laurea. 
A3. DIPLOMA DI 
ISTRUZIONE 
SECONDARIA (in 
alternativa ai punti A1 e A2). 
Verrà valutato un solo titolo. 

5   

A4. DOTTORATO DI 
RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

5   

A5. MASTER 
UNIVERSITARIO DI II 
LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

5   

A6. MASTER 
UNIVERSITARIO DI I 
LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE (in 
alternativa al punto A3) 

5   

LE CERTIFICAZIONI 
OTTENUTE NELLO 
SPECIFICO SETTORE IN 
CUI SI CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute 
dal MIUR. Max 2 cert. 

5 punti cad   

LE ESPERIENZE NELLO 
SPECIFICO SETTORE IN 
CUI SI CONCORRE 

   

C1. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze di esperto in 
tematiche inerenti 
all’argomento della 
selezione presso scuole 
statali). Max 10. 

2 punti cad.   

C2. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
pubblicazioni, anche di corsi 
di formazione online, 
inerenti all’argomento della 
selezione). Max 5. 

2 punti cad.   

C3. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze di esperto in 
tematiche inerenti 
all’argomento della 
selezione se non coincidenti 
con quelli del punto C1). 
Max 10. 

1 punto cad.   

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
corsi di formazione seguiti 
min. 12 ore, con rilascio di 
attestato). Max 10. 

1 punto cad.   



C5. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze lavorative 
professionali inerenti 
all’oggetto dell’incarico e 
alla tematica dello stesso se 
non coincidenti con i punti 
C1 e C3). Max 10. 

1 punto cad.   

TOTALE MAX 100   
 

Firma........................................................ 
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “L. MANARA” 

Sede: Via Lamennais, 20 – 20153 Milano 
Tel. 0288444540 – fax 0288448637 

Codice Fiscale 80148970157 Cod. mecc. MIIC8C7002 
e-mail: MIIC8C7002@istruzione.it; MIIC8C7002@pec.istruzione.it 

  

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO 

ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI E CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ 

  
Al Dirigente Scolastico dell’I.C.S. L. MANARA 
  
_l_ sottoscritt_ _________________________________________________ nat_ a 
___________________________ il _____________________ 
residente a ______________________________________ in Via/Piazza 
_______________________________________ 
codice fiscale _____________________________________ 
In relazione alla propria candidatura presentata in risposta all'Avviso di selezione per il 
conferimento dell'incarico di: 

[ ] ESPERTO [ ] TUTOR 
Per il modulo/progetto: 
____________________________________________________________________________
________ 
  
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, nonché della decadenza dai benefici 



conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 del 
medesimo D.P.R.), sotto la propria personale responsabilità, 
  

DICHIARA 

● di non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi 
dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. in relazione all'incarico da 
svolgere; 

● che non sussistono cause di incompatibilità o cause ostative al conferimento dell'incarico 
previste dalla normativa vigente; 

● di non avere gradi di parentela o affinità, fino al secondo grado compreso, con il Dirigente 
Scolastico o con altri dipendenti dell'Istituzione Scolastica aventi poteri decisionali o di 
valutazione nel presente procedimento; 

● di non avere in corso contenziosi legali o pendenze di alcun genere con l'Istituzione 
Scolastica I.C.S. L. Manara; 

● di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse connesse alle 
funzioni da svolgere, anche con riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 62/2013 (Codice 
di comportamento dei dipendenti pubblici); 

● di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Amministrazione scolastica ogni e 
qualsiasi variazione della propria situatione che possa costituire motivo di conflitto di 
interessi o incompatibilità che dovesse insorgere nel corso dell'espletamento dell'incarico. 

  
Il/La sottoscritto/a autorizza inoltre, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 
2016/679 (GDPR), il trattamento dei dati personali forniti, per le finalità istituzionali connesse 
all'espletamento della procedura in oggetto e all'eventuale stipula del contratto. 
  
Data _____________________ 

Firma del dichiarante 
 

_________________________________________________ 


