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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – 

“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-
2027.  
Titolo del Progetto: Orizzonti di crescita 

Codice CUP: F64D26002820007  
Codice del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1609 
 

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per il conferimento di n. 2 incarichi 
individuali di Assistente Amministrativo quale figura di supporto alle attività operative strumentali 
nell’ambito del progetto “Orizzonti di crescita”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto  l’avviso prot. n. 112894 del 11.05.2026 “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 

ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 

maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi 

per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 

Vista la delibera generale di adesione al Piano Nazionale Scuola del Collegio docenti n. 24 del 

19.12.2023 e del Consiglio di Istituto n. 18 del 21.12.2023; 

Vista la candidatura n. 38455 inviata in data 04.06.2026; 

Vista   la nota prot. AOOGABMI n. 152990 del 16.06.2026 con la quale la competente Direzione 

Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “Orizzonti di crescita” – 

codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1609  proposto da questa Istituzione Scolastica per un 

importo pari ad € 60.600,00; 

Viste  le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ 2021-2027; 

Visto  il Decreto Interministeriale n° 129/2018; 

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7175 del 16.09.2026 del finanziamento del PN 

FSE+  di cui al presente avviso, per l’importo di Euro € 60.600,00; 

Rilevata la necessità di procedere alla selezione di n. 2 Assistente Amministrativi per la realizzazione 

del progetto “Orizzonti di crescita”; 

Visto il provvedimento di avvio della procedura di selezione prot. 8138 del 12.10.2026; 
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Visto il proprio avviso di selezione personale interno prot. n. 8161 del 12.10.2026; 

Considerato che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute soltanto le seguenti candidature: 

  

Cognome e Nome Assunta al protocollo 

Berardi Giovanna prot. 8212 del 13.10.2026 

Ferraro Lucia Prot.  8213 del 13.10.2026 

Visto  che l’art. 7 del succitato avviso prevede “In caso di candidature ritenute valide strettamente 

sufficienti a coprire l’incarico, non sarà nominata la Commissione di valutazione e il D.S. 

procederà in autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico”; 

Verificato che i candidati sono in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso all’art. 3 – Criteri di 

selezione; 

Viste le dichiarazioni rese dai candidati relativa alla insussistenza di cause di 

incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

ATTESTA 

 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati. 

Si procederà, pertanto, alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle graduatorie di merito. 

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione all’albo on line dell’Istituzione 

Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott. Amedeo Raimondi 

(Documento firmato digitalmente 
ai sensi del C.A.D. e ss.mm.ii.) 
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