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OGGETTO: Avviso pubblico di selezione mediante procedura aperta comparativa di titoli ed esperienze
professionali finalizzata alla definizione di una graduatoria di esperti per il conferimento di incarico per la
realizzazione di un percorso formativo, rivolto al personale docente dell'istituto 1.C “A, Ferri” di Sala
Bolognese, “INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELLA DIDATTICA” - a.s. 2025/2026.

VERBALE DI APERTURA BUSTE E VALUTAZIONE DELLE OFFERTE

Oggi 10 aprile 2026, alle ore 12,15 si & riunita la Commissione per 'individuazione di un esperto per I'affida-
mento dell’incarico per la realizzazione di un percorso formativo, rivolto al personale docente dell’istituto I.C
“A, Ferri” di Sala Bolognese, “INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELLA DIDATTICA” - a.s. 2025/2026.

Sono presenti:
» |l Dirigente Scolastico Dott.ssa Annamaria Tarsitano
» Prof.ssa Marica Bugane

T

> Ins. Floriana Barbera

L'ordine del giorno ¢ il seguente:

Apertura buste e valutazione delle candidature presentate per l'individuazione di un esperto per l'affida-
mento dell’incarico per la realizzazione di un percorso formativo, rivolto al personale docente dell’istituto 1.C
“p, Ferri” di Sala Bolognese, “INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELLA DIDATTICA” - a.s. 2025/2026.

Risulta pervenuta nei termini previsti n. 1 candidatura assunta a protocollo con il seguente numero:

- 3038 del 19/03/2026
Constatata la validitd della candidatura presentata e la correttezza delle relative documentazioni allegate;
Tenuto conto dei criteri di valutazione dei titoli, stabiliti dalla tabella contenuta nel bando ed allegata al
presente verbale (allegato 1);
La graduatoria ha effetto immediato per mancanza di controinteressati.
La commissione decide di assegnare l'incarico.
i Dirigente Scolastico provvedera a stipulare il contratto d| prestaznone d’opera secondo il parametro ed il
piano finanziario autorizzato che sara liquidato ad érogaz:one d| prestaz:one regolarmente svolta.

La seduta viene toita alle ore 12,30 gi ; ,
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ALLEGATO n. 1 AL VERBALE VALUTAZIONE CANDIDATURE ESPERTO PROGETTO “LA BELLEZZA DELLA DIFFE-
RENZA: DANZA EDUCATIVA ED INCLUSIONE SOCIALE”

Prot. 3038
del 19/03/2026

DIPLOMA DI SCUOLA SE- 1 punto
CONDARIA DI 1l GRADO (in 1
alternativa alla laurea)
I TITOLI SPECIFICI AFFERENT!H 1 punto per ogni titolo
LA TIPOLOGIA DI INTER- (massimo 5 punti) 5
VENTO (specializzazioni, ma-
ster, corsi di formazione...)
ESPERIENZE DIDATTICHE IN 1 punto per ogni anno
ALTRI ISTITUTI SCOLASTICE (massimo 5 punti) 5
RIFERIBILI AL SETTORE Dl
PERTINENZA
ESPERIENZA  LAVORATIVA 1 punto per ogni pro-
NEL SETTORE Di PERTI- getto 5
NENZA (massimo 5 punti)
2 punto per ogni pro-
PRECEDENTI ESPERIENZE getto
NEL NOSTRO ISTITUTO VA- {massimo 10 punti)
LUTATE POSITIVAMENTE a parita di punteggio si
privilegia la continuita

COMPENSO RICHIESTO: Fino a 40.00 euro/h
tariffa oraria al lordo di tutti | 3 punti
gli oneri di legge sia carico | Fino a 45.00 euro/h
dell'esperto sia a carico| 2 punti 5
dell'ISTITUTO Fino a 50.00 euro/h

1 punti

Fino a 60.00 euro/h

0,5 punti
Totale punti 18




