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OGGETTO: DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA E CONTESTUALE 
ASSEGNAZIONE INCARICO come ADDESTRATORE  A VALERE SUL 
PROGETTO - AVVISO N 15455 DEL 26/6/2026 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, – 
Competenze e ambienti per l’apprendimento – Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società 
della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici 
innovativi” – Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di 
settore e per l’apprendimento delle competenze chiave – Interventi per la realizzazione di laboratori 
di settore, in particolare tecnico-professionali”. - Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati  
per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi  
indirizzi di studio  
 

Codice progetto: 10.8.1.B2-FDRPOC-TO-2025-16   

Codiec CUP: J54D25006890001   

Titolo progetto: Laboratori professionalizzanti 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99 relativo all'autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.I. 129/2018, in particolare l'art. 45 sulla stipula di contratti di prestazione 

d’opera con esperti; 

VISTI i Regolamenti (UE) 2021/1060, 2021/1058 e 2021/1057 del Parlamento europeo e 

del Consiglio; 

VISTO il Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021–2027” e la Priorità 2 – 

Le strutture per la scuola e le competenze (FESR); 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 107 del 30 maggio 2025 relativo alla realizzazione di 

laboratori innovativi e avanzati; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 88927 (rif. interno 88643) del 03/06/2025; 

VISTA la nota di autorizzazione del progetto Prot. AOOGABMI n. 170275 del 06/10/2025 
di cui in oggetto: “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo 
di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di 
studio”. 
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio del Progetto prot. n. 22742 del 04/12/2025; 

VISTO l’Avviso pubblico interno/esterno prot. n. 15455 del 26/06/2026 per la selezione 

della figura di “ADDESTRATORE” per un impegno di n. 28 ore; 

PRESO ATTO che il termine perentorio per la presentazione delle domande era fissato 
al 12/07/2026; 

VISTO il decreto di nomina della commissione di valutazione n. 16302 del 13/07/2026; 

VISTO il verbale della commissione di valutazione delle candidature n. 16303 del 
13/07/2026; 

PRESO ATTO che, a seguito della procedura di selezione, è pervenuta una sola 
candidatura, personale esterno, a copertura della figura richiesta; 

CONSIDERATO che l'Art. 7 dell'Avviso prevede che, in caso di candidature ritenute 
valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico, il Dirigente Scolastico possa procedere 
in autonomia all'assegnazione immediata; 

DATO ATTO di poter considerare la graduatoria immediatamente definitiva ed 
esecutiva stante l'unicità dell'istanza pervenuta; 

 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, come costituente parte integrante del 
presente decreto 
 

DECRETA 
 
Art. 1. Approvazione Graduatoria: 

Per quanto in premesso è dichiarata DEFINITIVA la seguente graduatoria per il ruolo di 

ADDESTRATORE: 

 
NOME CANDIDATO PUNTEGGIO 

1. Caldelli Alberto 

 

Punti: 64/100 

 
 

Art.2 Affidamento incarico   

Viene affidato l’incarico di Addestratore – PERSONALE ESTERNO –  

al Sig. Alberto Caldelli, con punteggio 64/100, per un totale di n. 28 ore 

 
Art. 3 Durata e Orario  

L’incarico decorre dalla data della nomina e termina con la conclusione del progetto, 

comunque non oltre il 31/12/2026. L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo 

con il Dirigente Scolastico e avrà effetto vincolante per la figura nominata.  

 
Art. 4 Compiti  

L'esperto dovrà svolgere i compiti previsti dall'Art. 8 dell'Avviso (addestramento tecnico e 

didattico, collaborazione con i docenti) in relazione al ruolo di addestratore,  per cui è 

attribuito l’incarico. 
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 Art. 5 revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento definite dalla scuola 

comporterà la revoca automatica dall’incarico. 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e 

giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma 

 
Art. 6 Compenso   Il compenso è stabilito in 100,00 euro/ora omnicomprensive (per 

personale esterno ai sensi dell'art. 2222 CC) per un totale massimo di € 2.800,00 

omnicomprensive. Il pagamento avverrà al termine delle attività e previa erogazione dei 

fondi. 

 

Art. 8  Clausola di Unicità  

Non è previsto ricorso avverso la presente graduatoria essendo pervenuta una sola domanda 

per il ruolo richiesto dall’Avviso; pertanto, la stessa è da considerarsi immediatamente 

definitiva ed esecutiva 

 

Art. 9 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina  

 

Art. 10 – Trasparenza e Pubblicità Legale  

Il presente provvedimento, ai fini della massima diffusione e per gli effetti della trasparenza 

amministrativa, viene pubblicato sul sito web istituzionale dell’ISIS Valdarno all'indirizzo 

www.isisvaldarno.eu. In conformità a quanto stabilito dall'Articolo 12 dell'Avviso prot. n. 

15455 del 26/06/2026, tale pubblicazione ha valore di notifica formale a tutti i soggetti 

interessati e assolve agli obblighi di pubblicità istituzionale previsti dalla normativa vigente. 

 

  

 
   

                                                                                 Il Dirigente scolastico 
 

                                                                                    (Prof.ssa Lucia Bacci) 
Firma digitale ai sensi dell’art. 25 del C.A.D. e ss.mm. 
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