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        Prot. n°  

 
- All’Albo online  

- Al Sito web - Amministrazione Trasparente  

- Agli Atti del fascicolo del progetto 

 
 
OGGETTO: Avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di Supporto al RUP 

per la Direzione e il  Coordinamento del progetto “Agenda SUD” 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 

Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 
CUP:  I54D25000510007 

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-277 

 

  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle     

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

 

VISTO L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  
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VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

 

VISTO l’Avviso MiM Prot. AOOGABMI 9507 del 22/01/2025 con oggetto: Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”. Avviso di adesione per la 

seconda annualità; 

 

VISTO la delibera del Collegio Docenti – prot. 3972 del 08/03/2025 di adesione al progetto “Agenda SUD”, 

seconda annualità, di cui all’avviso MiM AOOGABMI 9507 del 22/01/2025; 

 

VISTA   la Delibera del Consiglio d'Istituto – prot. 3973 del 08/03/2025 di approvazione della candidatura per 

il  progetto “Agenda SUD”, seconda annualità, di cui all’avviso MiM AOOGABMI 9507 del 

22/01/2025; 

 

VISTA la candidatura presentata dall’IC Portella Della Ginestra n.  9047  del 08/03/2025, per un importo 

complessivo di euro 69.996,00; 

 

VISTA la nota MiM di autorizzazione del progetto  - Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025  
 “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda 

SUD”, per un importo complessivo di euro 69.996,00; 
 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio Prot. 0008810 del 30/05/2025; 

 

CONSIDERATA la necessità di assicurare il coordinamento operativo, il monitoraggio e il supporto 

gestionale per i 12 moduli previsti dal progetto; 

RILEVATA l’opportunità di avvalersi di personale interno che già collabori stabilmente con la 

Direzione per garantire continuità e coerenza amministrativa; 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO 

 

1. Oggetto dell'incarico 

È indetta una selezione per il conferimento di n. 1 incarico per attività di Supporto alla Direzione e 

al Coordinamento. La figura supporterà il Dirigente Scolastico (reggente) nella gestione dei flussi 

documentali, nel monitoraggio delle scadenze e nel coordinamento delle figure impegnate nei moduli 

(esperti e tutor). 

 

2. Destinatari e Requisiti 

La selezione è riservata al personale docente interno all’Istituto in possesso, alla data di scadenza del 

presente avviso, del seguente requisito di accesso: 

Incarico di Collaboratore del Dirigente Scolastico per l’anno scolastico in corso. 
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3. Durata e Compenso 

Impegno orario complessivo: 40 ore, da svolgersi entro la conclusione del progetto e comunque non 

oltre il 31/12/2026. 

 

Dettaglio Economico  

Compenso orario: € 19,25 (lordo dipendente). 

Totale incarico: € 770,00 (lordo dipendente), a valere sulle Spese di Gestione del progetto. 

Costo Totale Lordo Stato €. 1.021.79. 

Le attività dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio e documentate tramite apposito 

registro (timesheet). 

 

4. Compiti previsti 

Collaborazione nella predisposizione dei calendari dei 12 moduli. 

Raccordo operativo tra la Direzione, la Segreteria e il personale esperto/tutor. 

Supporto al monitoraggio della frequenza degli alunni e inserimento dati nelle piattaforme 

ministeriali. 

Supporto alla verifica della documentazione prodotta dai singoli moduli. 

 

5. Modalità di partecipazione 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, corredata da curriculum vitae in formato 

europeo, entro e non oltre le ore 13,00 del 25 maggio 2026 tramite email indirizzata a 

rgis003008@istruzione.it  

 

6. Valutazione e Graduatoria 

In caso di più candidature, il Dirigente procederà alla valutazione dei CV secondo i criteri di: 

1. Anzianità nel ruolo di collaboratore del DS. 

2. Esperienze pregresse nella gestione di progetti finanziati (PON/PNRR). 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   (Prof.ssa Grazia Basile) 

documento informatico firmato digitalmente 
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