
 

               

 

 

 

 

 

All’albo online 

Agli atti della scuola 

Al sito Web 

Oggetto: DECRETO DI ASSEGNAZIONE INCARICHI PER IL RPOFILO DI: ESPERTI, TUTOR E DOC. DI 

SOSTEGNO - PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT05SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022) 

Dipartimento dell'istruzione, dell'università e del diritto allo studio Priorità 2 - “Istruzione e formazione” 

Obiettivo specifico “Migliorare la qualità, l’inclusività, l'efficacia e l'attinenza al mercato del lavoro dei 

sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e 

informale, per sostenere l'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e 

digitali, e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati (FSE+)” (ESO 4.5) 

Codice settore intervento - 149. Sostegno all'istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse) 

Azione - Azioni di orientamento, povertà educativa e potenziamento aree disciplinari di base 

Avviso n.10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 28/11/2023 

Descrizione Azioni che sostengano gli studenti frequentanti la scuola secondaria di primo grado ed il primo 

biennio del percorso di secondo grado “Scuole aperte per il territorio” 

Approvato con DDG n. 176 del 22/03/2024 e DDG 3058 del 28/11/2023 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

TITOLO: Insieme per crescere 

ID progetto: 68 

Graduatoria D.D.G. n. 964 del 01/08/2024 

CIP: 2021.IT.05.SFPR.014/002/04.5/09.02.01/A10_23/0004 

CUP: G21I24000190002 

IMPORTO TOTALE AUTORIZZATO € 73.515.00 

 

CUP: F43C24000220002 

IMPORTO TOTALE AUTORIZZATO € 39.246,00 





 

VISTO il Progetto indicato in oggetto; 

VISTA la normativa e le disposizioni richiamate nel decreto di costituzione della Commissione 

sopra indicata, prot n. 4983 del 24/05/2024, che si intendono integralmente osservate; 

VISTO il Decreto di avvio delle procedure di selezione in oggetto specificato, prot n. 7538 del 

17/09/2024; 

VISTO l’Avviso per la selezione di personale interno per il ruolo di esperti, tutor e Doc. di Sostegno, 

prot n. 0057 del 07/01/2025; 

VISTI i termini di scadenza di presentazione delle istanze, fissati per le ore 12:00 del 17/01/2025 

VISTI i ruoli da selezionare (ESPERTI-TUTOR- DOCENTE DI SOSTEGNO) ed i criteri riportati 

nell’Avviso e nelle schede di valutazione ad esso allegate; 

VISTO il verbale della Commissione Prot. n. 1928 del 03/02/2025; 

CONSIDERATO che per i Moduli “Registri di classe” - “Programmiamo il futuro” – “Crescere con il 

teatro” – “Introduzione alla programmazione creativa” non è prevista la figura del docente di 

SOSTEGNO e che le eventuali preferenze espresse non saranno pertinenti; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi 

PERSONALE INTERNO 

 

 

M. 

 

 

Modulo 

 

ESPERTO / n. ore 

 

TUTOR / n. ore 

 

DOC. SOSTEGNO / n.ore 

 

1° 

 

Archeogate 

 

Romano Domenico 

30 H 

 

Nobile Gaetana 

30 H 

 

Manganella Franco 

30 H 

2° Registri di classe Bennica Giuseppe 

30 H 

Mignemi Marika 

30 H 

FIGURA NON PREVISTA 

3° Si va in scena – 

Laboratorio 

teatrale 

 

Gaetano Ravanà 

30 H 

 

Giuseppa Moscato 

30 H 

 

Caramazza Vincenza 

30 H 



4° Programmiamo il 

futuro 

Giunta Vincenzo 

(ESTERNO) 

30 H 

Cassaro Annamaria 

30 H 

 

FIGURA NON PREVISTA 

5° Crescere con il 

teatro 

 

Bennica Giuseppe 

30 H 

 

Chianetta Giuseppina 

30 H 

 

FIGURA NON PREVISTA 

6° Introduzione alla 

programmazione 

Vinciguerra Salvatore 

30 H 

Miceli Calogera 

30 H 

FIGURA NON PREVISTA 

7° Sportivamente Pecoraro Lara 
(ESTERNO) 

30 H 

Palumbo Daniel 
 

30 H 

Chianetta Carmela 
 

30 H 

8° Tennis: dal 
campo alla rete 

Crapanzano Vincenzo 
(ESTERNO) 

30 H 

Ciranna Antonino 
30 H 

Vullo Vincenzo 
30 H 

9° Teatro dialettale Giuseppa Moscato 
30 H 

Cassaro Annmaria 
30 H 

Caramazza Vincenza 
30 H 

10° Ready to go Giglia Marta 
(ESTERNO) 

30 H 

Cassaro Annamaria 
30 H 

NESSUNA FIGURA 

 

Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 

nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 30/08/2025 

L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo 

di Lavoro e avrà effetto vincolante per la figura nominata. 

 

Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico 

La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 

dall’incarico 

L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 

immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la 

qualifica di “personale interno alla scuola” 



In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate 

da regolare Timesheet e/o foglio firma 

Art. 4 Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 2 in relazione al ruolo per cui è 

attribuito l’incarico. 

Art. 5 Compenso 

 

Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, omnicomprensivo, per il ruolo di ESPERTO e in euro 

30,00 omnicomprensivo, per il ruolo di TUTOR e di €. 30,00 per il docente di sostegno 

omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso 

del Ministero. 

Art. 6 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosetta Morreale 

 

F.to digitalmente 
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