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—=—  RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2021

La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per 1’Esercizio Finanziario 2021 viene
formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni:

e D.I n.129 del 28 Agosto 2018 e Decreto dell’ Assessorato della Regione Sicilia n. 7753 del
28/12/2018;

» Nota Miur Prot. n. 23072 del 30 settembre 2020 con la quale sono comunicate le risorse
finanziarie costituenti il cosiddetto Budget iniziale dell’Istituto (8/12);

» Decreto n. 182 del 08/09/2020 dell’ Ass.to Regione Sicilia recante gli importi assegnati per le
spese di funzionamento amministrativo e didattico delle Istituzioni Scolastiche statali di ogni
ordine e grado funzionanti in Sicilia per I’anno scolastico 2020/2021.

e Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

Occorre premettere che questa Istituzione scolastica si ¢ avvalsa della proroga concessa dal MIUR con la
nota n. 27001 del 12/11/2020 e recepita dall’Assessorato della Regione Sicilia con la circolare n. 7 del
17/11/2020 tenuto conto del perdurare del contesto emergenziale epidemiologico e delle misure restrittive
agli spostamenti gia previste, per alcune regioni, nel DPCM del 3 novembre 2020, anche al fine di ridurre i
carichi di lavoro delle segreterie. '

. 11 Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia delle

Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. Sembra utile ricordare
quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.:

1. “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza
altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attivita di
istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, come previste
ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.)" (art. 2 ¢.3)

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed ¢
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed ecomomiciti e si conforma ai principi della
tfasparenza, annualitd universalita, integritd, unitd, veridicitd, chiarezza, pareggio, armonizzazione,
confrontabilitd € monitoraggio.” (art. 2 c. 1) '

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamehte'collegato con le attivitd di istruzione, formazione
e di orientamento stabilite dal POF e, nel perseguire le finalita previste, & necessario attenersi a criteri di
efficacia, efficienza ed economicita.
1l Programma Annuale dell’Istituto Comprensivo “Deledda” di Catania e la presente Relazione che lo illustra
rappresentano gli strumenti per la valutazione, da parte dell’Organo di controllo interno, Revisori contabili,
dei risultati della gestione che si intendono raggiungere.
Al sensi dell’art. 2 co.1 del D.A Regione Sicilia. n. 7753 del 28/12/2018, la valutazione dei risultati viene
effeftuata in termini di- efficacia, efficienza ed economicita da applicare alla gestione finanziaria delle
Istituzioni scolastiche prevedendo la redazione di un unico. documento contabile (Programma Annuale).
Considerato che il Dirigente Scolastico ha il compito di controllo della gestione, ovvero di verifica e di
valutazione dei risultati in relazione all’impiego delle risorse umane, finanziarie e strumentali da impegnare,
vengono elencate alcune delle diverse azioni necessarie ai fini della predisposizione e svolgimento del
Programma Annuale:
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fornire al Collegio ‘dei Docenti gh indirizzi per I’elaborazione del Piano della Offerta Formativa con I’ Atto

di Indirizzo,

coordinare le attivita delle Funzioni Strumentali e delle relative Commissioni;

seguire I’andamento educativo ~ didattico — amministrativo (anche per rilevare eventuali bisogni

dell’Istituto) tramite il Collegio dei Docenti, i Consigli di classe, i Docenti Collaboratori ¢ il confronto con
- il Direttore S.G.A. per I’aspetto amministrativo;

svolgere € previste attivita di negoziazione per accordi di rete, contratti d’opera con Personale interno ed

esterno per la realizzazione dei Progetti di ampliamento dell’Offerta Formativa;

avviare iniziative formative per studenti, docenti e ATA anche sulla base di concertazione con Scuole,

Universita, Enti Locali e/o associazioni per attivita Formaznone/Agglomamento e Partecipazione a corsi €

seminari del Personale in merito alla didattica e alla sicurezza;

concludere contratti € convenzioni per espletamento di attivitd di R.S.P.P. (Responsabile Servizio di

Prevenzione e Protezione) in materia di Sicurezza nei luoghi di lavoro;

stipulare contratti con esperti esterni per fornitura di servizi necessari per I’Istituzione scolastica per attivita

di assistenza informatica e utilizzo di piattaforme e di banche dati etc...

acquisire dal Direttore S.G.A. tutti i dati finanziari e la collaborazione necessaria alla predisposizione del

Programma annuale (partendo dalle comunicazioni sull’avanzo di amministrazione e a seguire

Pacquisizione dei dati sulle assegnazioni, sui finanziamenti e sui contributi);

disporre la pubblicazione del Programma Annuale dopo la sua approvazione;

apportare, ove necessario, variazioni al Programma annuale;

verificare al 30 Giugno, in Consiglio di Istituto, o stato di attuazione del Programma annuale;

promuovere Pattivita relativa al miglioramento dei punti critici emersi nel corso degli incontri perla stesura

del Rapporto di Autovalutazione (RAV);

implementare il processo, gia avviato, di dematerializzazione degli atti amministrativi ¢ didattici tramite

il rinnovamento delle attrezzature informatiche, la formazione del pérsonale, il ricorso ad appositi

programmi digitali e I’inserimento graduale dei dati (quando previsto), sul sito Web dell’Istituto.

DATI GENERALI POPOLAZIONE SCOLASTICA

Scuola Infanzia - Data di riferimento: 14 gennaio 2021.

La struttura delle classi per ’anno scolastico ¢ la seguente:

Numero |Numero Totale Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media _
sezioni [sezioni con (sezioni iscritti al 1° |frequentanti [frequentanti |bambini  |diversament|bambini per
con orario (c=a+b) settembre |sezioni con |sezioni con fiequentantiie abili sezione (f/c)
orario normale (b) orario orario (f=d+e)
ridotto ridotto (d) |normale (e)
(a)
7 3 10 166 112 54 166 4 16,6%
Scuola Primaria e Secondaria di I Gradoe- Data di riferimento: 14 gennaio 2021.
La struttura delle classi‘per I’anno scolastico ¢ la seguente:
Numero Numero | Numero | Totale Alunni | Alunni Alunni Alunni Totale | Dicui | Diffe | Media
Classi Classi Classi Classi Iscritti | Frequent | Frequent | Frequent | Alunni | Divers | renza | alunni
funziona funziona | funziona | (d=a+b | al an an an Freque | a- tra per
nti nti nti +c) Isette Ti classi ti classi ti classi n- mente | alunn | classe
Con Con ' Con mbr Funziona | Funzion | Funzion tanti abili i . (ird)
orario attivitd/i | mensa e {e) nti anti anti (i=ftg iscritt
Obbligat | ns. dopo Con Con Con +h) iall
orio Opziona | mensa orario attivitd/i | mensa e sett.
(a) li ©) Obbligat | ns. dopo E
Facoltati orio Opzional | mensa filunn
vi ® i (h) i
.(b) Facoltati frequ
vi




~ Facoltati . entan
vi ti
() (i= e
i)
Prime | ) 0 1 3 66 43 0 23 66 2 0
gecond 2 0 1 3 66 41 0 25 66 2 0
Teze |3 _~—0 3 73|73 0 0 73 |5 o
Quarte | 3 0 3 36 36 0 0 36 3 0
. Quinte | 4 0 4 97 97 0 0 97 2 0
Pl_uricla
ssi
Totale | 14 2 16 338 21,12%
Secondaria di primo grado
Prime 3 0 0 3 76 76 0 0 76 3 0
Seconde | 4 0 0 4 89 89 0 0 89 5 0
Terze 3 0 0 3 68 68 0 0 68 5 0
Pluricla 0
581
Totale | 10 [o [0 I 10 f233 ]233 Jo [o 233 |13 0 [23,3%

PERSONALE DELLA SCUOLA

La situazione del personale dirigente; docente ¢ non docente (organico di diritto e di fatto) in servizio alla data

del 14/01/2021 puod cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO ,
Inscgnanti titolari a tempo indeterminato full-time 55
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 3
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato i7
Docenti di religione a tempo indeicrminato 2
Insegnanti a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti di sostegno a tempo detcrminato con contratto annuale 0
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 9
®

Inscgnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 10
Doc-enti di religione a tempo determinato 5
TOTALE PERSONALE DOCENTE 101
Direttore dci Servizi Generali ed Amministrativi 1
Assistenti Amministrativi a tcnr;po indeterminato 4
Assistenti Amministrativi a tempo determinato i
Collaborator scolastici dei servizi a tempo indeterminato /
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo determinato /
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 9




J

1

TOTALE PERSONI&iE NON DOCENTE

19
Supplenze brevi e saltuarie Docenti complessivi alla data di rilevazione 8
Supplenze brevi ¢ saltuarie ATA complessive alla data di rilevazione 1

DETERMINAZIONE DELLE ENTRATE

-~

Il Programma Annuale E.F. 2021 reca una previsione di entrata e di spesa pari a Euro €. 177.837,56.

Nella stesura del Programma Annuale sono state registrate in bilancio solo le entrate di cui si ha certezza di
riscossione a seguito delle comunicazioni ufficiali del MIUR, dell’Assessorato della Regione Sicilia e dei
contributi dei genitori.
Qualora alcune previsioni di entrata non si dovessero verificare si procederd con opportune variazioni ad
aggiornare il bilancio previsionale e saranno oggetto di successive variazioni anche le nuove o maggiori entrate
o uscite per spese al momento non prevedibili.

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

¢

L'avanzo di Amministrazione utilizzato pari a Euro 161.156,53-63 stato suddiviso in:

Avanzo

Vincolato pari ad € 152.285,04

Voce

Descrizione

)5 {Spese per il mantenimento del decoro e della funzionalitd degli immobili scolastici (.02}
7 ISpese per acquisto materiale pulizia ex nota MIUR 8308 Finanz straordinario 331.46]
)5 [Spese per Progetto PON FESR 2014-2020 "Smart class”" Avviso 4878 Azione 0.26]
10.8.6.
Spese per Istruzione domiciliare 2972.16
Spese per Animatore digitale 11.48]
Finanziamento ex art. 21 DI. 137/2020 Didattica Digitale Integrata 10372.03
Scuola in Ospedale 957.85
Progetto "Officina di Quartiere" 66878.521
Progetto "ERASMUS+ CALL 2019-KA2 - Partenariati strategici scambi tra scuole” 20128.50
[Progetto "Scuola all'aperto” 2500.00 -
IProgetto POC/FdR Azione 10.2.2A - Avviso 26502/2019 codice 10.2.2A-FDRPOC- 31010.00
SI-2020-45
02/18 |ASSISTENZA PSICOLOGICA E MEDICA 1073.16)
04/02 |Spese per Formazione su metod. e tecniche della didattica a distanza ex. art.120 co0.2 0.01
del 17/03/202
P04/03 [Spese per formazione del personale ex art. 231 co.1 lett a D.L. 34/2020 120,00
IP )4/05 [PIANO NAZIONALE FORMAZIONE A.S. 2019-2020 - FONDI DA IC 264.00
ALVINO
Avanzo non Vincolato pari ad € 8.871,49
Voce Descrizione o
Spese per pagamento Assicurazione Alunni e Personale 1298.06
Spese per pagamento personale per funzionaliti organizzazione 2000.00
lzestione sito web 500.00
Spese per Funzionamento didattico - Regione 1355.49
2500.00

1 [Spese per Formazione del personale in materia di sicurezza



Le Entrate previste in Base alle assegnazioni pervenute sono state cosi distribuite:

Voce: 0301/02 Finanziamento per Funzionamento amministrativo e didattico

-

Desciizione y voee spma

-|A02/02 - Spese per Funzionamento amministrativo - Finanz. MIUR

15.001 03

500,004

Per quanto riguarda ’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo

finanziamento utilizzato:

Voce: A01/05 Spese per il mantenimento del decoro e della funzionalita degli immobili
iscolastici

Descrizione voce entrata

spese per il mantenimento del decoro ¢ della funzionalita degli

r Funzionamento: ainm:mstratwo e didattico~ 1.

15.901, g

In questo livello & stata iscritta la superiore somma assegnata a questa Istltuzmne scolastica dall’Ass.to

BB.CC.AA. e P.I.- Regione Sicilia con Decreto n. 182 del 08/09/2020 quale finanziamento per far fronte alle
spese di funzionamento amministrativo generale, al funzionamento didattico, alle spese di investimento e al
fondo di riserva relativo al periodo gennaio/agosto 2021. Con parte di tale somma (€ 8.500,00) si & previsto di
fronteggiare le spese per acquisto di beni e servizi necessari per assicurare il funzionamento generale ed
amministrativo (acquisto di materiale per la pulizia e sanificazione dei locali scolastici, d.p.i., materiale di
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cancelleria, stampati, libri, riviste, abbonamenti, toner). Con la restante somma pari ad € 7.491,03 si & previsto
di fronteggiare le spese per acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi (spese di noleggio fotocopiatore,
completamento del cablaggio della rete informatica, rinnovo dominio aruba, acquisto licenze e software e
relativa assistenza e manutenzione, assistenza sui software-¢ macchinari d’ufficio).

lVoce A02/02 Spese per Funzionamento amministrativo - Finanz. MIUR

In questa voce ¢ stata iscritta la superiore somma assegnata a questﬁ Istituzione scolastica con nota Miur prot.
n. 23072 del 30 seitembre 2020 per spese finalizzate ad assicurare il funzionamento amministrativo e dunque
destinate all’ acquisto di beni e materiali di consumo.

‘pagamento Assicurazione Alunni e Personale

_ Dmcnzmne voce entrata in ] Xog.
‘da-contributo:Alunni _ _ 1.298.,06]
supenore somma provemente dall’s al

vere: ie somme versate aatipet

amento personale per funzionalith organiz

Descnzmne voce entrata

_,copnre I spese reiatlve alla collaby rai;on.ﬂ ph

fonamenta didattica - Regione

Descrizione voce entrata
nento Regione per Funzionamento am
iperiore somma proveniente dal
?acquisto di beni e materiale di facile

sotio PON FESR 2014:2020 "Siart class

" Descrizione voce entrata
O PON. SMART CLASS .
4 la superiore somma proveniente dall’avanzo vincolato d




Voce: A03/07 Spese per Istruzione domiciliare

7 Descrizione voce entrata
0102/28 FIN ANZIAMENTO‘ISTR, DOMICILIARE

' stafa periore somma proveniente dall’ava
se per il pagamento del compenso per ir

escrizione voce entrata

imatore digitale

Descrizione voce entrata
ORE DIGITALE
superiore somma pmvemente dall’avanzo vincolatc
' ento‘ de1 compens1 per ia rea]lzzamo

ART. ,1 D]D
1 SUp r:ore sommaprovemente dai fm

Voce: PO2/07 Seuota in Ospedale:

Descrizione voce entrata
iamento per docenti Scuola in ospedale
>riore somma proveniente dall’ava
ento delle spese per l’autoaggiomam _

a di Quartiere!'

D&sci‘:ﬁohe voce entrétta

66.878,57

7



Descrizione voce entrata___ Importo nel prog.
BT T - T T 2012850

tore osperto estemo.

Voce: P02/17 Progetto POC/FdR Azione 10.2.2A - Avviso 26502/2019 codice 10.2.2A-
[FDRPOC-SI-2020-45

Descrizione voce entrata
POC FDR
iportata la superiore somma proveniente dall’avanzo vincolato di ammi strazxone‘,”
Progetto rivolto a tutte le classi della Scuola Primaria e Secondaria di 1°, si realizzera in 5 moduli formativi,
4 rivolti agli alunni e relativi allo sviluppo della competenza alfabetica funzionale e 2 relativi allo sviluppo
della competenza in scienze, tecnologie, ingegneria e matematica. Un modulo sard rivolto ai genitori e
prevedera lo sviluppo delle competenze digitali. Tutto il Progetto ha la finalitd principale di favorire la
motivizione degli alunni verso la scuola, tramite attivita che suscitino negli studenti curiosita e interesse. Per
favorire cid, saranno prevalentemente utilizzati spazi alternativi alla tradizionale aula scolastica. Saranno
utilizzate tecniche didattiche attive e laboratoriali (brainstorming, cooperative learning, peer to peer education,
attivita laboratoriali, ecc...). La metodologia sari caratterizzata da un approccio non formale e si basera sul
learning by doing. Gli studenti saranno coinvolti in situazioni concrete realizzate in luoghi diversi dai normali
contesti formativi.




mazione del personale in materia di si

nanziamento P.F« ormazmne ed Aggtornamento

In questa voce ¢ stata riportata la superiore somma proveniente dall’avanzo vincolato di amministrazione. Tale -
somma ¢ destinata a finanziare la formazione dei docenti su piattaforme Microsoft Teams per consentire lo
svolgimento dell’attivita didattica a distanza.

- 11 fondo di riserva pari ad Euro 500,00 ¢& stato detérminato tenendo conto del limite massimo (10%)
previsto dall’art. 8 comma 1 del D.I n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta
nell’aggregato 04 voce 01 delle entrate del presente programma annuale. Tali risorse saranno impegnate
esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insufficiente e nel limite del 10%
dell’ammontare complessivo del progetto/attivitd come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018.

La voce “Z” “Disponibilita finanziaria da programmare” pari a Euro 16.883,53 rappresenta la differenza fra il
totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato
attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:




Catania, 18/01/2021
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