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- ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 5/2024

Presso I'Istituto Superiore “Archimede” di Rosolini, 'anno 2024 il giorno 17.12.2024, alle ore 9.00, si sono riuniti i
Revisori dei Conti dell’ambito territoriale di Sirac;usa.
La riunione si svolge presso 1'ufficio della Direttrice dei S.G.A.

I Revisori sono:

Nome "3y Cognome. : Rappresentanza 7 Assenza/Presenza
; : ‘ i rato Regionale P.I.
Giuseppe Canto AssesSoralDiiee) Presente
Ministero dell'Istruzione,
Francesco Dolcemascolo dell'Universita e della Ricerca Asscnte

(MIUR)

I Revisori si riuniscono per I’esame del Programma annuale 2025 ai sensi dell’art. 58, comma 2 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. n. 129/2018 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti controlli:

Anagrafica
1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)
1. Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico
2. Correttezza modelli
3. Conformita ai principi di bilancio di cui all’ art. 2, comma 2 del regolamento
4. Corretta stima dell'avanzo di amministrazione
5. Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
6. Pareggio Entrate/Spese per attivitd e progetti
7. Esatta determinazione del Fondo di riserva (art.4, comma 1)
8. Artendibilita delle previsioni di entrata e congruit degli stanziamenti di spesa
9. Verifica Approvazione POF
10. Individuazione dell'ammontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art. 17 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
I. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione

Dati Generali Scuola Secondaria di T Grado - Data di riferimento: 15 ottobre
La struttura delle classi per Ianno scolastico in corso & 'l_a seguente:

N. indirizzi presenti:
e 3 percorsi liceali (Liceo scientifico, linguisl:ico e delle scienze umane),
2 indirizzi tecnici (industriale e acronautico),
1 indirizzo professionale commerciale,
2 indirizzi professionali enogastronomici (cucina e sala)
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Dati Personale . = Data di riferimento; 15 ottobre

La situazione del personale docente e ATA {organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita

del posto

Insegnanti titolari a tempo mdctenmnato full—time

~F
&

Insegnanti thto_l‘a{lna\:tempo mdet_err_n_mato_ part-time

Tnsegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su. posto noriale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo detenninatq:pdﬁ contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di rehgmne a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

[nsegnanti di sostegno con contratto a tempo determmato su spezzone orario™®

S| O|—m|N]|—= || WO IN|O || —

*da censire solo preaso la 1° scuola che st;pula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbm pitt spazom e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

104

N.B. il persouaie ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

1

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

|Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo mdeterrmnato

0
0
6

Assistenti Ammtmstratm a tempo de_termmato con contratto annuale

Asswtent: Ammmlstratm a tempo determmato con contratto fino aJ 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annua]e

Assistenti Tecnici a tempo. determinato con contratto fino al 30 Gmgno

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scplastlcx a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale :

Personale altri proﬁh (guardaroblere cuoco, mfemmrc) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Glugno

Personale ATA a tempo mdetcrmmato part-t:rne

TOTALE PERSONAIE ATA
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locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate
65, nonché i soggetti'destinatari_;degli incarichi di collaborazione coor
interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

/idoc-1 0-3s-apps-viewcr.googleuser(:ontent.comf’viewerr’sec...

dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, n.
dinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto

e ENTRATE :
01-Avanzo di amministrazione presunto g € 789.360,51
02-Finanziamenti dell’Unione Europea € 0,00
03-Finanziamenti dello Stato : € 6.857.73
04-Finanziamenti della Regione € 32.724,45
05-Finanziamenti da Enti locali o altre ist. pubbliche €0,00
06-Contributi daprivati oh 2 € 10.000,00
07-P§bve__n_ti da Gestioni economiche €0,00
08-Rimborsi e restituzione disomme € 0,00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali e TER €0,00
11-Sponsor ¢ utilizzo locali o € 0,00
12-Altre entrate € 0,00
13-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE € 838.942,69

SPESE

Attivita ' 3
A01-Funzionamento generale e decoro della scuola €0
A02- Funzionamento amministrativo _ €37.714,89
A03- Didattica € 502.605,93
A04-Alternanza scuola-lavoro € 10.286,57
A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero €30.932,25
A06-Attivita di Orientamento €2.802,00
Progetti . i € 253.201,05
Gestioni economiche €000
Fondo di Riserva € 1,400,00
TOTALE SPESE Bl € 838.94269
Disponibilita finanziaria da programmare TR F €0,00
o TOTALE A PAREGGIO €838.942,69

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

1l programma annuale esporie un avanzo di amministrazione presunto di Euro 789.360,
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Utilizzo avanzoe di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi asse
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gnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

_modello D: v o
UTILIZZO AVANZO AMMINISTRAZIONE | IMPORTO VINCOLATO IMPORTO NON VINCOLATO
PRESUNTO 3
ATTIVITA" T 512.363,46 23.796,00
Funzionamento generale ¢ decoro della s@giﬁ;_ 17, €0 € 0,00
Funzionamento amministrativo g ~ €6.390,44 €0
m - € 473.809,93 € 23.796,00
c ) g 3 €3.428,84 € 0,00
Visite viaggi ¢ programmi di studio all’esterg  €£25.932,25 € 0,00
Attivita di orientamento ' - €2.802,00
|PROGETTI e 3§ B3
PO1 Progetti in ambito scientifico, tecnico e 3 €89.693,63
{professionale ;3 !
{P02 Progetti in ambito umanistico e sociale =  €112.323,08
{PO3 Progetti percertificazioni e corsi | i
professionali :
P04 Progetti per formazionc/aggiomamento ¥ | €51.184,34
(del Personale B |
POS Progetti per gare e concorsi . € 0,00
Totale Progetti : i, € 87.538,12 € 0,00
GESTIONIECONOMICHE | ~ €0,00 € 0,00
TOTALE AVANZO UTILIZZATO ] ~ €765.564,51 € 23.796,00|
TOTALE AVANZO NON UTILIZZATO : €0,00  €0,00

. 3 - '
Si fa presente che, come previsto dall'art.3 del-Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Conclusioni 5

[ Revisori dei conti, prendendo atto del contenuito dell'a
obiettivi che I'istituzione scolastica intende realizzare n
ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarit
Il prerente verbale, chiuco allo oro 12.00, l'anno 2
sottoscritto e successivamente inserito nell’'apposito registro. o

Dott. Canto Giuseppe
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021 il giorno 17 del mese

pposita relazione di presentazione, con riferimento agli
ell'anno 2025, nonché della documentazione €saminata,
4 contabile sul Programma Annuale 2025.

di dicembre, vicne letty, coulutaty,
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