ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO -
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

- TORRE ORSAIA

ANNO: 2026
Totale L

MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Gennaio 145 3498 562 2936 83,93 16,07
Febbraio 147 3462 537 2925 84,49 15,51
Marzo 146 3704 532 3172 85,64 14,36
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