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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MARCO POLO
Codice fiscale 80126490152 — Cod. Mecc. MIIC8EROQV Codice Univoco UFRY1V
Sede legale Via Liberazione, 23 - 20030 Senago (MI) Tel. 02-99056808
E-mail MIIC8EROOV @istruzione.it — sito: www.marcopolosenago.edu.it

Al sito web:
- Sez. Amm.ne Trasparente

Agli atti

Oggetto: Provvedimento per la liquidazione del FMOF - A.S. 2024 /2025.

Visto
Visto
Visto

Vista
Visti

Visti

Viste

Visto

La Dirigente Scolastica

il CCNL del comparto scuola del 19/04/2018
il PTOF in vigore per l'a.s. 2024/2025

la nota MIUR prot. 36704 del 29/09/2024, con la quale sono state
assegnate le risorse per il MOF a.s. 2024/2025
la Contrattazione di Istituto siglata il 23/01/2025

gli Incarichi assegnati al personale Docente e ATA per le attivita previste
dal Miglioramento dell’Offerta Formativa (MOF) per I'a.s. 2024/2025

gli atti d’ufficio, dove si evince lo svolgimento di tali servizi da parte del
personale Docente e ATA

le tabelle di liquidazione dei compensi predisposti dal Dirigente Scolastico
e dal DSGA

I'incontro successivo con la RSU tenutosi in data 25/06/2025, ai sensi degli
artt. 6 e 7 del CCNL 2016-2018

Decreta

La liquidazione dei compensi a tutto il personale coinvolto nelle attivita da retribuire con
le risorse previste per il MOF per I'a.s. 2024/2025, attraverso la piattaforma disponibile
su NOIPA inserendo appositi elenchi secondo le seguenti differenziazioni:

Elenchi docenti relativamente a: FIS e Funzioni Strumentali;
Elenchi ATA relativamente a: FIS e Incarichi specifici.
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La comunicazione delle eventuali economie avverra a conclusione delle operazioni di
liquidazione.

Il presente provvedimento e, successivamente i dati finanziari, per aggregato e non per
nominativo, verranno pubblicati nella sezione di Amministrazione Trasparente sul sito
web www.marcopolosenago.edu.it

E fatto salvo l'accesso agli atti secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Di Rago Rosa

Firmato digitalmente da ROSA DI RAGO
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FMOF 2024/2025
importo n. funzioni |tot. Lordo Dip. | Eff. Erogato |Economie in €
forfettario cad. previste
una funzione
FUNZ. STRUMENTALI
13 persone (una figura singola, una
divisa in 2, una divisa in 4 e una divisa in
6) 5.062,61 1.265,65 4 5.062,61 5.043,50 19,11
Tot. 5.062,61
FIS 2024/2025 assegnato 38.230,50
Pratica sportiva assegnato 1.153,52
(1) Progetti POF descrizione/docenti coinvolti ore previste importo tot. Lordo Dip. | Eff. Erogato |Economie in €
orario
KET-Latino-Marcia-Annuario-
Giornate sportive-Festa 51 h totali effettuate da 10
secondaria-Buon Navigatore docenti 53 19,25 1.020,25 962,50 57,75
Attivita complementare Ed. fisica |38 h effettuate da 2 persone
42 26,84 1.127,28 731,50 395,78
Istruzione domiciliare 80 h per 2 docenti 40 38,50 1.540,00 - 1.540,00
Tot. Parziale
135 (1) 3.687,53 1.694,00 1.993,53
(2) Supporto organizzazione descrizione/docenti coinvolti ore previste importo tot. Lordo Dip. | Eff. Erogato |Economie in €
didattica/flessibilita orario
Coordinatori di classe secondaria 14 h per 18 docenti/classi
252 19,25 4.851,00 4.851,00 -
Segretari secondaria 2 h per 18 docenti 36 19,25 693,00 693,00 -
Presidenti Interclasse 6 h per 5 docenti 30 19,25 577,50 577,50 -
Segretari primaria 2 h per 5 docenti 10 19,25 192,50 192,50 -
Presidente intersezione 6 h per 1 docente 6 19,25 115,50 115,50 -
Segretario intersezione 2 h per 1 docente 2 19,25 38,50 38,50 -
Responsabili dipartimenti disciplinari{4 h per 3 docenti
sec (lett, mate, ingl) 12 19,25 231,00 154,00 77,00




Responsabili dipartimenti disciplinari
sec(arte,musica,tecn,ed fisica)

24 h per 4 docenti

24 19,25 462,00 423,50 38,50
Segretario CD 10 h per 1 docente 10 19,25 192,50 192,50 -
Referenti BES-stranieri primaria e |40 h totali effettuate da 3
secondaria docenti 40 19,25 770,00 770,00 -
Referenti DVA primaria e 40 h totali effettuate da 2
secondaria docenti 40 19,25 770,00 770,00 -
Commissione orario primaria 40 h effettuate da 4 docenti 40 19,25 770,00 770,00 -
Commissione formazione classi 56 h effettuate da 4 docente
primaria 56 19,25 1.078,00 1.078,00 -
Commissione raccordo-accoglienza |6 h effettuate da 2 docente
nido-infanzia 6 19,25 115,50 57,75 57,75
Commissione raccordo-accoglienza |32 h effettuate da 8 docenti
infanzia-primaria e prim.second.
32 19,25 616,00 385,00 231,00

Commissione orientamento 16 h totali effettuate da 8

docenti 16 19,25 308,00 77,00 231,00
Animatore digitale 30 h effettuate da 1 docente 30 19,25 577,50 577,50 -
Responsabili registro elettronico 30 h effettuate da 3 docenti 30 19,25 577,50 577,50 )
Sicurezza 34 h totali effettuate da 5

docenti 34 19,25 654,50 654,50 -
Responsabili laboratori e biblioteche | 121 h totali effettuate da 10

docenti 121 19,25 2.329,25 2.329,25 -
PTOF-autovalutazione 15 h effettuate da 2 docenti 30 19,25 577,50 577,50 -
Referente pedagogico 12 h effettuate da 1 docente 12 19,25 231,00 231,00 -
Nuove tecnologie primaria 10 h per 1 docente 10 19,25 192,50 192,50
Nuove tecnologie secondaria 10 h per 1 docente 10 19,25 192,50 192,50 -
Cyberbullismo 35 h totali effettuate da 2

docenti 35 19,25 673,75 673,75 -
Sport primaria 2 h effettuate da 1 docente 2 19,25 38,50 38,50 -
Ed. civica 26 h totali effettute da 3

docenti 26 19,25 500,50 500,50 -
Referenti raccordo-accoglienza- 84 h totali effettuate da 7
formazione classi docenti 84 19,25 1.617,00 1.617,00 _
Orario secondaria 45 h effettuate da 1 docente 45 19,25 866,25 866,25 -
INVALSI 20 h totali effettuate da 2

docentl 20 19,25 385,00 385,00 -




Tutor docenti neo-immessi di uno

15 h effettuate da 3 docenti

45 19,25 866,25 866,25 -
Tutor docenti neo-immessi piu di 25 h effettuate da 3 docenti
uno 75 19,25 1.443,75 1.443,75 -
Tutor tirocinanti 2 h effettuate da 6 docenti 12 19,25 231,00 231,00 -
Tot. Parziale
(2) 23.735,25 22.907,50 827,75
(3) Voci non contrattate, ma descrizione/docenti coinvolti  Jore non previste importo tot. Lordo Dip. | Eff. Erogato |Economiein €
ugualmente riconosciute in seguito ad orario
economie provenienti da altre voci
INVALSI 1 docente 2h 2 19,25 38,50 38,50 -
Referenti raccordo-accoglienza- 1 docente 2h 2
formazione classi 19,25 38,50 38,50 -
Presidenti interclasse 5 docenti 10h 10 19,25 192,50 192,50 -
Tot. Parziale
14](3) 269,50 269,50 -
(4) Collaboratori e Referenti di plesso descrizione/docenti coinvolti ore previste importo tot. Lordo Dip. | Eff. Erogato |Economiein €
orario
Collaboratori e referenti RAV e 155 per 2 docenti
PDM con semiesonero 310 19,25 5.967,50 5.967,50 -
Referenti plessi 310 h totali per 7 docenti 310 19,25 5.967,50 5.967,50 -
Tot. Parziale
620](4) 11.935,00 11.935,00 -
Risorse assegnate dalla Contrattazione di Istituto 39.384,02
Totale risorse impegante in contrattazione (parziali: 1+2+4) 39.357,78
Risorse non programmate in contrattazione 26,24
Totale Effettivo erogato (dopo incontro del 25/06/2025) 36.806,00
Economie/risorse non utilizzate 2.551,78
Economie/risorse non utilizzate rapportate in ore 132,56
Totale Generale 39.384,02

Senago (Ml), 31/07/2025

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosa Di Rago

Firmato digitailmente da ROSA DI RAGO
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FIS a.s. 2024/2025 - Prospetto dei dati finanziari aggregati e non per nominativo

Importo
Numero . .
. e . assegnato come |, . . |Effettivamente|Eventuali
Incarichi specifici incarichi tot. Lordo Dip. .
da . Erogato Economie
. contraattati
contrattazione
Assistenti Amm.vi 1.035,57 5 1.035,57 1.035,57 -
Coll. Scolastici 2.416,34 16 2.416,34 2.416,34 -
Tot. 3.451,91
FIS 2024/2025 - ATA assegnato 16.702,40 (30% sul totale)
ore totali come
(1) FIS Assistenti . . importo orario . |Effettivamente|Eventuali
. L. descrizione/personale ATA coinvollda tot. Lordo Dip. .
Amministrativi . da CCNL Erogato Economie
contrattazione
Intensificazione oraria:
60 ore per gli A.A. in servizio nel
Intensificazione avvio primo periodo dell’a.s. 24/25,
anno scolastico (Vedi proporzionate ai giorni effettivi di |60 15,95 957,00 957,00 -
contrattazione). servizio prestati ed
eventualmente incrementabili se
ci saranno economie a fine anno
Intensificazione oraria:
Intensificazione nel 40 ore per |'area personale e
corso dell'anno I'area acquisti, per il maggior 40 15,95 638,00 638,00 -
scolastico carico di lavoro riferito alle nuove
procedure (MEPA)
Intensificazione nel Intensificazione oraria:
corso dell'anno 20 ore per il coordinamento 20 15,95 319,00 319,00 -
scolastico dell’area personale
e Intensificazione oraria:
Intensificazione nel .
) 40 ore per maggio impegno nel
corso dell'anno . L . . |40 15,95 638,00 638,00 -
. caso di sostituzione dei colleghi
scolastico .
assenti




Intensificazione oraria:
40 ore per gli A.A. in servizio, per

e . T 40 15,95 638,00 638,00 -
Intensificazione nel |eventuali carichi di lavoro che
corso dell'anno non sono preventivabili
scolastico — —
Intensificazione per servizio 20 15,95 319,00 319,00 )
esterno
Gestione Registro Elettronico 20 15,95 319,00 319,00 -
Ore non programmate |ore non programmate 35,28 15,95 562,78 562,78
Straordinari:
Ore di straordinario da |25 ore per ognuno dei 7 A.A. in
cartellino (Vedi servizio, se effettivamente svolte |175 15,95 2.791,25 805,48 1.985,77
contrattazione). e calcolabili fino al 30 giugno
2025come da registro/badge
Incontro con RSU il Economie da utilizzare secondo
quanto stabilito nell'incontro con |159,00 15,95 2.536,05 |- 2.536,05
25/06/2025 .
RSU a giugno 2025
Tot. Parziale (1)
7.182,03 7.169,53 12,50
ore totalicome |. . . .
(2) FIS Coll. Scolastici descrizione/personale ATA coinvolida importo orario tot. Lordo Dip. iR Eventua!l
. da CCNL Erogato Economie
contrattazione
Intensificazione oraria:
60 ore per i C.S. in servizio nel
Intensificazione avvio primo periodo per I'avvio dell’a.s.
24/25, proporzionate ai giorni 60 13,75 825,00 825,00 -

anno scolastico

effettivi di servizio prestati ed
eventualmente incrementabili se
ci saranno economie a fine anno.




Intensificazione nel
corso dell'anno
scolastico

Intensificazione oraria:

30 ore per i CS dei plessi
dell’'Infanzia per I'assistenza
igienica agli alunni della scuola
dell’infanzia

30

13,75

412,50

412,50

Intensificazione oraria:

20 ore per i CS in servizio durante
I'a.s. 2024/2025, per la piccola
manutenzione nei cinque plessi

13,75

275,00

275,00

Intensificazione oraria:

170 ore peri C.S., di tutti i plessi,
in servizio durante I'a.s.
2024/2025, per la sostituzione
dei colleghi assenti, se
effettivamente e documentate.
Eventualmente incrementabili se
ci saranno economie a fine anno.

170

13,75

2.337,50

1.849,38

488,12

Ore non programmate

Ore non programmate

12,39

13,75

170,37

170,37

Straordinario

Straordinari:

18 ore per ognuno dei 21 C.S. a
tempo pieno e 9 ore per il CSP.T.
in servizio, se effettivamente
svolte e documentate

400,00

13,75

5.500,00

2.818,75

2.681,25

Senago (M), 31/07/2025

Tot. Parziale (2)

9.520,37

6.180,63

3.339,74

tot. Lordo Dip.

Effettivamente
Erogato

Eventuali
Economie

Totale
Impegnato
(1+2)

16.702,40

13.350,16

3.352,24

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosa Di Rago

Firmato digitailmente da ROSA DI RAGO




