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Ministero dell'lstruzione
e del Merito

Prot.2020/6.3. Pisogne, 15 aprile 2026

Spett.le

ASSOLO Societa
Cooperativa Onlus
Agli atti della scuola

OGGETTO: CONTRATTO DI INCARICO IN AFFIDAMENTO DIRETTO FUORI MEPA- Fondi
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici
ESO04.6. — Azioni ESO4.6.A1.B — ESO4.6.A2.B, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+,
Agenda Nord.

Interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito,
Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - Percorsi per sviluppare le
competenze di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze) e quelle digitali al

fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti e combattere la dispersione scolastica.

MODULO: CREIAMO INSIEME

ESO46 | A2B ESO4.6.A2.B-FSEPN- | La Forza CUP B54D24004830007
L0O-2024-92 dell’Educazione#3.0| CIG BB4326D9BD

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 136777,09/10/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze™ 2021-2027 e degli
interventi di cui al decreto n. 102 del 27/05/2024 del Ministro dell’Istruzione e del Merito.

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto.

VISTA la candidatura numero 5189 del 14/11/2024.

VISTE le graduatorie pubblicate con D.M. 102 del 27 maggio 2024 sul sito del PN 21-27.
VISTA la nota autorizzativa con prot. n. 181969 del 13 dicembre 2024 del MIM.

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 885 del 17/02/2025.

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto
e le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi.
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.

VISTO 1l Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia.

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45,
comma 2, lett. h) del D.I. 129/2018.

VISTO I’ Avviso di selezione personale interno ed esterno, prot. 490/6.3. del 27/01/2026.
VISTA la graduatoria del verbale prot. 663 del 04/02/2026.

VISTA Ila rinuncia della docente Frollo Cristina candidata in qualita di esperto prot. N.1479
del.13/03/2026.

RILEVATA Ila necessita di individuare, personale per lo svolgimento dei Progetti per lo sviluppo
dele competenze di base per il modulo “Creiamo insieme”.

VISTO il programma annuale 2026.

Il sottoscritto Prof. Alessandro Papale, rappresentante legale dell’Istituto Comprensivo
“Ten.G.Corna  Pellegrini”, nato Lovere (BG) il 30/03/1974, residente a Piancogno (BS), in Via
Calchera, 14 codice fiscale PPLLSN72C30E704M dirigente scolastico protempore;

STIPULA

Il presente contratto di AFFIDAMENTO DIRETTO FUORI MEPA con ASSOLO Societa
Cooperativa Onlus con sede a Berzo Inferiore (BS) in Via Caduti 9 -

per lattivita di ESPERTO per la realizzazione del modulo “Creiamo Insieme” nell’ambito del
Progetto FSEplus+ “Scuole e Competenze™ 2021-2027.

Art.1 Compiti del’ESPERTO della Cooperativa:

Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo.
Partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativo presso 1’istituto.

Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto secondo il
calendario stabilito dall’Istituto scolastico.

Collaborare alla somministrazione di un questionario ex ante, in itinere ed uno finale, al fine di
verificare ’andamento e gli esiti delle attivita didattiche.

Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

Art. 2 Durata

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario extracurriculare a partire dal 24/04/2026 fino al
05/06/2026 per n. 30 ore complessive nei giorni di martedi e venerdi.

L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra effetto
vincolante per la figura nominata.

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca automatica
dall’incarico.

Art.3 Compenso



Il compenso omnicomprensiva di tutti gli oneri per le attivita di ESPERTO ¢ stabilito
complessivamente in euro 1.500,00.

La liquidazione dei compensi avverra previo effettivo accredito dei finanziamenti da parte
dell’autorita di gestione e dietro presentazione di fattura elettronica.

Art.4 Obblighi affidatario
La Cooperativa si impegna a:
e garantire personale qualificato;
e rispettare il calendario;
e assicurare il calendario assicurare la qualita delle attivita;
e rispettare gli obblighi di riservatezza.

Art.5 Tracciabilita dei flussi finanziari
Ai sensi della legge n. 136/2010, la Cooperativa assume gli obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari.

Art. 6 — Requisiti e controlli
L’affidatario dichiara il possesso dei requisiti di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023.
LIstituto procedera alle verifiche di legge (DURC, ecc.).

Art. 7 — Risoluzione del contratto

11 contratto puo essere risolto in caso di:
¢ inadempimento;
e mancato rispetto degli obblighi;
e impossibilita sopravvenuta.

Art.8 Trattamento dei dati personali
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati saranno trattati esclusivamente per finalita
istituzionali.

Art. 9 — Foro competente
Per eventuali controversie ¢ competente il Foro territorialmente competente.

Art. 10 — Pubblicazione
11 presente atto ¢ pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente.

La Controparte

Legale Rappresentante

Cooperativa Assolo I1 Dirigente Scolastico
Alessandro Papale
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