
  
 

 

                                                                               
 e del Merito 

Giacomo Puccini - Lucca 
Via Baccelli - S. Marco - 55100 Lucca 

tel. 0583/950903 - fax 0583/491578 - c.f. 92051760467 C.M. : LUIC84500T 
e-mail luic84500t@istruzione.it e-mail certificata luic84500t@pec.istruzione.it 

sito: www.iclucca4.edu.it 
 

 

Lucca, 22.03.2025 
Albo on line 

     Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: Avviso si selezione pubblica per titoli tra personale interno, personale altre II.SS o esperti 
esterni  di n.1 incarico esperto formatore per la realizzazione di n.2 interventi sui 
principi diritto penale/processuale penale, conseguenze penali del bullismo, uno per alunni classi terze 
SSPG C.Massei  e uno per docenti/  Comprensivo Giacomo Puccini  

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto La legge n. 241/1990; 

Visto Il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018 Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile ; 

Visto il DPR 275 -03-1999, Regolamento recante norme su in materia di 
Autonomia delle istituzioni scolastiche ; 

Visto  7, in particolare il Comma 6 del D.Lgs 165 del 30-03-2001, integrato e 
modificato  32 del D.L. n. 223 del 04-07-2006; 

Visto 
la stipula di contratti di prestazione  con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti, purché non sostitutivi di quelli curricolari, per sperimentazioni 

; 
Visto  il quaderno M.I. n. 3 del novembre 2020 Istruzioni per l affidamento di incarichi 

individuali  
Visto  il D.I. n. 326/1995 per compensi attività di formazione; 
Vista   la determina di indizione della selezione in oggetto pro.  n. 6675 del 20.03.2025; 
Considerato che l incarico di cui sopra comporta lo svolgimento di prestazioni professionali di 

natura specialistica e temporanea 
 

RENDE NOTO 

Il seguente Bando di Selezione pubblica per titoli comparativi per il conferimento di incarico ad un 
esperto 
della offerta formativa di seguito indicate : 

 

Tipologia Destinatari periodo argomento ore previste 

Istituto Comprensivo Puccini Protocollo 0007067/2025 del 26/03/2025



  
 

 

 Principi 
Diritto 
Penale e 
Diritto 
Processuale 
Penale , 
bullismo 

 

Alunni e 
docent/genitori 

 

 
Due incontri 
Maggio 2025 in 
presenza presso IC 
Giacomo Puccini 
da concordare con 
esperto selezionato 

 Temi sui principi del  Diritto penale e 
Diritto processuale penale Conseguenze 
penali del bullismo alunni SSPG e 
docenti/ genitori 

 

 
3 ore e 30 
minuti 

 

ART. 1 COMPENSO 

 per la realizzazione del progetto si svolgerà nelle  per un 
totale di complessivo massimo di n. 3 ore e 30 minuti ( per attività di formazione 2 
incontri ad alunni e personale. Il compenso totale per le ore indicate sarà pari ad 150,40 
onnicomprensivo di ritenute previdenziali, assistenziali, erariali e oneri di legge. 
I contenuti e modalità saranno concordate con il docente referente e il Dirigente Scolastico 

 
ART. 2  DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

 
La domanda, con dichiarazione privacy e dichiarazione carichi pendenti contestuale, dovrà essere 
corredata da: 
 c.v. in formato europeo e c.v. idoneo alla pubblicazione; 
 documento  e codice fiscale; 
 Scheda di Valutazione titoli; 
 scheda fiscale, solo per esperti esterni; 
 dichiarazione assenza incompatibilità; 

La candidatura dovrà pervenire, pena esclusione, tramite e-
luic84500t@pec.istruzione.it entro non oltre le ore 12:00 del giorno 01.04.2025  per interni e del 
giorno 11.04.2025 per esterni. 

 della mail dovrà essere scritto: CANDIDATURA ESPERTO Avviso selezione incontri 
diritto penale/processuale penale/ bullismo SSPG  C.Massei.  
Non saranno in alcun caso presi in considerazione domande pervenute oltre il suddetto termine 
perentorio di scadenza, anche indipendentemente dalla volontà del concorrente. 
Tutta la documentazione deve essere datata e firmata dal candidato. 
Prima del conferimento dell incarico, dovrà essere presentata su richiesta la documentazione 
dichiarata che dà accesso ai punteggi della tabella titoli. 
Per  alla selezione è necessario: 

 essere in possesso di titolo universitario- Laura in giurisprudenza, come requisito minimo di 
accesso alla selezione; 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri  europea; 
 godere dei diritti civili e politici; 
 non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti 

che  misure di prevenzione, di decisioni civili o provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 di non avere a proprio carico condanna per taluno dei reati di cui agli articoli 600-600bis. 
600ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies; 

 di essere a conoscenza di non essere stato sottoposto a provvedimenti penali; 
 consenso al trattamento dei dati personali; 
 non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 
 non avere cause di conflitto d interesse; 
 Per gli esperti in forma individuale presentazione di fattura elettronica secondo le norme 

vigenti 
 
 



  
 

 

 
ART.3 ESCLUSIONE DELLE CANDIDATURE

 
Saranno escluse le domande che siano: 
- pervenute per qualsiasi motivo dopo la scadenza del termine stabilito e prive delle indicazioni 

previste nel presente bando; 
- Incomplete nei dati di individuazione del candidato e/o degli elementi richiesti per la valutazione 

secondo quanto riportato nella tabella di valutazione delle candidature di cui all art.4; 
- Candidature prive della firma del candidato e/o del relativo documento  
- difformi, condizionate o espresse in modo indeterminato, non univoche; 

- soggetti privi dei requisiti per  alla selezione; 

- di candidati destituiti o dispensati dall impiego presso una pubblica amministrazione; 

- di candidati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenze passate in giudicato; 

- di candidati che hanno riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti; 
 

ART.4  DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata da l  Di r i ge n t e  Sco l a s t i co  (  i n  
c as o  d i  un i ca  doma nd a  p e r v en u ta )  o  da una Commissione appositamente costituita, 
sulla base della comparazione dei curricula, valutati secondo la griglia di cui al presente avviso.. 
la commissione vaglierà: 
1. prima le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria del personale interno 
2. successivamente, in mancanza di idonee candidature, verranno esaminate le domande 
presentate da soggetti rientranti nella categoria del personale di altre II.SS. 
3. in ultima ipotesi le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria esperti esterni. 

 
La Commissione attribuirà un punteggio globale massimo, secondo la tabella punteggi sotto 
riportata, tenendo conto unicamente di quanto auto-dichiarato ed evidenziato nel curriculum vitae. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla 
data di scadenza del presente Avviso. 

 
Per  alla selezione per il conferimento  occorre: 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri  
europea; 

b) godere dei diritti civili e politici; 
c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
e) Laura in Giurisprudenza ; 
f) Iscrizione Albo degli Avvocati; 

 
 

TITOLI CULTURALI /PROFESSIONALI PUNTEGGIO 
A)  Laura in giurisprudenza 
 
 

Titolo di accesso 

B) p r o f e s s i o n a l e  
a v v o c a t i   

         Titolo di accesso 



  
 

 

c) esperienza documentabile come formattore di corsi sui 
principi del diritto penale e del diritto processuale penale, 

1 punto per ogni esperienza

d) esperienza documentabile come formattore di corsi nelle 
scuole sui principi del diritto penale e diritto processuale 
penale 

1 punto per ogni esperienza 

Avrà precedenza la graduatoria formata da personale interno o di altre Istituzioni Scolastiche. 
In caso di parità di punteggio, 

 
Gli aspiranti dipendenti di altre Istituzioni Scolastiche, dovranno essere autorizzati 

attivazione del progetto o di variazione del numero delle ore inizialmente previste dallo stesso, senza 
che il candidato abbia nulla a pretendere. 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di 
una sola domanda valida. L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento dirigenziale. 

 
 dovrà presentare: 

- progettare  in accordo con il docente referente del progetto; 
- seguire il calendario definito  Scolastica; 
- presentare relazione conclusiva  svolto, comprensivo dei risultati raggiunti. 

subordinazione alle esigenze di servizio della scuola sia per la 
consistenza globale  che per  oraria e alla conoscenza del DVR, nonché 
dei piani di evacuazione della scuola. 

revocarla in qualsiasi momento, dandone pubblicità stesso mezzo, senza che i concorrenti possano 
vantare pretese al riguardo. 

ART.5  DI PAGAMENTO 
 

Il corrispettivo sarà liquidato a completamento della prestazione debitamente documentata mediante 
registro presenze e attività svolte e relazione finale; per gli esperti esterni il pagamento avverrà solo 
a seguito di presentazione di fattura in formato elettronico o ricevuta di prestazione occasionale. 
 

ART.6 DURATA INCARICO E COMPITI ESPERTO 
Gli interventi dovranno svolgersi secondo calendario concordato con la dirigenza in due incontri in 
presenza presso IC Giacomo Puccini . 
L esperto ha il compito di svolgere i due incontri di cui sopr,a compilando i registri di presenza e 
stilando la relazione finale sull attività svolta, sulle modalità messe in atto, sulle osservazioni rilevate 
e sui risultati raggiunti.  
L esperto dovrà assicurare il rispetto delle disposizioni della normativa relativa alla sicurezza sui 
luoghi di lavoro e perla protezione dei dati personali. Se interno all PA dovrà rispettare le norme del 
codice disciplinare e comportamento dei dipendenti pubblici. 
 

ART. 7 STIPULA DEL CONTRATTO 
L Istituzione scolastica si riserva di non procedere all affidamento dell incarico in caso di mancata 
attivazione del corso previsto, senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. La 
natura giuridica del rapporto che s instaura con incarico di collaborazione esterna è quella di rapporto 
privatistico qualificato come prestazione d opera  disciplinata dagli artt. 2222 e ss CC. 

 
ART. 8 RISOLUZIONE E RECESSO 

 

 pec, di adempiere a quanto necessario per il rispetto delle specifiche norme 

adempimento del 



  
 

 

si riserva il diritto di recedere in qualsiasi momento dal contratto, senza necessità di fornire 
giustificazione alcuna, dandone comunicazione scritta con 15 gg di preavviso rispetto alla data di 
recesso. Qualora il personale individuato dovesse rinunciare , la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto 
attraverso una comunicazione, a mezzo pec, al seguente indirizzo luic84500t@pec.istruzione.it 

ART. 9 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Dott.ssa  Emilia Ciampanella. 

ART. 10 Trattamento dati personali 
 

documento saranno trattati dal Titolare in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 
196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più 
specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i 
modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e 
Protezione dei dati p
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/Meccanografico. Se il trattamento dei dati 

tituto ne allegherà una specifica. 
 

ART. 11 Pubblicità Legale 
Il presente avviso viene reso pubblico attraverso la pubblicazione su Albo on line e Amministrazione 
Trasparente 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Emilia Ciampanella 

(F.to digitalmente) 
 

        
          



Allegato A

DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE 
DI N. 1 ESPERTO  

2 incontri Diritto penale- Diritto processuale penale 
Dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 455/2000 

 
 

                                    AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
         

         I.C. Giacomo Puccini  
 
Il/la sottoscritt__  ___________________ nat__ a ________________________    
        
Il ____/ ____/ _____ e residente a ________________________________ prov. (___ )    
 
In via _________________ n. ________________ cap. _____________Status  
 
professionale ____________________________codice fiscale _______________________ 
 
Tel.______________________ fax ___________________ e-mail ____________________ 
 

CHIEDE 
Di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di:  
 

ESPERTO Diritto penale e Processuale penale n.2 incontri 
A tal fine si allega 

 Curriculum vitae in Formato Europeo datato e firmato e c.v. idoneo alla pubblicazione; 
  
 Scheda fiscale 
 Scheda titoli 
 Autocertificazione carichi pendenti; 
 Dichiarazione assenza di incompatibilità. 

 
Il/la sottoscritt_  dichiara sotto propria responsabilità ex art 46 e 47 DPR 445/2000 di: 
di essere in possesso del titolo 
universitario______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

dal_____________________________________________________________________________; 
a)  
b) Di godere dei diritti civili e politici; 
c) Di non  aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

nel casellario giudiziale; 
d) Di non avere conflitti di interessi e situazioni di incompatibilità; 
e) Il Recapito e/o indirizzo e-mail per eventuali comunicazioni di questa scuola, relative al presente  

 
avviso_______________________________________________________________________ 

trattati dal Titolare in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) 
e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del 
Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata 

: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/luic84500t.  

 



______________ , ____ /_____ /____    Firma _____________________ 



ALLEGATO B
 

SCHEDA FISCALE ESPERTO ESTERNO 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO IC Giacomo Puccini 
 
Dati anagrafici 
  
Cognome: ______________________________ Nome _____________________________  
nato/a il _______________ a ____________________________________ (____)  
residente a ____________________________ (____) in via _____________________________ Cap. 
_______ 
Tel. Fisso ____________________ Tel. Cell. ______________________  
C.F. _____________________________ - e-mail __________________________________ 
 
Titolo progetto / incarico: ___________________________________________________ 
data di inizio __________________________ data fine _____________________________ 
 
Il sottoscritto, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci 
dichiarazioni,  
 

 
 

di essere dipendente da altra Amministrazione Statale: ___________________. In ottemperanza al D. 
L

 
Aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio) _______________ 
di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale. 

 
richiamando la legge 335/95 art. 2 comma 26: 

 di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n. 
___________________________________ e di rilasciare regolare fattura elettronica 

 con IVA in regime di split payment 
 con IVA a esigibilità immediata per esenzione al regime di split payment ai sensi 

 
  

 
 

2 e 3 del D.L. 98 del 6 luglio 2011 e successive modificazioni nonché non soggetta a ritenuta 
di acconto ai sensi del comma 5.2 del provvedimento Agenzia delle entrate del 22.12.2011 n. 
185820 (Regime forfettario o ex regime dei nuovi minimi) 
 

 __________________ della provincia/regione di__________________ 
 di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere fattura con 

addebito del 2% a titolo di contributo integrativo; 
 INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura con addebito 

a titolo di rivalsa del 4%. 
 

di svolgere una prestazione occasionale sogge
alcun albo professionale. 

n. 269, convertito con modificazioni nella L. 
24/11/2003 n. 326 e della circolare Inps n 103 dei 6/07/04, che, alla data del ______________________, 

al netto di eventuali costi: 
 

 



  Inps _____%. 
 

__________________. 
Il sottoscritto si obbliga altresì a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente 

. 
 

Il sottoscritto dichiara infine: 
 di essere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alla data del 1/04/96 già pensionato 

con 65 anni di età e collaboratore autonomo; 
 di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale: 

 Pensionato 
 Lavoratore subordinato 

 di NON essere iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria 
 

collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione separata 
. 335 e quindi: 

 soggetto al contributo previdenziale del  _____%, in quanto già assoggettato a contribuzione 
previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta; 

 soggetto titolare di partita IVA, contributo previdenziale del  _____%, in quanto non pensionato e non 
iscritto ad altra forma pensionistica obbligatoria; 

 soggetto NON titolare di partita IVA, contributo previdenziale del  _____%, in quanto non iscritti ad 
altre gestioni di previdenza obbligatoria né pensionati. 

 
di avere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovrà essere corrisposto 
il compenso. Ragione Sociale: _______________________________  
Sede legale ______________________ C.F./P.I. _________________________________  
Tel. ___________________________ 

 
Notizie Professionali 
 
Si allega curriculum vitae di cui si autorizza la pubblicazione sul sito della scuola. 
 
Modalità di pagamento: 
 
Bonifico presso: 
Banca/Posta_____________________________________  Fil. _________________________ 
Cod. IBAN:   
SIGLA NAZ. 

 
CIN EUR 

(2 caratteri num.) 
CIN Naz. 

(1 caratt.alfab.) 
ABI 

(5 caratteri 
num.) 

CAB 
(5 caratteri 

num.) 

C/C 
(12 caratt. lettere 

maiusc. e 
num.) 

IT      
 
Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, quanto 
dichiarato, assumendosi ogni responsabilità in caso contrario. 
 
Data, __________________     
 

Firma  
____________________________ 



 
 ALLEGATO D 

 

INCOMPATIBILITÀ 
 

 
(art. 47 DPR 445/2000) 

 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________ in relazione 

all'incarico di esperto  di n. 1 Esperto per corso 

diritto penale e processuale penale bullismo 

 consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza 

dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), 

sotto la propria responsabilità 

DICHIARA  

1. A) con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diritto privato 
regolati o finanziati  dalla pubblica amministrazione 

 di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 
amministrazione  

 di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 
pubblica amministrazione 

n Ente incarico durata Gratuito 
si/no 

     
     
 

B) con riferimento ai dati relativi alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 
finanziati dalla pubblica amministrazione 

 di NON avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 
pubblica amministrazione  

 di avere la titolarità delle seguenti cariche in enti di diritto privato  regolati  o  finanziati  
dalla pubblica amministrazione 

n Ente carica durata Gratuito 
si/no 

     
     
 

C) con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attività professionali 
 di NON svolgere attività professionali  
 di svolgere le seguenti attività professionali 

n Attività professionale dal note 
    
    
 

2. di inconferibilità come previste dal 



incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione) 

- di incompatibilità come previste dal D.Lgs. n. 165/2001 art. 53 

- di situazioni anche potenziali di conflitti di interesse  

3. di essere informato che, ai sensi D. Lgs n. 101/2018, i dati personali raccolti saranno trattati, 

presente dichiarazione viene resa 

SI IMPEGNA 

a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi. 

 

Data ___________________________ 

       Firma  

________________________________________ 

 
DPR n. 445/2000  

sono puniti dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia. 

contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

comporta la incompatibilità di qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs 39/2013 per un periodo di 5 
anni. 

dipendente addetto, ovvero sottoscritta ed inviata insieme a fotocopia, non autenticata di un 
documento di identità del dichiarante. 
 
PRIVACY 

 
 
 
 
 
 


