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All’albo online
1.5.1.5 ELENA DI SAVOIA - NAPOL| Al Sito Web della Scuola
Prot. 0009102 del 07/07/2026 Sez. Amministrazione Trasparente
Yl (Uscita) Agli Attt

Oggetto: Avvio delle procedure per l'attuazione del progetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione
ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo: “Next School Skills” - Cod. Progetto: ESO4.5. A2.B-FSEPNCA-2026-585

CUP: E64D26000840007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’articolo 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento dell’autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in particolare gli articoli 7 e 53, in materia
di conferimento di incarichi individuali;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, ed in particolare l’art. 45 che

disciplina la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-
2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024;
VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell'Universita e della Ricerca prot. n. 34815

del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e
dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009 che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato dalla

Commissione Europea, ed in particolare la Priorita 01, 'Obiettivo Specifico ESO4.5,
I’ Azione ESO4.5. A2 e la Sotto-azione ESO4.5. A2.B;
VISTO I'art. 82 del Regolamento (UE) 2021/1060 che prevede l'utilizzazione di una
codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 6 marzo 2026, n. 38;
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VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 avente ad oggetto “Formazione
docenti”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo Specifico ESO4.5 - Azione ESO4.5. A2 -
Sotto-azione ESO4.5. A2.B del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027

(FSE+);

VISTE le delibere degli Organi Collegiali che esprimono parere favorevole alla candidatura e
alla realizzazione del piano di intervento in aderenza all’Avviso succitato;

VISTA la candidatura per il progetto presentata da questa Istituzione scolastica in data
11/05/2026 con prot. n.112706;

VISTA la nota prot. AOOGABMILI. n. 148735.11-06-2026 I'autorizzazione de progetto dal titolo

“Next School Skills” — codice ESO4.5. A2.B-FSEPNCA-2026-585 proposto da questa
Istituzione Scolastica e del relativo impegno di spesa, con assegnazione di un
finanziamento pari a € 15.885,00;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento nel Programma Annuale
E.F. 2026, prot.8781 del 30/06/2026;

VISTO il Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2026 approvato con delibera n. 19
del 13/02/2026;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell'Istituto, vigente;

VISTE le disposizioni e le istruzioni per 1'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei per il PN2021-2027 (FSE+);

VISTA la struttura del Progetto autorizzato “Next School Skills”, i singoli Moduli e le relative
schede finanziarie;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e
pubblicizzazione del progetto prot.n.9099_ del 07/07/2026;

VISTA la formale nomina del Dirigente Scolastico quale Responsabile Unico del Progetto (RUP);

CONSIDERATO che il progetto e finalizzato al potenziamento delle competenze professionali,
metodologiche, progettuali, educative e relazionali del personale docente dell’Istituto;

CONSIDERATO che la gestione delle risorse finanziarie avverra nel rispetto delle disposizioni in
materia di tracciabilita e di corretta separazione contabile delle operazioni finanziate;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico riveste il ruolo di Responsabile Unico del Progetto (RUP),
ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, e assicura la direzione, il coordinamento e la
supervisione generale delle attivita progettuali;

CONSIDERATO che il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi cura gli adempimenti
amministrativo-contabili connessi alla gestione del progetto, ai sensi del D.I. 129/2018;

VISTI gli atti d"ufficio;

RILEVATA lanecessita di reperire figure professionali con profilo di Esperto e di Tutor in possesso
di specifiche competenze coerenti con le tematiche dei moduli, da individuare
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prioritariamente tra il personale docente interno in servizio presso questa Istituzione
Scolastica in possesso dei requisiti richiesti — nota MIUR prot. 34815 del 02/08/2017 —
mediante avviso di selezione che riconosca priorita al personale interno e ammetta, per
la figura di Esperto e in via subordinata, la partecipazione di personale esterno in caso
di assenza o insufficienza di candidature interne idonee;

CONSIDERATO che l'individuazione delle suddette figure deve avvenire mediante procedura
comparativa, nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicita, imparzialita e pari
opportunita;

CONSIDERATO che l'attivazione della procedura avviene nel rispetto delle disposizioni in materia
di prevenzione dei conflitti di interesse e degli obblighi di astensione;

DECIDE
I'avvio delle attivita negoziali e programmatiche necessarie all’attuazione del progetto: “Next School
Skills”
Art. 1. Premessa
Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2. Interesse pubblico e oggetto dell’affidamento

Si comunica la decisione di dare avvio alla procedura per l'affidamento di incarichi al personale in

premessa da impiegare in attivita del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale

“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus

(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui

al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026

— Formazione docenti - Titolo: “Next School Skills” - Cod. Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-585

CUP: E64D26000840007 e precisamente:

— l'avvio delle procedure per il reclutamento delle figure di supporto;

— l'avvio delle procedure di reclutamento di personale interno per la realizzazione delle attivita di
formazione previste dal progetto;

— l’avvio delle procedure per l'individuazione del personale ATA necessario per la realizzazione del
progetto;

— la predisposizione degli atti relativi alla pubblicita;

— l'avvio delle procedure per le forniture di beni e/o servizi che potrebbero rendersi necessarie per la
realizzazione delle azioni.

Art. 3 - Tempi di esecuzione del progetto
Le azioni devono essere realizzate, concluse e interamente documentate entro il termine del 31 agosto
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2027.

Art. 4 — Procedura di selezione

Si procede ai sensi dell’art. 7 del D.Igs. 165/2001, della circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio
dei ministri, del quaderno n. 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero
dell'Istruzione, ad interpellare prioritariamente il personale interno all’istituzione scolastica. I bandi
saranno pubblicati sul sito della Scuola per almeno 7 giorni in analogia alle disposizioni di cui alla
nota MIUR prot. 1498 del 9 febbraio 2018.

Art. 5 — Criteri di selezione

I titoli culturali e professionali valutabili e i relativi punteggi saranno indicati nei rispettivi avvisi di
selezione. Per la valutazione delle candidature si procedera alla valutazione comparativa dei titoli
necessari per svolgere lincarico per ogni curriculum vitae ad opera della Commissione
appositamente nominata.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita, trasparenza, rotazione e pari
opportunita, seguendo 'ordine di graduatoria.

Art. 6 — Principali condizioni contrattuali e tempi di esecuzione
Le attivita di cui alla presente determina seguiranno i tempi previsti per la realizzazione del progetto
e saranno concordati con il RUP.

Art. 7 — RUP - Pubblicita e trasparenza

I1 RUP ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Daniela OLIVIERO, ai sensi degli art. 5, 6 della legge 241/1990,
che, come specificato in premessa e per la fattispecie, nei confronti dello stesso non sussistono le
condizioni ostative previste dalla succitata norma. Ogni ulteriore dettaglio della presente procedura
sara specificato negli appositi avvisi corredati dalla predisposta modulistica che unitamente alla
presente si approva.

Per l'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse
comunitario, relativi allo sviluppo del progetto, saranno tempestivamente affissi e visibili all’Albo
online https://www.isiselenadisavoia.edu.it e nella sezione Amministrazione Trasparente.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Daniela OLIVERO

DANIELA
OLIVIERO
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