
 
I.I.S.  “SASSETTI-PERUZZI” 

50127 Firenze Via San Donato, 46/48 - Tel: 055-366809 
Codice Ministeriale: FIIS02900L  - Codice Fiscale: 94061580489 

email: fiis02900l@istruzione.it Sito internet: www.sassettiperuzzi.edu.it 

Firenze, 10/04/2025   

        Al sito Web I.I.S. “Sassetti Peruzzi” 

                 Sezioni: 

         - Amministrazione Trasparente 

         - Albo on line 

        Al personale Ata interessato  

        Agli atti 

 

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

 

 

OGGETTO: GRADUATORIA DEFINITIVA di cui all’avviso interno di selezione per il conferimento di n. 7 

incarichi individuali così distribuiti: 

• n. 2 Assistenti Amm.vi  per n. ore totale 140; 

• n. 2 Assistenti Tecnici per n. ore totale 50; 

• n. 3 Collaboratori scolastici per n. ore totale 150; 

avente ad oggetto la realizzazione del progetto Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle università  Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 

secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 

Codice avviso: M4C1I1.4-2024-1322-P-53027 

Titolo del progetto: Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

CUP: B14D21001070006 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001; 

VISTO il D.I. 129/2018; 

VISTA la legge n. 244 del 24.12.2007; 
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VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, 

Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

VISTO il CCNL “Istruzione e Ricerca” 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il progetto dell’Istituto denominato “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 

170/2022)”, CUP B14D21001070006 identificativo progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-53027, nell’ambito della 

realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, PNRR Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;  

VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all’approvazione e integrazione PTOF del progetto PNRR 

Investimento M4C1I1.4-2024-1322-P-53027 – Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024) dal titolo “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione 

scolastica”: 

- Delibere Collegio Docenti n. 4 e n. 5 del 19/12/2024; 

- Delibera del Consiglio di Istituto n. 02/05 del 26/11/2024; 

VISTO l’accordo di concessione FIIS002900L - tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e l’Istituzione 

Scolastica IIS SASSETTI PERUZZI per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo 

relativi al progetto dal titolo “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)”, 

CUP B14D21001070006 identificativo progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-53027, finanziato nell’ambito del 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito finanziato sulla base del decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU, presentato in data 03/10/2024 e autorizzato in data_12/10/2024 

acquisito al protocollo con n. 12676 del 07/11/2024; 

VISTO il PTOF 2025/2028 approvato dal collegio docenti con delibera n. 2 del 15/11/2024, adottato dal 

Consiglio di Istituto con delibera n. 02/04 del 26/11/2024; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 13799 del 27/11/2024 del progetto; 

VISTA la delibera n. 03/15 del Consiglio d’Istituto del 20/01/2025 di approvazione del programma annuale 

per l’esercizio finanziario 2025; 

VISTO L’avviso interno di selezione per il conferimento di n. 7 incarichi individuali così distribuiti: 

 n. 2 Assistenti Amm.vi  per n. ore totale 140; 

 n. 2 Assistenti Tecnici per n. ore totale 50; 

 n. 3 Collaboratori scolastici per n. ore totale 150; 

per la realizzazione la realizzazione del progetto Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle università  Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 

secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, prot. 4869 del 24/03/2025 ; 

VISTA la nomina della Commissione Prot. 5658 del 04/04/2025 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n.5666 DEL 04/04/2025; 



PRESO ATTO che non sono pervenuti reclami; 

 

DECRETA 
 

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie distinte per profili: 

 

1. ASSISTENTI AMMINISTRATIVI: 

 
 

 

2. ASSISTENTI TECNICI: 

 
 

 

3. COLLABORATORI SCOLASTICI: 

 

 

 

 

        Il Dirigente Scolastico 

        Prof. Osvaldo Di Cuffa 
                                                       “Documento Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 

                                                   D.Lgs 82/2005  c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e s.m.i” 

 

N. ASS.TI AMM.VI

Anni di servizio nel 

ruolo di 

appartenenza                                                                                  

p. 1                                                    

Max 10                                    

(alternativo al 

punto 5)

Continuità 

all'interno 

dell'istituto                                          

p. 0,50                                            

Max 2

Incarichi a 

tempo 

determinato nel 

profilo                           

p. 1                                                    

Max 10                                    

(alternativo al 

punto 3)

Totale

3 VASTA Claudia n. 1 Attestato 2 10 2 14

2 ROTOLO Simone 10 1 11

1 GRANATO Maria Cristina n. 3 Attestati 6 3 9

Titoli professionali e competenze 

informatiche certificate                               

p. 2                                                                                              

Max 6

Precedenti esperienze 

nella gestione  

amministrativo/conta

bile di progetti 

Europei                         

p. 0,5                                

Max 2

N. ASS.TI TECNICI

Anni di servizio nel 

ruolo di appartenenza                                                                                  

p. 1                                                    

Max 10                                    

(alternativo al punto 5)

Continuità all'interno 

dell'istituto                                          

p. 0,50                                            

Max 2

Incarichi a tempo 

determinato nel profilo                           

p. 1                                                    

Max 10                                    

(alternativo al punto 3)

Totale

2 SALOMONE Vincenzo n. 1 attestato 2 1,5 10 2 15,5

1 D'AMBROSIO Gianni n. 2 Attestati 4 4

Titoli professionali e competenze 

informatiche certificate                               p. 

2                                                                                              

Max 6

Precedenti esperienze 

nella gestione  

amministrativo/contabile 

di progetti Europei                         

p. 0,5                                

Max 2

N.
COLLABORATORI 

SCOLASTICI

Anni di servizio nel 

ruolo di appartenenza                                                                                  

p. 1                                                    

Max 10                                    

(alternativo al punto 5)

Continuità all'interno 

dell'istituto                                          

p. 0,50                                            

Max 2

Incarichi a tempo 

determinato nel profilo                           

p. 1                                                    

Max 10                                    

(alternativo al punto 3)

Totale

1 MASCARA Santo 10 2 12

3 MAURO  Maria 10 2 12

4 TRANZILLO Alfonso 3 1,5 4,5

5 BARTUCCA Silvia 4 4

2 FRANZESE Salvatore 2 2

Precedenti esperienze 

nella gestione  

amministrativo/contabile 

di progetti Europei                         

p. 0,5                                

Max 2
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