COESIONE : 5 e .
TALIA 21227 j Cofinanziato f/ ‘} AMenistere del! Sitracéone
EE dallUnione euroea MY /o,

[STITUTO COMPRENSIWVO STATALE - "ALESSANDRO AMARELLI"-ROS5AMNO

Prot. 0006102 del 25/08/2026
-5 (Uscita)

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“ALESSANDRO AMARELLI”

- © VIA GRANSASS0, 16- 87064 CORIGLIANO ROSSANO (CS)

i C.F. 87003040786 - C.M. CSIC8AQOOB

Ministero dellIstrugione e del Merito

0983512197
@ www.icamarellirossano.edu.it
esic8aq00b@istruzione.it :* - .1
esie8aq00b@pec.istruzione.it St

PN DM 38/2026 formazione Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 = Priorita 01 — Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione E504.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti”

CUP: B34D26002500007
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-66
Ai componenti della Commissione
Sede

Oggetto: Nomina commissione valutazione istanze ai DOCENTI INTERNI A TEMPO INDETERMINATO, in
servizio nell’'anno scolastico 2026/2027 nei plessi dell’Istituto Comprensivo “A. Amarelli”, - Progetto
“Verticalita, qualita e trasversalita, per una comunitd di buone pratiche a banda larga”, CUP
B34D26002500007 — Awvviso pubblico Prot.n.0095165 del 24/04/2026 “Azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060", finalizzato
al reclutamento di n. 2 figure “tutor” per la realizzazione di n. 2 moduli formativi destinati al personale
docente in servizio presso I'lstituto Comprensivo “A. Amarelli” nell’a.s.2026/27.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per
la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060,
nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici
da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al
Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE)n.2013/1303;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione”;

VISTO I"Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;
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VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n.30316 presentata in data 12/05/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 11 del 02/09/2025, relativa all'adesione ai progetti;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 18/09/2025, relativa all’adesione ai progetti;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 - Sotto
azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti” in particolare;

Obiettivo Sotto- Progetto CUP Importo
azione Autorizzato

Progetto
ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-66 B34D26002500007 € 34.983,00

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Prot.n. 5646/VI-3 del 29/06/2026;

VISTO I'awviso rivolto ai docenti interni a tempo indeterminato, in servizio nell’anno scolastico 2026/2027
nei plessi dell’lstituto Comprensivo “A. Amarelli”, - Progetto “Verticalita, qualita e trasversalita, per una
comunita di buone pratiche a banda larga”, CUP B34D26002500007 — Avviso pubblico Prot.n.0095165 del
24/04/2026 “Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le
competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”, finalizzato al reclutamento di n. 2 figure “tutor” per la
realizzazione di n. 2 moduli formativi destinati al personale docente in servizio presso I'lstituto Comprensivo
“p. Amarelli” nell’a.s.2026/27 Prot.n.5992/IV-5 del 04/08/2026.

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, al fine di individuare i
candidati idonei allo svolgimento delle attivita;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere I'incarico;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DECRETA
Art. 1

(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La
Commissione é costituita come segue:

Presidente VICARIA DS — INS. STEFANIA SCATTARELLA

Componente ASSISTENTE AMMINISTRATIVA MARIA GRAZIA IANNONE

Componente ASSISTENTE AMMINISTRATIVO MARIA GUCCIONE
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2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, A.A.
IANNONE MARIA GRAZIA

3. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Art. 2
(Modalita di funzionamento)

1. LaCommissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. All'esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

3. Il presente decreto & pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, (www.icamarellirossano.edu.it) ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

Contestualmente, si comunica che la Commissione si riunira il giorno 25 Agosto 2026 alle ore 9,00 presso
I’Ufficio di Presidenza per I'avvio dej lavori.
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