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Oggetto: Awviso interno per la selezione di Tutor - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo
specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito
dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-657 CUP: D54D25003430007

Il Dirigente Scolastico
come disposto dalla documentazione di riferimento dell’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, dai
Regolamenti europei e dal Programma Nazionale
considerato che questa Istituzione Scolastica & stata autorizzata con Lettera Prot. AOOGABMI. n. 108714 del
25/06/2025 all’attuazione del progetto presentato
considerato che il Progetto in argomento prevede un finanziamento pari complessivamente a € 79.720,00, a
carico del PN Scuola 21-27, fondo FSE+, col cofinanziamento dell’Unione Europea, ed é finalizzato allo
svolgimento di n. 12 moduli destinati agli alunni di scuola primaria e secondaria di | grado
visti gli articoli 43 e 45 del Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, e del D.A. numero 7753/2018 concernente
“istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado
ricadenti nel territorio della Regione Siciliana”
INDICE
IL SEGUENTE AVVISO INTERNO DI SELEZIONE
per il reclutamento di TUTOR

PROGETTO: DONI PREZIOSI PER OGNI STAGIONE
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-657 CUP: D54D25003430007

PN Scuola 21-27, fondo FSE+ cofinanziamento dell’Unione Europea

finalizzato allo svolgimento dei seguenti moduli formativi

TITOLO PROGETTO DONI PREZIOSI PER OGNI STAGIONE

Sottoazione Tipologia Modulo Titolo

ESO4.6.A4.A

Competenza personale, sociale e capacita di imparare

Incontro di civilta Scuola secondaria

ESO4.6.A4.A

Competenza personale, sociale e capacita di imparare

Incontro di civilta scuola primaria

ESO4.6.A4.A

Competenza personale, sociale e capacita di imparare

Escursioni sul territorio Scuola Secondaria

ESO4.6.A4.A

Competenza personale, sociale e capacita di imparare

Sulle tracce della nostra storia Scuola primaria

ESO4.6.A4.A

Consapevolezza ed espressione culturale

Emozioni a teatro seconda edizione Scuola secondaria

ESO4.6.A4.A

Consapevolezza ed espressione culturale

Percussioni Scuola Primaria

ESO4.6.A4.A

Consapevolezza ed espressione culturale

Sulle tracce della nostra storia Scuola secondaria

ESO4.6.A4.A

Consapevolezza ed espressione culturale

Percussioni Scuola secondaria

ESO4.6.A4.A

Educazione motoria

Viva |'estate Scuola secondaria

ESO4.6.A4.A

Lingua madre

Viaggio tra le emozioni - Scuola Secondaria

ESO4.6.A4.A

Matematica, scienze e tecnologie

Recupero e potenziamento Scuola secondaria

ESO4.6.A4.A

Matematica, scienze e tecnologie

Numeri in gioco seconda edizione Scuola primaria
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Impegno orario: 30 ORE per ogni modulo

Art.1

Art.2

Art.3

Termini e modalita di presentazione delle domande

| docenti interessati presenteranno domanda di partecipazione (massimo 2 moduli) attraverso i
modelli allegati, esclusivamente tramite mail all'indirizzo rgic809003®@istruzione.it entro e non oltre le
ore 24,00 del 18/10/2026.

Requisiti per I'ammissione alla graduatoria per la selezione delle candidature

| candidati, docenti a tempo indeterminato o determinato (incarico annuale) presso I'lstituto Comprensivo
“S. Marta — E. Ciaceri” di Modica, devono essere in possesso di competenze informatiche con completa
autonomia nell’'uso della piattaforma ministeriale PN.

Valutazione delle domande e pubblicazione delle graduatorie

La valutazione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico e dal DSGA dell’Istituto in quanto
facenti parte di diritto della Commissione per I'attuazione del progetto.

Detta valutazione avverra assegnando un punteggio secondo i criteri di seguito indicati, nel rispetto di
qguanto statuito dal regolamento di istituto vigente che contiene i criteri e i limiti per lo svolgimento
dell’attivita negoziale del dirigente scolastico, ai sensi dell’art.45, comma 2 del D.I. n. 129/2018.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Incarico a tempo indeterminato o determinato (incarico Titolo di accesso

annuale) presso l'istituto

Corsi di specializzazione attinenti la tematica del modulo Punti 1 per corso per un max di 2

selezionato

Corsi di aggiornamento attinenti la tematica del modulo Punti 1 per corso per un max di 2

selezionato

Esperienze di tutoraggio in corsi di formazione e/o progetti Punti 1 per corso per un max di 2

PON FSE

Competenze informatiche anche autocertificate (corsi Punti 1 per corso per un max di 2

inerenti)

A parita di punteggio, nella collocazione in graduatoria, avra precedenza:

a)
b)
c)

Art. 4

Art. 5

I'aspirante che ha fatto richiesta per un solo modulo
I'aspirante che ha riportato il punteggio piu alto per esperienze lavorative
in caso di ulteriore parita all’aspirante anagraficamente piu giovane.

Attribuzione degli incarichi

a) Si procedera all’attribuzione degli incarichi anche in presenza di una sola domanda purché
pienamente rispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione;

b) L'attribuzione dell’incarico avverra mediante apposita lettera di incarico e relativo contratto nel
quale saranno indicati compiti, responsabilita e compenso.

Incarico e compenso

L'attribuzione degli incarichi avverra mediante la stipula di singoli contratti di prestazione d’opera
occasionale quale tutor docente interno per le ore previste.

Le prestazioni saranno retribuite nella misura di € 30,00, compenso orario lordo omnicomprensivo.

Le attivita si svolgeranno in orario extrascolastico. | contratti d’opera stipulati potranno essere revocati in
gualunque momento e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico
operativi e finanziari che impongano I'annullamento delle attivita formative.

Art. 6 Compiti dei Tutor

1)

2)

Predisposizione, in collaborazione con I'esperto, di una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

presenza continuata e puntuale alle lezioni, alle esercitazioni con il compito di raccordare i contenuti delle
stesse con i percorsi curriculari;
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3)
4)
5)

6)
7)

Art. 7

Art. 8

Art. 9

Art.10

facilitazione del rapporto tra docenti e allievi;

rimodulazione del piano delle attivita didattiche in relazione ai bisogni degli allievi.

mantenere un contatto costante con il Consiglio di Classe/ Interclasse di appartenenza dei Corsisti per
monitorare la ricaduta dell’intervento sul curriculare;

corretta e aggiornata tenuta delle presenze in piattaforma;

inserimento puntuale dei dati on-line.

Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Grazia Basile, in qualita di responsabile con
potere di gestione del personale — dipendente e non — ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di
prestazione d’opera e di ricerca.

Accesso agli atti
L'accesso alla documentazione attinente alla selezione é differito sino alla conclusione dell’iter
procedimentale finalizzato all’incarico.

Tutela della privacy

L'istituzione scolastica, in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni
attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce, dati personali,
identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione, nell’lambito delle procedure per I'erogazione di
servizi formativi. In applicazione del D.Lgs. 196/2003 e del D.Lgs. 101/2018, i dati personali saranno
trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
alllambiente in cui verranno custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del
trattamento. Titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale
dell’Istituto. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il D.S.G.A.

Modalita di pubblicizzazione
Il presente bando viene pubblicato sul sito dell’Istituto (amministrazione trasparente) e all’albo pretorio
on line.

L'attivita oggetto del presente avviso e finanziata dal PN Scuola 21-27, fondo FSE+, col cofinanziamento
dell’Unione Europea.

Il Dirigente Scolastico

prof.ssa Grazia Basile
documento firmato digitalmente
ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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