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Oggetto: Decreto di nomina del RUP e conferimento incarico di Direzione e Coordinamento del
progetto
Circolare n. 8 del 18 giugno 2025: “Arte: di ogni Genere” — seconda edizione - a.s. 2025/2026

- Regione Siciliana —
Titolo del progetto: “TEATRO IN GENERE — VOCI, VOLTI E VISIONI CONTRO LA VIOLENZA -” -
CUP: G62J25000350002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n.36 “Codice dei contratti pubblici”;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto





di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il CCNL Istruzione e Ricerca in vigore relativo al triennio 2022-2024, sottoscritto in via definitiva il 23
dicembre 2025;

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P.R. 14/05/1985, n. 246 (norme di attuazione dello statuto della Regione Siciliana in materia di
pubblica istruzione);

VISTA la Legge Regionale del 09.01.2025 n. 1, recante “Legge di stabilita regionale 2025-2027";

VISTA la Legge Regionale del 09.01.2025 n. 2 recante “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il
triennio 2025-2026";

VISTA la Circolare dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale Dipartimento
dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana n. 8 del 18 giugno 2025 “
Interventi per la promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle
differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e
grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettivita - capitolo 372555, es.
fin. 2025 e 2026 — a.s. 2025 e 2026”;

VISTA la presentazione della candidatura del progetto “TEATRO IN GENERE — VOCI, VOLTI E VISIONI
CONTRO LA VIOLENZA” prot. n. 12205 del 30/09/2025;

VISTO I'art. 1 del DDG 2944 del 05.12.2025 dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana - Servizio 1 —
Funzionamento Scuole Statali che decreta I'approvazione della graduatoria definitiva di cui all’Allegato 1
Elenco delle istanze ammissibili a finanziamento per le finalita della Circolare n. 8 del 18/06/2025;

VISTO l'art. 2 del citato DDG 2944 del 05.12.2025 dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione
professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana -
Servizio 1 — Funzionamento Scuole Statali che delibera che “i progetti ammessi a finanziamento dovranno
concludersi entro il 31/08/2026 ed essere rendicontati entro e non oltre il 30/09/2026”;

VISTO il DDG 3180 del 17.12.2025 che dispone la sostituzione dell’allegato 1 “Istanze Ammesse a
Finanziamento” parte integrante del DDG 2944 del 05/12/2025;

VISTO l'allegato al DDG 3180 del 17.12.2025 dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana - Servizio 1 —
Funzionamento Scuole Statali nel quale risulta che I'l.C. “DELEDDA - COPPOLA” & destinataria della somma
pari a € 10.000,00 (euro diecimila);



VISTE le delibere di approvazione degli 00.CC,;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 07/01/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2026;

VISTA la delibera di approvazione del Consiglio d’Istituto n. 2 del 27/02/2026 relativa all’assunzione in
bilancio del progetto su indicato;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2025;

VISTI gli artt. 15, co. 1 e 19 del CCNL — area V — dirigenti scolastici sottoscritto in data 11 aprile 2006, come
successivamente integrato e modificato;

VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede l'individuazione di un
responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per
I’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice e I’Allegato 1.2 recante «Attivita del RUP»;

VISTI I'art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e I'art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, relativi all’obbligo
di astensione dall’incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi e all’'obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

RITENUTO che la Dirigente scolastica Prof.ssa Franca Maria Branca risulta pienamente idonea a ricoprire
I'incarico di RUP, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto legislativo n.
36/2023 e dagli articoli 4 e 5 dell’Allegato 1.2 al decreto legislativo n. 36/2023;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare I'attivita di Coordinamento e Direzione del progetto;

RITENUTO che la figura della Dirigente scolastica puo attendere a tale funzione;
In virtu della qualifica dirigenziale ricoperta
DECRETA

Art. 1 —Incarico RUP
Di assumere l'incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’articolo 5
della Legge n. 241 del 7 agosto 1990.

Art. 2 — Durata
L'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi inclusa
la rendicontazione ed eventuali controlli e comunque non oltre il 31/08/2026.

Art. 3 — Compiti
| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal D.Lgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della Legge n. 241 del 7 agosto
1990.

Art. 4 — Incarico di Direzione e Coordinamento

Di assumere altresi I'incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del progetto:
“Arte di ogni Genere” — Circolare n. 8 del 18/06/2025 — Il Edizione — Regione Siciliana

Titolo: “TEATRO IN GENERE — VOCI, VOLTI E VISIONI CONTRO LA VIOLENZA”

CUP: G62J25000350002

Art. 5 — Compenso

Per I'incarico di Direzione e Coordinamento, svolto oltre il normale impegno istituzionale e debitamente
documentato, € previsto un compenso nel limite massimo del 10% dell'importo del progetto risultante dal
rendiconto approvato dai revisori contabili, ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio
2009.

Per I'incarico di RUP non € previsto alcun compenso.
Il pagamento sara effettuato compatibilmente con I'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte della
Regione Siciliana.



Il presente provvedimento e immediatamente esecutivo e viene pubblicato in data odierna all’albo e sul sito
web dell’istituzione scolastica https://www.scuoladeledda.edu.it

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Franca Maria Branca
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del decreto Legislativo n. 39/1993
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