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• A tutta la comunità scolastica  
• A tutti gli istituti Scolastici del territorio  

• A tutti gli interssati 
• Al sito web  

sezioni: 
▪ Amministrazione Trasparente 

▪ Albo Online 
 

Ai docenti 
dell’I. I. S. “Leonardo Da Vinci” 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 
95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 
 
AZIONI DI INFORMAZIONE, COMUNICAZIONE E PUBBLICITA’ 
 

PROGETTO “BEN-ESSERE CON LEO” -  DM 
38/2026 -  ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 - 

CUP: F14D26001150007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

  

VISTO   il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia 
di autonomia delle istituzioni scolastiche “; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii; 

VISTO   il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO   il programma annuale per l'esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto 
nella seduta del 13/01/2026 con delibera n. 2; 

 
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. m_pi.AOOGABMI.Decreti 

Direttoriali(R).0000038 del 06/03/2026 “ Destinazione di risorse per la formazione del 
personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di 
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al 
personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma 
operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 
2013/1303” ; 
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VISTO       l’Avviso pubblico Prot.n. 9165 del 24/04/2026 Formazione DOCENTI - FSE+ Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo specifico ESO4.5. “Migliorare i 
sistemi di istruzione e di formazione” Azione/Sottoazione: ESO4.5.A2.B; 

 
  
 
VISTO     il progetto avente CUP F14D26001150007, inoltrato in data 14/05/2026, nell’ambito della 

realizzazione degli obiettivi previsti dai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito prot.n. 38 
del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24 aprile 2026–Formazione personale docente; 

   
            VISTA         la delibera n. 11 del Collegio Docenti del 12.05.2025 con la quale è stata approvata  

  la Partecipazione all’avviso e la presentazione del progetto;  
 
VISTA la delibera n. 17 del Consiglio di Istituto, svoltosi in data 12/05/2026, che approva  

l’inclusione nel PTOF del Progetto di Formazione personale docente, 
CUP F14D26001150007 e all’iscrizione in bilancio delle risorse che saranno assegnate;  

    
VISTO il progetto presentato dalla scuola avente codice meccanografico FIIS01700A con codice 

CUP F14D26001150007, in risposta all’Avviso pubblico n.95165 del 24/04/2026 – 
Formazione docenti, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027; 

 
VISTA  la Lettera di autorizzazione all’esecuzione del progetto prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-

06-2026 con la quale è stato assegnato un finanziamento di € 54.540,00 €;  
 

 RICHIAMATO il proprio decreto di iscrizione a bilancio, prot. n. 12290 del 12/06/2026; 
 
CONSIDERATO che i beneficiari degli interventi sono tenuti ad adottare idonee misure di informazione e 

pubblicità verso il pubblico, garantendo trasparenza delle informazioni e visibilità delle 
attività realizzate; 

 
  

COMUNICA 
 

L’assegnazione della somma di 54.540,00 € destinata alla realizzazione degli interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24 aprile 2026 -  per azioni rivolte alla 
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 
 

Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato Progetto 

ESO4.5  A2.b ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-286 54.540,00 € 
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Di seguito si elencano i relativi moduli formativi autorizzati: 
 

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato 
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 BEN-ESSERE  in 

classe_2 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 Trekking Urbano_1 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 Progettazione 
UDA_Professionale 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 Progettazione 
UDA_Tecnico 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 Funzione docente 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 Gestire  la  classe 
complessa_2 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 Gestire  la  classe 
complessa_1 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 BEN-ESSERE  in 
classe_1 6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-286 Trekking Urbano_2 6.060,00 € 

 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Francesca Balestri 
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