
prot. n. si veda segnatura                                                               Augusta,  si veda segnatura

OGGETTO: DECRETO di  liquidazione compensi  DM66/2023 al  personale impiegato  nell'ambito  del  progetto  PNRR –
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe le linee di investimento – Linea di investimento
2.1 Didattica Digitale Integrata e Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-44636 

Titolo THE FUTURE IS NOW 

CUP  H54D23004100006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure
urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021,
n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole
innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio
2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe le linee di investimento – linea di investimento 2.1
Didattica Digitale Integrata e Formazione del  personale scolastico per la transizione digitale -  finanziato
dall’Unione Europea – Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito D.M. 66 del 12 aprile 2023 con il quale è stato assegnato
a questo Istituto un finanziamento di € 56.020,65 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del  Ministero dell’Istruzione e del  merito  Prot.  141549 del  07/12/2023, con la  quale sono state
diramate le  Istruzioni Operative relative all’investimento 2.1 Didattica Digitale Integrata e Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei docenti
e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto THE FUTURE IS NOW presentato in data 28/02/2024 attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che  in  data  03/03/2024  è  stato  rilasciato  in  piattaforma  l’accordo  di  concessione  firmato  dal  Direttore
Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio 20/03/2024;

VISTI Gli avvisi: 
prot. n. 8467/2024 del 28/09/2024 percorsi di formazione sulla transizione digitale e laboratori di formazione
sul campo formatori e per costituire la comunità di pratica per l'apprendimento,
prot. n. 10319/2024 del 24/10/2024 percorsi di formazione sulla transizione digitale e laboratori di formazione



sul campo - riapertura termini, 
prot.n. 12374/2025 del 17/09/2025 comunità di pratiche per l'apprendimento rivolto al personale ATA;

VISTI Gli incarichi conferiti;

VERIFICATE Le attività in orario aggiuntivo effettivamente svolte;

VISTO L'acconto di € 28.010,32 ricevuto da questa Istituzione scolastica in data 12/06/2024 ed assunti in bilancio con
reversale n. 19 del 17/06/2024;

VISTO Il Contratto integrativo d'Istituto a.s. 2024/2025;

VISTI L'art. 15 e 16 del D.I.  28 agosto 2018, n. 129 che disciplinano l'assunzione degli  impegni di spesa e le
liquidazioni delle stesse;

CONSIDERATO Che sono stati raggiunti i targhet;

  
 DECRETA

Per i motivi espressi nelle premessa, che si intendono integralmente richiamati:

• di procedere alla liquidazione dei compensi dovuti, in base agli incarichi conferiti, alle figure che hanno svolto i percorsi
sotto indicati;

• di procedere alla liquidazione dei compensi dovuti come segue, per una somma complessiva di € 20.424,00 come si evince
dal seguente prospetto:

Attività N.
Edizion

e

Incarco Tot.
Ore

Ore
liquidat

e

Compenso

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

 Comunità di Pratiche 1 OMISSIS Componente 16 8 € 272,00

Laboratori di formazione sul campo 1 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Laboratori di formazione sul campo 1 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Laboratori di formazione sul campo 2 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Laboratori di formazione sul campo 2 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00



Laboratori di formazione sul campo 3 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Laboratori di formazione sul campo 3 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Laboratori di formazione sul campo 4 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Laboratori di formazione sul campo 4 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Laboratori di formazione sul campo 5 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Laboratori di formazione sul campo 5 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Laboratori di formazione sul campo 6 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Laboratori di formazione sul campo 6 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 1 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 1 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 2 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 2 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 3 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 3 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 4 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 4 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 5 OMISSIS Docente esperto 20 10 € 1.220,00

Percorsi di formazione sulla transizione digitale 5 OMISSIS Tutor 20 10 € 340,00

• Di autorizzare il Direttore SGA alla liquidazione di € 20.424,00 ed imputare la spesa al relativo capitolo di bilancio; 
• Il  presente  provvedimento  sarà  pubblicato  sul  sito  internet  dell'Istituzione  Scolastica  ai  sensi  della  normativa  sulla

trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
 dott.ssa Agata Sortino

firmato digitalmente
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