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OGGETTO: NOMINA DIREZIONE E COORDINAMENTO GENERALE - Project manager PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU

CUP: G64D21000320006

Titolo del progetto: “S.0O.S. - Sostenere - Orientare - Sviluppare”.

M4C111.4-2024-1322-P-48678

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica — Linea di investimento Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divarinegli
apprendimenti € il contrasto alla dispersione scolastica (.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
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VISTO I’Allegato 1 al D.M. 19/2024— Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4

VISTO la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 58542 del 17/04/2024, con la quale sono state diramate
le Istruzioni Operative relative all’investimento Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

VISTO Ie Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito prot.
141549 del 7 dicembre 2023 con le quali sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione
degli interventi;

VISTE le note operative prot. n® 58542 del 17/04/2024 che a pagina 8 capoverso 3 declinano “Le attivita retribuite
al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate
unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto,

ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.”

VISTO Ie note operative prot. n° 58542 del 17/04/2024 che a pagina 8 capoverso 5 declinano “Ai sensi dell’articolo
6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione,
monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti
informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili 1 costi
relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione

degli interventi.

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 18 del 24.09.2024

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.150 del 16.10.2024

VISTO il Progetto dal titolo “S.O.S. - Sostenere - Orientare - Sviluppare” inoltrato in data 04/10/2024 con codice
identificativo M4C111.4-2024-1322-P-48678 ;.

VISTO I’ Accordo di concessione prot. N. AOOGAEMI Registro ufficiale U.0142107 del 12.10.2024.

VISTO il Programma Annuale e.f.2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.124 del 12/02/2024;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio per il P.A. 2024 prot.n. 11908 del 12.12.2024 con delibera n. 124

del 12.02.2024;

RILEVATA la necessita di individuare le figure cui affidare l'attivita di Coordinamento e direzione del progetto;
RITENUTO che la figura del Dirigente Scolastico attende a tale funzione;
VISTO I’art. 53 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 cosi come successivamente integrato ¢ modificato;
CONSIDERATO che I’incarico di “ coordinamento generale e direzione tecnica dei percorsi formativi” € una attivita
strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto

VISTA D’autorizzazione all’incarico aggiuntivo rilasciata dal Dirigente dell’Ambito Territoriale di Catania prot.
MPL.AOOUSPCT.REGISTRO UFFICIALE.U. 34020 del 16.12.2024
VISTA la nomina RUP prot. n. 12130 del 18.12.2024;

RITENUTO pertanto di poter assumere 1’incarico di “responsabile del progetto con i compiti di coordinamento
generale del progetto e direzione dei percorsi formativi a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra tutto cio visto,
ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Di assumere 1’incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del progetto “S.O.S. - Sostenere -
Orientare - Sviluppare” inoltrato in data 04/10/2024 con codice identificativo M4C111.4-2024-1322-P-48678

e svolgere i seguenti compiti:

Interagire con stakeholder, fornitori, clienti, utilizzatori finali

Definire e comunicare gli obiettivi di progetto al team

Sviluppare i piani di progetto

Controllare, monitorare, realizzare la documentazione di progetto

Acquisizione dei requisiti di progetto — il personale, i materiali, le tecnologie

Gestire e guidare il team di progetto

Stabilire le procedure all’interno di un progetto: gestione del rischio, gestione delle questioni, gestione dei
cambiamenti, gestione della comunicazione

Predisposizione del budget

Supervisionare all’esecuzione dei percorsi formativi

Validare la correttezza dello svolgimento delle operazioni
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» Verificare e valutare i risultati e il raggiungimento degli obiettivi intermedi e finali

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto fissata al 15/09/2025.
Per lattivita di cui sopra, secondo quanto previsto dalle Linee guida dell’ Autorita di Gestione e dalla

Circolare Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/20009 punto B2, ¢ — Figure di Coordinamento, al dirigente
Scolastico sara corrisposta la seguente liquidazione di compensi:

lo svolgimento dell’incarico prevede un impegno di n. 100 ore per un compenso pari a euro 3.318,00 (lordo stato)
da svolgersi fino al termine del progetto al costo orario omnicomprensivo di € 33,18 in relazione alle ore
effettivamente rese e comprovate dalle firme sul timesheet.

A tal fine dichiara che:

- L’assunzione dell’incarico avviene in conformita con le disposizioni normative e regolamentari nonché con le
note e circolari emanate in materia dall’ Autorita di Gestione del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

- L attivita di cui trattasi ¢ svolta in maniera compatibile con la propria attivita istituzionale ai sensi del

vigente CCNL;

- Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

- Non si configura alcuna forma di incompatibilita, sia di diritto che di fatto.

11 presente decreto € pubblicato sul sito istituzionale, www. scuolagiuffridact.it nella sezione del sito web

dedicata ai progetti PNRR.

La Dirigente scolastica
Dott.ssa Maria Concetta Lazzara
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