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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo Statale 

“DE AMICIS – MAJORANA” 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado 

Sede: Via Eleonora D'Angiò, 79 Bis - 95125 Catania – Tel. 095/431980 

Plesso Majorana, Via C. Beccaria, n.87 - 95123 CATANIA – Tel. 095/448275 

                                e-mail: ctic8bp009@istruzione.it - ctic8bp009@pec.istruzione.it 

                                Cod. meccanografico CTIC8BP009 - Cod. Fiscale: 93257530878 
                   

 
 

Circolare 06/2026 del 19/02/2026 – 

 Interventi in favore delle Istituzioni Scolastiche primarie e secondarie statali di primo e secondo grado della 

Sicilia- aa.ss. 2025/2026 - 2026/2027 ee.ff. 2026-2027- I – Arte “Educare all’Arte: percorsi di educazione 

immersiva, tecnologie digitali e intelligenza artificiali” 

 

CUP: G62J26000050002 

 

All’Albo on line 

Ad Amministrazione Trasparente –  

Sez -Procedure di selezione personale (D.Lgs. 165/2001) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.. 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche. 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008. 

VISTO   che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione. 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021. 

VISTO.  Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021. 

VISTO  Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021. 

VISTA   la Circolare 06/2026 del 19/02/2026 –  Interventi in favore delle Istituzioni Scolastiche 

primarie e secondarie statali di primo e secondo grado della Sicilia- aa.ss. 2025/2026 - 

2026/2027 ee.ff. 2026-2027- I – Arte “Educare all’Arte: percorsi di educazione immersiva, 

tecnologie digitali e intelligenza artificiali”. 
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VISTA la candidatura prot. n. 3330 del 11/03/2026 inviata a mezzo PEC in pari data. 

VISTA  la Delibera n. 40 del 21/04/2026 prot. 5600 del 24/04/2026 del Consiglio di Istituto di 

adesione al progetto. 

VISTA  la Delibera n. 62 del 08/05/206 prot. 6741 del 15/05/2026 del Collegio dei docenti di 

adesione al progetto. 

VISTO il DDG dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione professionale n 

1670 del 23/04/2026 con il quale si approvano gli esiti finali dell’istruttoria e della 

selezione delle proposte pervenute a valere sulla circolare Regionale n.06/2026 da parte 

delle Istituzioni Scolastiche Statali di I e II grado e, quindi, si ammettono al finanziamento 

le proposte progettuali accolte. 

VISTO l’elenco n. A allegato al suddetto DDG n 1670 del 23/04/2026 dal quale risulta che questa 

istituzione scolastica è beneficiaria dei finanziamenti previsti dalla Circolare regionale n. 

6 del 19/02/2026 e occorrenti sul 373361- codice gestionale U.I.04.01.01.002 - del Bilancio 

della Regione Siciliana per l’esercizio finanziario 2026- 2027. 

VISTO la comunicazione del Dirigente n. 9956 del 14/07/2026 con cui si dà avvio alle procedure 

per la realizzazione del progetto in epigrafe. 

VISTO        il Regolamento emanato dal Consiglio d’Istituto sull’attività negoziale. 

VISTO    il Decreto di assunzione in bilancio Prot. n.7383 del 27/05/2026, per un importo pari a 

15.000,00 imputabile al Modello A, Aggregato 04, Voce 04, Sottovoce 8. 

VISTO      il PTOF d’Istituto Prot. n. 234 del 09/01/2026. 

VISTO   il D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.. 

VISTO   il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, integrato e corretto dal D.Lgs. n 56 del 19/04/2017, 

aggiornato dal D.L. 16 luglio 2020, n. 76 e convertito, con modificazioni, dalla L. 11 

settembre 2020, n. 120. 

VISTA  la L. 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni e agli enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa”. 

VISTO  il D.I. n. 129/2018 relativo al “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”. 

VISTO   il D.A. Regione Sicilia n. 7753/2018 in materia di gestione amministrativo-contabile delle 

Istituzioni Scolastiche della Regione Sicilia. 

VISTI  i Criteri per la selezione dei docenti esperti e tutor partecipanti alle attività di formazione 

legate al progetto in epigrafe approvati dal Collegio dei Docenti con delibera n 76 del 

30/06/2026 e dal Consiglio di istituto con delibera n. 58 del 09/07/2026. 

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 

siano espressamente autorizzati. 

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalità INTERNE 

per il supporto al progetto di cui in oggetto. 

VISTI  gli avvisi interni prot. 9629 e 9635 del 16/07/2026 relativi ad esperti e tutor. 

VISTO il verbale n.1 della Commissione valutatrice del 31/07/2026, prot. 9966 del 31/07/2026 

relativo alla comparazione delle istanze pervenute entro i termini dei suddetti avvisi. 
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VISTO  il decreto di pubblicazione della graduatoria per i docenti  interni quali esperti e tutor del 

31/07/2026 prot. 9971, avverso cui non sono stati fatti ricorsi. 

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie 

 tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico  

Vengono affidati i seguenti incarichi  

− Andrea Amici in qualità di docente interno per la tipologia Esperto interno per max 25 

ore. 

− Arabella Strazzeri in qualità di docente interno per la tipologia Tutor interno per max 50 

ore. 

Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 

nomina fino al termine del progetto, comunque non oltre il 30/06/2027, salvo proroghe. 

L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di 

Lavoro e avrà effetto vincolante per la figura nominata.  

 

Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico 

La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 

dall’incarico. 

L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 

immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica 

di “personale interno alla scuola”. 

L’incarico in collaborazione plurima è subordinato al rilascio di autorizzazione da parte del Dirigente 

Scolastico della amministrazione di appartenenza e decadrà immediatamente in caso di assenza o di 

revoca della stessa. L’incarico ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 

immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica 

di “personale di altre scuole”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore 

effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma. 

 

Art. 4 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati negli avvisi in relazione al ruolo per cui è attribuito 

l’incarico 

 

Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 25,54 /ora, lordo stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo 

di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

Il compenso viene stabilito in euro 51,09 /ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO, omnicomprensivo 

di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina 

 

  Il Dirigente Scolastico 

 Dott.ssa Gisella Barbagallo 

 Documento informatico firmato digitalmente  
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