
 

 

  
 
 

 
 
 
 

AT Personale _ Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti 

Atti Progetto POC - Scegli il tuo futuro 

 

Oggetto: Determina di assunzione dell’incarico di Project Manager per il coordinamento generale tecnico- 
operativo del seguente progetto: 

Programma Operativo Complementare (POC) 
“Per la Scuola” 2014-2020 

finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) –  
Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di 

cui al DM MIM n. 231 del15/11/2024  
 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle 

istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del 
docente tutor”. 

Titolo Progetto: Scegli il tuo futuro 

Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CL-2024-53 

CUP: I34D25001680001 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Avviso Pubblico n. 64310 del 23/04/2025 - POC Percorsi di Orientamento; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.8 del 20/05/2025 di approvazione del progetto “Scegli il tuo futuro”; 
VISTA la lettera di autorizzazione del suddetto progetto Prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025; 
VISTO il finanziamento assegnato di cui all’Allegato B del DM 231/2024 di €82.500; 
VISTA la delibera n.5 del 11/07/2025 del Consiglio di Istituto di adesione al Programma Operativo Complementare “Per 
la Scuola” 2014-2020; 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del progetto – Variazione n.15/2025 prot. 21236 del 13/10/25; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina l’attività negoziale del Dirigente scolastico e l’affidamento degli 
incarichi agli esperti interni ed esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.1 del 12/12/2024;  
PRESO ATTO che per l’attuazione del progetto Scegli il tuo futuro è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità dell’esecuzione; 
PRESO ATTO che l’incarico di Project Manager per il coordinamento generale tecnico-operativo è strettamente 
connesso al raggiungimento di Target e Milestone del progetto; 
RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Project Manager;  
RILEVATO che l’attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario nei compiti istituzionali del Dirigente 
Scolastico; 
VISTA l’autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Lvo n 165/2001 dell’USR per la Calabria prot. n. 22188 del 04/08/2025; 

 
DETERMINA 

 

1. di assumere l’incarico di Project Manager per il coordinamento generale tecnico-operativo del progetto Programma 

Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) – Obiettivo Specifico 10.1 

– Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al DM MIM n. 231 del15/11/2024  “Percorsi di orientamento rivolti alle 

classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” dal 

Titolo Scegli il tuo futuro Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CL-2024-53, CUP: I34D25001680001; 

2. che l’incarico avrà durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la 

rendicontazione ed eventuali controlli; 

Protocollo n. 0023298/2025 del 06/11/2025



 

 

 

3. che i compiti da svolgere sono quelli relativi al coordinamento generale del progetto, come stabilito dalle circolari 

ministeriali di riferimento, e sono assunti a titolo oneroso; 

4. che l’incarico sarà retribuito a carico dei fondi Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-

2020 relativi al finanziamento del progetto in oggetto, graverà sui costi indiretti dei percorsi previsti. Lo svolgimento 

dell’incarico prevede la prestazione di complessive 180 eccedenti l’orario di servizio retribuite ad € 33,18/h 

omnicomprensivi (c.d. lordo Stato). Il monte ore assegnato potrà subire variazioni in base alle effettive esigenze di 

sviluppo del progetto nel corso dell’intero periodo di attuazione dello stesso. Tutte le ore prestate per il presente 

incarico saranno supportate da appositi registri da conservare agli atti dell’Istituto. 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a 

conclusione delle attività del Progetto 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 

Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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