ANALISI PROGRAMMA ANNUALE
VERBALE N. 2024007

Prosso Pistitto ERANCESCO 1Y ASSIST ROMA Fanne 202451 momo 07 del mese di maggio, Mle are 17 60, g
sono rumit 1 Resixon der Cont dellambing ATS 5 1x proviocia di ROM A o =

La numone st svolge presso Segreteria

{ Revisori sono:

Rappresentanza Assenza/Presenza

SABRINA NAVARRIN] Mimistero delVEconomia e .
A delle Finanze (MI:F) Presente

Nome Cognome

B ) Mumistero dell'lstruzione.
VINCENZO VALENT] dellUmveraita ¢ della Assente Grustificato

Ricerca (MIU'R)

———

Assiste alta seduta 1l DSGA Mana Michela Innarella,

It revisore MIM Vincenzo Valenu ¢ assente per malaia.

1 Rvison st nuniscono per 'esame del Programma annuale
ammimistrativo-contabile recato dal D.1. 28 agosto 2018, n, 12
controliy

2024 a1 senst dell'art. S1, comma I del Regalamento
9 e procedono, pertanto, allo svolgimento det seguenti

Anagratica

I Osservanza norme regolamentar

Programma Annuale (Mod. A)

1 Esame relazione dhustraiiva predisposta dal dirigente seolastico

Correttesza modeil

$ Contormua a principe di hilancio di cwr all’'art, 2 del regolamento

4 Correng suma dell'avanzo di amministrazione

5 Coecrenzaira 1 dan previsionali di spesa del Mod A ¢ la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
6 Parcggio Entrate;Spese per attivita ¢ progetn

Exatta determinazione del Fondo di riserva fart. 8, comma 1}

& Anendibilita delle previsioni di entraia e congruita degli stanziament di spesa

9 Verifica Approvazione PTOF

1 Individuazione dell’ammontare del Fondo economale per le minute spese at sensi defl'art 21 det regolamento
Unlizzo avanzo di ammuntstruzione presunto (Mod. D)

I Rispette del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amminisirazione presunto

Dati Generali Scuola Secondaria di Il Grado - Data di riferimento: 31 ottobre

La struttura delle classi per 'anno scolastico 2023-2024 ¢ a seguente:
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre

La situazsone del personale docente ¢ ATA (organico ¢ at16) 1n ser 20 PUO Ty sintety zzar
™ zare:
| _DIRIGENTE SCOLASTICO —_—
—E oL LASTICD

e B o —)
B ’ e ey e NUMERQ
[N.8 en prosonzy dicattedra o posto esterno il docente vo rilevata solo dalla scuoly oy 1 — TN
L t1tdarita dol pasto |
Insegnant ttolast a fempo indeterminato full-time L]

Insegnant ttolan @ tempo indeterminato pan-time e W |

[Insegnant titolan di sostegno a tempo indetermumnato full-time — =

[nsepnant ttolart di sostegno 4 tempo indeterminato pan-time

Insegnants su pesto normale a tempi determinato con contratto annuale =
Ins¢gnantt di s0stegno a tempa determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Grugno .l
= e 5
Insegnanti di sosteene 3 tempo determinato con coniratto fino al 30 Giu gno 1

Insegnant di religione a tempo wdeterminato full-time
Inseymantt di rehgione a tempo mdeterminato part-lime 0
Gt el ncaricat: annual
Insegnanti di religrone ILT ca [ 2
Insegnant su posto normale con contratto a tempo deternunato su pezz i0*
; di I':“1 Con contratto a t det i = it :
Insegnant di sostegno cC Smpo CEICrminato su spezzone orano® 0

% censire solp presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pri spe=zoni e quindi abbia stipulato diverst contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE
N.B_il personale ATA va rilevato solo dalla scuola dj titolarita del pasto NUMERO
Direttore dei Serviz Generali ed Amministrativy I
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
Coordinatore Ammuntstrativo € Tecnico /0 Responsabile amministrativo 0
Assistenii Amministrativi a tempe indeterminato

Assistentt Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempa determinato con contratto fino al 30 Giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistentt Tecmict a tempo determinato con contratto annuale

Assistentt Tecnict a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboraton scolastici det servizi a tempo indeterminato

Collaboraton scolastict a tempu indeterminato

Collaboratornt scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altn profili (guardarobiere, cuoco. infermiere) a tempao indeterminato

| Personale altn profili (guardarobiere, cuoco. infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale alin profili (guardarobtere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

iPcrs«)nalc ATA a tempo indetermindato pan-time

=)

aslelolelt|las |- |- lwlole

o

<

TOTALE PERSONALE ATA

[ )
wn

Si rilevano. altresi. n. 0 unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di puhzia degli spazi e

det focal ivi compreso quello beneficiario delle disposiziont contemplite dal decreto interministeriale 20 aprile 2001,
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Programma Annuale {Viod. A}

Lo preytiom

ENTRATE

di competenza del programma annuale §1sMehzzano ge seguentt dan

..“‘ S\ anze di ammmstragione presunto T —— R
021 inan swnent dall Unione Buropea - o= -—~—~‘__"7"-§3_1_|£; P
(1 3-Fmansament delio Stato o — E"]‘:"i;i
[04-1 inanziamentr della Regione -.E_ZSY’t:v "l
05 inansament da Lot locah o da altre Istituziont pubbliche — -_.E_:Q 07 g1
Oe-Contribut du prvat £ liﬂi'ﬁ
N7-Provenn da gestiont economiche ——-.f.f?f__(x_)q ™
J)_X-lehﬂr\l ¢ reshiigzione somme E—-rl@‘;
109-Alienazione di bemi matertaly e_‘r)é(i)'
Hi-Alienaaone dn bem immaterial €0 00|
|F1-Npansor ¢ utihzzo locals w
2-Ahre entrate € 0.0,
1 3-Mutui —__‘_—_“‘"E-QQQ.
TOTALE ENTRATE € 0.0
) 1463859,
SPESE
Attivita — |
| AO1-Funzionamento generale e decoro della Scuola '—‘—-—6—7—92_(/‘_7_9_.&
Eﬂl-lhnzmnumcmo amministrativo —————E_‘i_()_Sj_L()i
AO3-Drdattica ——-—————(':-43_2_514;_&3_
A04-Alternanza Scuola-Lavoro €153.98) ¥A}
ADS-Visite, viagst ¢ programmi di studio all’estero E11.717 85
[ A06-Attiv ita di vrientamento € 5{’8»053 16
}ﬂ'n_)ggui € 1.603 45
|PO1-Progetts in ambito "Scientifico. tecnico e professionale” €660 42 8
|PO2-Progett in ambito "Umanistico ¢ sociale” €234.455 89
|PO3-Progetti per "Centificazions e corsi professionali” € 406.369 63
PO4-Progettt per "Formazione ' aggionamento personale” €17.09 25
POS-Progert: per "Gare ¢ concorsi” _——-—Qé-o-?.l?_
Gestioni economiche ————__.__E_ngl
GO1-Astenda agruria —————____Q_Q_Qg_
G02-Aztenda speciale ——___QQ_(_)_Q
GO3-Atuyita per coato terzl £0.00
|G- Attt convittuale ——_____§__Q‘0_(l
|R98-Fonde di Riserva €1 :()ggg
D100-Disavanzo di amministrazione presunto - ; 0'00

TOTALE SPESE
7.101-Disponibilita finanziaria da programmare

€14
1.457.101 68|

TOTALE A PAREGGIO

— €7.14297

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

€1 .464_244‘65
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Il prog be ale e ! ! Inistrazio o d Euro 6X3 40407 COMmY
TOLTANNG AN pony L d amministrazic ¢ presunto . 0 € Npontato
. P nel Mod ¢

1 PTOF Lato aggiomato pe il e ‘ & Mla L
wrente anno dal ( ons Rll() &1 |§lHUlO nella se
i1 duta del 10 112022 con el bera . ®)

it fondo minute spese del Dsga ¢ stato autorizzato in € 2 oo 00 anauali con i |
. on 1

. . mite
spesa 1n data 30-01 2024 con delibera n.7 del Consigho d'lshituto di €100.00 Per ognt singola

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo & 1nis 5 h I i spesa 3 ome
\ i nistrazione presunto nsulta cos; assegnato a1 va 28 g tdi
2! amm N aggregati di Spesa ¢ pl ogettt ¢
¢

modello D ripottato nel
UTILIZZO AVANZO TOTA
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO LE (MPORTO IMPORTO
. NON VIN
Attivita __6_1_6_9_9_1_5411_5_ TET INCOLATO
A01-Funzionamento generale e decoro della €12.057.05 — €3213303
Scuola . €3.843.73 €8.213.32
A02-Funzionamento amministrativo €17.920.17
f —— 7o €000
|A03-Dudattica € 35.596 89 €2959715 €17.920.17
|fs(?l4~Ahemanz.'A Scuola-Lavoro €4.684.73 €4 684'73 €5.999 54
A0S-Visite, viagg e programmi di studio € 98.053,16 — €000
allestero €98.053,16 €0.00
A06-Attivita di orientamento €1.603 45 € 1,603 45
= sald €000
Progetti — : € 506.345 65 € 486.551,.80 €19.793 85
PO1-Progetti 1 ambito "Scientifico, tecnico € €219.455.89 €217.90 )
professionale” =17.906,51 € 1.549.38
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale™ €267.292.72 € 250.549 04 €16
~Certificazioni ¢ corsi : 230.549 743,68
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi €17.09 .
professionah” 6.25 € 17.096,25 €0,00
PO4-Progetu per "Formazione | € 2.500,79
|aggiornamento personale” ) € 1.000,00 € 1.500,79
PU3-Proget per "Gare e concorst” €0.00 €000
|Gestioni economiche €0,00 . 0-00 €0.00
|GO1-Azienda agraria €0.00 ¢ 0'00 50—00
|G02-Azienda speciale €000 = 0100 - 0.00
GO3-Attivita per conto terzi €0.00 P 0'00 . 0.00
|G04-Auivita convittuale [ €000 = 0‘00 . g.gg
[TOTALE | € 676.261,10 €624.33402 € 51.926.88

Si fa presente che. come previsto dall'ant.? del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato

Nel corso della venfica 1 Revisort accertano che:

o Risultano osservate le norme regolamentari

v La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolustico ¢ esaustiva nei contenutr richiesti dall'art, 5, comma 7, del
regolamento

< Non sono presenti inesattezze nel modellt del Programma Annuale
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* Il Programma Annuale é conforme ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

*  L'avanzo d' trazione é corr

*  Non sono presentt incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
> E'presente pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti +

*  E'presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1)

* Non sono present! inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruitd degli stanziamenti di spesa

» [l PTOF é stato approvato

*  Risulta corretia la procedura di costituzione del Fondo economale per le minute spese, ai senst dell'art. 21, commi I e 2

*  E'siato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunto

Conclusioni

I Revisort dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che |'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2024, nonché della documentazione
esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2024.

I revisori hanno reso parere favorevole al presente Programma con mail del 05/02/2024.

I presente verbale, chiuso alle ore 12:10, 'anno 2024 il giorno 07 del mese di maggio, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

NAVARRINI SABRINA np D&'\M LQA/“ !

[T =Py A—
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Presso 'stituto FRA
sono riuniti i Reviso

La riunione si svolg

1 Revisori sono:
I —
_Nome .

SABRINA

VINCENZO

Assiste alla seduta il
1l revisore MIM Val,

| Revisori esaminani
di certificare la comy

1, del D.Lgs. 30 mas

L'ipotesi di contrattc
parte sindacale (RS

L'ipotest di contratts
vigente CCNL

11 documento ¢ corrs

comma 3-sexies, de
La relazione illustra

La relazione tecnice:

Risorse
Le nisorse finanziar

come segue:

Fondo per I'stituzi

7/8/2014) _

Funzioni strument;
del CCNL 7/8/201:
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